VERACRUZ GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ

GOBIZRAD
DFL F3T

SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

Fecha Emision: 13/03/2024

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura

Programa: CCK.P.F.200.X - Difusién y Desarrollo Cultural Regional

Objetwo sectorial comunicacion de los que dispone el Estado para su difusién.

Promover las manifestaciones culturales de ciudades y comunidades de las regiones del Estado de Veracruz, aprovechando las nuevas tecnologias y los medios de

Usuarios

Beneficiarios

: Indicadores
Resumen Narrativo Edtiniia

Nombre Frecuencia

Medios de Verificacion

Supuestos

Archivo digital de evidencias
fotograficas; Carteleras digitales
Contribuir al fortalecimiento de las [F] Tasa de variacion ((Beneficiarios de acciones men§uales y banners
manifestaciones culturales de las | gg beneficiarios de las de promocién en el afio DFOmOCIt_JnaJE.JS en las redes
FIN regiones del Estado, mediante acciones de promocion | ¥B ficisitios i : Anual sociales Direccion de Desarrollo
acciones de promocién dirigidas a 7 P ; ene IC|ar|c_J§ e acmo_nes Cultural Regional y el
las comunidades indigenas y los | de las manifestaciones de promocion en el afio Departamento de Creatividad
actores culturales populares culturales populares t=1)-1)*100 Sostenible; Sistema de
Presupuestacion y Seguimiento de
Metas SECVER.
Archivo digital de evidencias 1.- Las comunidades
™ fotograficas; listas de indigenas y los actores
{1 Porceiiaio.ds . ] P g asistencia en talleres, fichas de culturales populares
Las comunidades de pueblos ro al acciones de promocién de la registro a capacitaciones, presentan sus proyectos
originarios y los actores culturales participantes en las diversidad creativa cursos v diplomados. informes para la preservacion,
PROPOSITO populares participan en las acciones [ acciones de promocian realizadas/Participantes en Anual final yd Ft] Nafist Y Al fortalecimiento y difusion
para la preservacion, fortalecimientc de la diversidad las acciones de promocion inales.de talleristas, co as de la diversidad creativa,
y difusién de la diversidad creativa. : X . 7 de registro de asistencia a reactivando el turismo
creativa de la diversidad creativa L
programadas)*100 exposiciones y eventos cultural en las diferentes
culturales Centro Cultural del regiones del Estado.
Sotaventa v Centra Cultural 2.- Las comunidades
Archivo digital de evidencias 1.- El Instituto tiene
fotograficas, flchas de registro, conocimiento de las
[C1] Proporcién de (Accione»s de fortalecimiento de lista de asistencia, encuesta de | necesidades de formacicn
acciones de las minfﬁ&‘stamqnes cgltrrales satisfaccion de cursos, talleres | delos iztl"';?osscu'lt“raies
' i6 fortalecimien I s regionesde . iplomados; registro de AHIEH 0082183
COMPONENTE 1 el Accg;iiad;f;rmac'on onmanﬁfestaéi%r?gsas Estado/Acciones de Trimestral Y da:Fs):(sjtn;ncizsé rt?hgarlirlg manifestaciones culturales
fiilFaies da | fortalecimiento de las tori f ! populares.
culturales de las manifestaciones culturales de conversalorios y conferencias | o | og actgres culturales
regiones del Estado las regiones del Estado)*100 Direccion de l;)esarrollo tienen conocimiento de las
Cultural Regional y el acciones de formacion para
Departamento de Creatividad el fortalecimiento de/|
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Presupuesto Bas

GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ

ado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

Fecha Emision: 13/03/2024

Programa:

Dependencia o entidad:

Secretaria de Cultura

CCK.P.F.200.X - Difusién y Desarrollo Cultural Regional

Objetivo sectorial

Promover las manifestaciones culturales de ciudades y comunidade
comunicacion de los que dispone el Estado para su difusian,

s de las regiones del Estado de Veracruz, aprovechando las nuevas tecnologias y los medios de

Beneficiarios

Usuarios

ACTIVIDAD 1

Resumen Narrativo

[A1.C1] Difusién de acciones de
fortalecimiento de las
manifestaciones culturales de las
regiones del Estado

Nombre

[A1.C1] Porcentaje de
acciones de difusion de
fortalecimiento de las
manifestaciones
culturales de las
regiones del Estado

Indicadores
Farmula

(Numero de acciones de
difusion para el
fortalecimiento

cultural/Numero de acciones
de fortalecimiento cultural
programadas)*100

Frecuencia

Trimestral

Medios de Verificacion

Carteleras digitales mensuales,
banners promocionales en
redes sociales y boletines

Direccion de Desarrollo
Cultural Regional, y
Departamento de Creatividad
Sostenible; Sistema de
Presupuestacion y
Seguimiento de Metas
SFCVFR

Supuestos

1. El Instituto programa
acciones de difusion para el
fortalecimiento de las
manifestaciones culturales
de las regiones del Estado.
2. Los actores culturales
tienen conocimiento de las
acciones de fortalecimiento
de las manifestaciones
culturales de las regiones

del Estado.

ACTIVIDAD 2

[A2.C1] Registro de participantes en
las acciones de formacion

[A2.C1] Promedio de
participantes en las
acciones de
fortalecimiento de las
manifestaciones
culturales de las
regiones del Estado.

Participantes registrados en
las acciones de
fortalecimiento/Numero de
actividades de
fortalecimiento programadas

Trimestral

Archivo digital de evidencias
fotograficas; listas de
asistencia en talleres, fichas de
registro a capacitaciones,
cursos y diplomados, informes
finales de talleristas Direccidn
de Desarrollo Cultural Regional
y Departamento de Creatividad
Sostenible; Sisterma de
Prasunuastacian v

1.- Las areas convocantes
conocen las necesidades
de formacion para el
fortalecimiento de la cultura
popular.

2.- Los usuarios muestran
interés y asisten a las
acciones de formacion.
3.- Los usuarios aplican los
conocimientos adquiridos
en las acciones de

COMPONENTE 2

[C2] Estimulos PACMYC otorgados

[C2] Promedio de
beneficiarios directos
de la convocatoria
PACMyC

Beneficiarios directos de la
convocatoria PACMyC/Namero
de proyectos seleccionados en

la convocatoria PACMyC

Anual

Publicacion de resultados en
medios oficiales de la
SECVER; Acta de
dictaminacién; Contratos de
entrega de estimulos; Informes
mensuales de avance de
metas PbR-OFF Direccién de
Desarrollo Cultural Regional

1.- Los actores culturales
consultan los medios
oficiales para conocer las
convocatorias publicadas.
2.- Los actores culturales
presentan proyectos para
participar en las
convocatorias publicadas.
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GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ
ado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

Fecha Emision: 13/03/2024

Programa:

Dependencia o entidad:

Secretaria de Cultura

CCK.P.F.200.X - Difusion v Desarrollo Cultural Regional

Objetivo sectorial

Promaver las manifestaciones culturales de ciudades y comunidades de las r
comunicacion de los que dispone el Estado para su difusion.

egiones del Estado de Veracruz, aprovechando las nuevas tecnologias y los medios de

Beneficiarios

Usuarios

ACTIVIDAD 1

Resumen Narrativo

[A1.C2] Publicacion de la
convocatoria PACMYC para la

entrega de estimulos econémicos

Nombre

[A1.C2] Porcentaje de
convocatorias
PACMYC publicadas

Indicadores
Formula

(Convocatoria PACMyC
publicada orientada a la
promocion del patrimonio
cultural
inmaterial/Convocatoria
PACMyC orientada a la
promocion del patrimonio
cultural inmaterial
programada)*100

Frecuencia

Anual

Medios de Verificacion

Convocatoria digital publicada
en medios oficiales de la
SECVER; Archivo digital de
evidencia de lanzamiento de la
convocatoria Direccion de
Desarrollo Cultural Regional

Supuestos

1.- Los actores culturales
consultan los medios
oficiales para conocer las
convocatorias publicadas.
2.- Los actores culturales
presentan proyectos para
participar en las
convocatorias publicadas.

ACTIVIDAD 2

[A2.C2] Publicacion de los

resultados de convocatoria para la
obtencion de estimulos econdmicos

[A2.C2] Porcentaje de
mujeres que participan
en la convocatoria
PACMyC

{Mujeres participantes en la

recibidas para dictaminacion

convocatoria
PACMyC/Propuestas

de convocatoria
PACMyC)*100

Anual

Acta de dictaminacion de la
Convocatoria PACMyC
Direccién de Desarrollo

Cultural Regional

1.- Los actores culturales
presentan sus proyectos de
acuerdo a los requisitos
establecidos en las
convocatorias.
2.- Los actores culturales
beneficiados hacen uso de
los estimulos econdmicos
recibidos de acuerdo a lo
establecido en sus /)
provectos.

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)

Pagina 3 de 3



VERACRUZ
f GUBIERNO
OF1 FRTADD

Presupuesto Bas

GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ
ado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

Fecha Emision: 13/03/2024

Programa:

Dependencia o entidad:

Secretaria de Cultura

CCK.P.F.210.X - Conservacién y Divulgacién del Patrimonio v las Manifestaciones Culturales vy Artisticas de Veracruz

Objetivo sectorial

Asegurar, junto con las comunidades veracruzanas, el
ademas que la oferta de servicios culturales llegue a t

conocimiento, recuperacion, conservacion y di
odas las regiones del estado.

vulgacién del patrimonio artistico, histérico y cultural, procurando

Beneficiarios

Usuarios

Resumen Narrativo

FIN

Contribuir a que la poblacion
veracruzana canozca y acceda al
patrimonio y las manifestaciones

culturales, artisticas e histéricas del

Eslado mediante |a realizacion de

eventos en los espacios culturales
de la Secretaria de Cultura

Nombre

[F] Tasa de variacion
de asistentes a
eventos culturales
realizados en espacios
culturales de la
SECVER

Indicadores
Formula

((Asistentes a eventos
culturales realizados en

espacios de la SECVER en
el afo t/Asistentes a eventos

culturales realizados en

espacios de la SECVER en

el afo t-1)-1)*100

Frecuencia

Anual

Archivo digital de evidencias
fotograficas, cartelera digital
mensuales Direccion de Arte y
Patrimonio; registro de asistencia;
Sistema de Presupuestacion y
Seguimiento de metas SECVER

Medios de Verificacion

Supuestos

PROPOSITO

La poblacion veracruzana y
visitantes conocen y acceden al
patrimonio artistico e histérico del

Estado y a diversas manifestaciones

culturales

[P] Promedio de
recursos ejercidos por
visitante a eventos
realizados en espacios
culturales de la
SECVER

Recursos ejercidos en
eventos de promocion

cultural/Asistentes a eventos

de promocion cultural
realizados

Anual

Presupuesto de egresos
publicados en la Gaceta
Oficial; PbR 2024 Direccion de
Artes y Patrimonio

1.- La ciudadania conoce y
asiste a las actividades
realizadas en espacios

culturales de la SECVER.

2.- Los actores titulares de

obligaciones destinan los

recursos financieros
necesarios para la
realizacion de acciones de
promocian y difusién del
patrimonio artistico e

COMPONENTE 1

[C1] Acciones de preservacion del

patrimonio material artistico, cultural

e histarico del Estado

[C1] Proporcién de
acciones de
preservacion del
patrimonio material del
Estado

(Acciones de preservacion del
patrimonio material del Estado
realizadas/Acciones de
preservacion del patrimonio
material del Estado
programadas)*100

Anual

Informes de avance y de
resultados de las acciones de
conservacion, mantenimiento,

restauracion de patrimonio
material; Archivo digital de
evidencias fotograficas
Direccion Artes y Patrimenio, y
Apoyos o Eventos Especiales

1.- Se cuentan con los
permisos de las instancias
correspondientes para las

acciones de conservacién y
restauracion.

2.- Se cuenta con la
autorizacion por parte de la
Secretaria de Finanzas y
Planeacion para la
aplicacién de los recursos’}

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)
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Dependencia o entidad: _ |Secretaria de Cultura
Programa: CCK.P.F.210.X - Conservacion y Divulgacion del Patrimonio vy las Manifestaciones Culturales v Artisticas de Veracruz
PP . Asegurar, junto con las comunidades veracruzanas, el conocimiento, recuperacion, conservacion y divulgacion del patrimonio artistico, histérico y cultural, procurando
Ob-IEt'VO sectorial ademas que la oferta de servicios culturales llegue a todas las regiones del estado.
Beneficiarios Usuarios

1.-Los diagnésticos

. - elaborados son utilizados
Diagnosticos del estado de como base para la
[A1.C1] Promedio de | conservacion de los espacios . e . justificacion técnica del
[A1.C1] E;at;orac_ﬁon detdi;gngswos diagnésticos del estado culturales de la D'agtgf;'ggiz;e da;]?r;j:: porla ejercicio de los recursos
ACTIVIDAD 1 Sonservasion 4ol samenia | @€ conservacion de los SECVER/Numero de Trimestral Pl e o agios destinadosala
material del Estado espacios culturales de espacios culturales en Culturales de Ia SEF(J:VER preservacién del patrimonio
la SECVER propiedad o bajo resguardo material del Estado.
de la SECVER 2.- Que los bienes

culturales se mantengan en
condiciones v no sufran
e o O

Cotizaciones de péliza; 1.- Las compaiiias
renéeié(i:c;rl g:ﬁ: ggliza ((Pdlizas de acervo artistico Licitacién abierta para la as‘iguzae‘;?;assrﬁégisaer:‘tf”
[A2.C1] Renovacion de la poliza del | el acarvo artistioo de | ENOVadas en el o tPslizas contratacion de péliza; Péliza P "gtacmn i ol
ACTIVIDAD 2 acervo artistico de la Secretaria en la Secretaria en de acervo artistico Anual de aseguramiento de del 2-la compaﬁie{
propiedad o bajo resguardo propiedad o bajo contratadas en el afio acervo artistico bajo resguardo | aseqiradora se elige de
resguardo t-1)-1)*100 0 propiedad de la SECVER acuerdo a criterios de
Direccidn de Arte y Patrimonio. costo-beneficio.
1.- Los artistas y agentes
culturales presentan sus
[C2] Porcentaje de (Acciqngs de di.fuséén cultural y Programa anual de trabajo de | Programas de trabajo para
(02] Acsiones presencilesy | ACCIONES prosenciales | - artstea realzadas an los Ia Direccion de Artes y Sepacios culrales
COMPONENTE 2 digiiales desdifusion.oullural 4 yaighales de’ d!fusmn SECVER/Acciones de difusion Trimestral Patrimonio; .Cartelleras .d!gltales 2.- Los usuarios conocen la
artistica realizadas en los espacios | cultural y artistica en tural y artisti " mensuales; Archivo digital de oferta de acoi d
s ge la SEEVER los espacios culturales | * - o ¥ 8ristica programadas evidencias fotograficas i i
; en los espacios de la . o : . difusion cultural en los
de la Secretaria SECVER)*100 Direccion de Arte y Patrimonio. espacios de la SECVER
3.- Los usuarios hacen uso,
de los servicios culturales/
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GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

Fecha Emision: 13/03/2024

Dependencia o entidad:

Secretaria de Cultura

Programa:

CCK.P.F.210.X - Conservacion v Divulgacion del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales vy Artisticas de Veracruz

Objetivo sectorial

Asegurar, junto con las comunidades veracruzanas, el conocimiento,
ademas que la oferta de servicios culturales llegue a todas las region

recuperacién, conservacion y divulgacion del patrimonio artistico, histérico y cultural, procurando
es del estado.

Beneficiarios

Usuarios

Resumen Narrativo

ACTIVIDAD 1

[A1.C2] Publicacién de carteleras
con aclividades de difusion de
manifestaciones culturales y

Nombre

[A1.C2] Porcentaje de
carteleras con
acciones culturales y
artisticas de los
espacios de la
SECVER

artisticas

Indicadores
Formula

(Carteleras con acciones
culturales y artisticas
publicadas/Carteleras con
acciones culturales y
artisticas programadas)*100

Frecuencia

Trimestral

Medios de Verificacion

Carteleras publicadas en
medios oficiales de la
SECVER,; Archivo digital de
evidencias de las acciones
culturales en los espacios de la
SECVER Departamento de
Difusién

Supuestos

1.- Los usuarios se
interesan en conocer la
oferta presencial y digital
de las acciones de difusion
cultural y artistica ofrecidas
en los espacios de la
SECVER.

2.- Las acciones de
difusion cultural y artistica
se realizan de acuerdo a lo
ofertado en las carteleras.

=liisl:

[C3] Estimulos econdmicos y en

[C3] Porcentaje de
apoyos otorgados a

especie otorgados a creadores
COMPONENTE 3 culturales y artisticos mediante creagqres Cu‘tu.rales y
convocatoria artisticos mediante

convocataorias

(Apoyos a creadores culturales y
artisticos mediante convocatoria
otorgados/Apoyos a creadores
culturales y artisticos mediante
convocatoria programados)*100

Anual

Padron de beneficiarios
publicado en el sitio oficial de
la SECVER; acta de
dictaminacion de propuestas
recibidas; Contratos de entrega
de estimulo econémico;
Archivo digital de evidencias
fotogréficas Direccion de Arte y

Patrimonio.

1.- Las instituciones
participantes en los
programas de apoyo a
creadores culturales y
artisticos realizan su
aportacion economica.
2.- Las y los artistas y
creadores conocen la
convocatoria y participan
3.- Las y los artistas y
creadores retinen los

ACTIVIDAD 1

creadaores

[A1.C3] Convocatorias de apoyos
€conomicos y en especie para

[A1.C3] Porcentaje de
publicacion de
convocatorias de
apoyos a creadores
culturales y artisticos

culturales y artisticos
publicadas

(Convocatorias de apoyo a
creadores culturales y
artisticos
publicadas/Convocatorias de
apoyos econdmicos y en
especie programadas)*100

Anual

Convocatorias digitales
publicadas en medios oficiales
de la SECVER; Archivo digital
de evidencias de lanzamiento

de las convocatorias.

Convocatorias digitales
publicadas en medios oficiales
de la SECVER; Archivo digital
de evidencias de lanzamiento
de las convocatarias holetines

1.- Existe interés por parte
de los creadores culturales
y artisticos en participar en
las convocatorias
2.- Los creadores culturales
y artisticos utilizan los
apoyos economicos y en
especie recibidos en
conformidad con las
propuestas presentadas.

i
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GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

Fecha Emision: 13/03/2024

Secretaria de Cultura

Dependencia o entidad:

Programa:

CCK.P.F.210.X - Conservacion y Divulgacién del Patrimonio v las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

Objetivo sectorial

Asegurar, junto con las comunidades veracruzanas, el conacimiento, r
ademas que la oferta de servicios culturales llegue a todas las regione

ecuperacion, conservacion y divulgacion del patrimonio artistico, histérico y cultural, procurando
s del estado.

Usuarios

Beneficiarios

Resumen Narrativo

[A2.C3] Propuestas presentadas por
mujeres mediante convocatoria

ACTIVIDAD 2

Nombre

[A2.C3] Proporcion de
propuestas
presentadas por
mujeres mediante
convocatoria

Indicadores
Féormula

{Propuestas presentadas por
mujeres mediante
convocatoria/Propuestas
recibidas mediante
convocatoria)*100

Frecuencia

Anual

Medios de Verificacion

Registro de propuestas
recibidas que cumplen con los
requisitos establecidos en las

bases de las convocatorias.
Direccién de Artes y
Patrimonio, y Apoyo o Eventos
Especiales.

Supuestos

1.- Las y los artistas y

creadores cumplen con los

requisitos establecidos en
las bases de las
convocatorias.

2.- Los especialistas
externos que conforman las
comisiones dictaminadoras
cuentan con la experiencia

y trayectoria profesiona

aue avalan su veredicty

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)
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Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

Fecha Emision: 13/03/2024

Dependencia o entidad:

Direccion de Formacion v Desarrollo Artistico

Programa:

CCK.P.F.211.X - Formacion vy fomento a la Creacion Artistica

Objetivo sectorial

Impulsar procesos de creacion, educacion, formacién y de investigacion en el arte y la cultura en sus distintos niveles y modalidades hacia los diferentes sectores de la
comunidad artistica y cultural y de la sociedad.

Beneficiarios

Usuarios

Resumen Narrativo

FIN

Coniribuir a la formacién y la
creacion artistica y cultural, y la
promocion de la lectura, mediante
acciones de fomento dirigidas a
artistas, agentes culturales y la
sociedad veracruzana

Nombre

[F] Tasa de variacion
de beneficiarios de las
acciones de fomento a
la creacion, la lectura y
formacion en el arte y

la cultura

Indicadores
Formula

((Numero de beneficiarios de
acciones de fomento, lectura
y formacién en el afio
t/Numero de beneficiarios de
acciones de fomento, lectura
y formacion en el afio
t-1)-1)*100

Frecuencia

Anual

Medios de Verificacion

Registros de asistencia; Registro
de
inscripciones a acciones
de formacién; Publicacion de
resultados y padrones de
beneficiarios de estimulos;
Evidencia fotografica de eventos
Direccion de Formacion y
Desarrollo Artistico, Departamento
de Promocion del Libro y la
Lectura. Oficina de Ferias.

PROPOSITO

La comunidad artistica cultural y la
sociedad veracruzana tiene acceso
a las acciones de fomento a la
creacion, promocion de la lectura, y
la formacidn en el arte y la cultura

[P] Porcentaje de
beneficiarios en
acciones de fomento a
la creacion, la lectura y
la formacion en el arte
y la cultura

(Numero de asistentes en
acciones de fomento a la
creacion, lectura y formacion
realizadas/Numero de
asistentes en acciones de
fomento a la creacidn,
lectura y formacion
programadas)*100

Anual

Supuestos

Registros de asistencia;
Inscripciones a acciones de
formacion artistica y cultural;
publicaciéon de resultados y
padrones de beneficiarios de
estimulos; evidencia
fotografica de eventos;
informes Direccion de
Formacion y Desarrollo
Artistico. Denartameanto de

1.- Existe interés entre la
comunidad artistica cultural
y la sociedad veracruzana
en participar en las
acciones de fomento a la
creacion, promocién de la
lectura, y la formacion en el
arte y la cultura.
2.- Los actores titulares de
obligaciones destinan los
recursos financieros

COMPONENTE 1

[C1] Programa de Esiimulos a la
Creacion y Desarrollo Artistico

[C1] Tasa de variacion
de estimulos
econoémicos del
PECDA otorgados a
artistas y creadores
culturales

((Estimulos econdmicos
otorgados a artistas y creaderes
culturales en el afio t/Estimulos
economicos otorgados a artistas
y creadores culturales en el afio

t-1)-1)*100

Anual

Padrén de beneficiarios
PECDA publicado en el sitio
oficial de la Secretaria de
Cultura Federal; Convenios de
entrega de estimulos;
Evidencias fotograficas de la
enfrega de los estimulos
econdmicos Direccion de
Formacion y Desarrollo
Artistico

1.- Las instituciones
participantes en la
ejecucion de los programas
de apoyo realicen su
aportacion econdmica
oportunamente.

2.- Lasy los artistas y
creadores participan en la
convocatoria presentando

propuestas.

3.- Las v los artistas v
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GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

Fecha Emision: 13/03/2024

Direccion de Formacion v Desarrollo Artistico

Dependencia o entidad:

Programa:

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacion Artistica

Objetivo sectorial

Impulsar procesos de creacion, educacion, formacion y de investigacion en el arte y la cultura en sus distintos niveles y modalidades hacia los diferentes sectores de la
comunidad artistica y cultural y de la sociedad.

Usuarios

Beneficiarios

Resumen Narrativo

[A1.C1] Publicacion de la
convocatoria del Programa de
Estimulos a la Creacion y Desarrollc
Artistico

ACTIVIDAD 1

Nombre

[A1.C1] Proporcion de
convocatorias del
PECDA publicadas

Indicadores
Férmula

(Numero de convocatorias
del PECDA
publicadas/Numero de
convocatorias del PECDA
programadas)*100

Frecuencia

Anual

Medios de Verificacion

Convocatoria del PECDA
publicada en medios oficiales
de la SECVER y Archivo digital
de evidencias del lanzamiento
de la convocatoria, boletines,
rueda de prensa entrevistas
en medios Direccion de
Formacién y Desarrollo
Artistico

Supuestos

1.- Las instituciones
participantes en la
ejecucion de los programas
de apoyos realizan su
aportacion econdmica
oportunamente.

2.- Artistas y creadores
conocen las convocatorias
de los programas de apoyo.

[A2.C1] Entrega de estimulos
econdmico del PECDA a las
propuestas dictaminadas
favorablemente

ACTIVIDAD 2

[A2.C1] Proporcién de
propuestas apoyadas
con un estimulo
econdémico del PECDA

(Numero de propuestas
apoyadas a través del
PECDA/Numero de
propuestas programadas
para recibir apoyo a través
del PECDA)*100

Anual

Padrén de beneficiarios
PECDA,; Publicacion de
resultados a través de medios
oficiales de la SECVER; Acta
de dictaminacion; Archivo
digital con imagenes del
evento de entrega de los
estimulos econdmicos del
PECDA, Convenios para la
entreaa de estimulos

1.- Las y los artistas y
creadores culturales
presentan propuestas y
cumplen los requisitos
expresados en las bases
de la convocatoria.

2.- Lasy los especialistas
externos que conforman las
comisiones dictaminadoras
cuentan con la experticia y

travectoria profesional aue
e oo ON2 OUE

[A3.C1] Ndmero de mujeres
participantes en la convocatoria del
Programa de Estimulos a la
Creacion y Desarrollo Artistico

ACTIVIDAD 3

[A3.C1] Proporcién de
mujeres participantes
en la convocatoria
PECDA

(Numero de Mujeres
participantes en la
convocatoria
PECDA/Numero de
participantes en la
convocatoria PECDA)*100

Anual

Registro de participantes que
cumplen los requisitos para
participar en la dictaminacion
de la convocatoria del PECDA
Direccion de Formacion y
Desarrollo Artistico

1.- Las y los artistas y
creadores culturales
presentan propuestas y
cumplen los requisitos
expresados en las bases
de la convocatoria.

2.- Las y los especialistas
externos que conforman las
comisiones dictaminadoras
- cuentan con la experticia y

travectoria profesional aue
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Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

Fecha Emision: 13/03/2024

Dependencia o entidad:

Direccidn de Formacién v Desarrollo Artistico

Programa:

CCK.P.F.211.X - Formacion v fomento a la Creacién Artistica

Objetivo sectorial

Impulsar procesos de creacién, educacion, formacién y de investigacion en el arte y la cultura en sus distintos niveles y modalidades hacia los diferentes sectores de la

comunidad artistica y cultural y de la sociedad.

Beneficiarios

Usuarios

[€2] Pregrama de fomento al libro y

(Numero de acciones de

[C2] Porcentaje de fomento al libro y la lectura

Carteleras digitales mensuales;
Registro de asistentes;
Registro de inscripciones;
Informes de promotores y
mediadores de lectura:

1.- Los creadores,
investigadores,
educadores, gestores,
promotores y trabajadores
del arte y la cultura

COMPONENTE 2 acciones de fomento al | realizadas/Numero de acciones Trimestral : participan en los
(& lsctury libro v la lectura de fomento al libro y Ia lectura Re}gmtrq d? entregetle acsrvos programas, eventos y
programadas)*100 iterarios; Archivo digital de acciones de fomento al
evidencias fotograficas libro v la lectura.
Direccion de Formacion y 2.- El ptblico interesado
Desarrollo Artistico participa en las acciones de
(Actividades de divulgacion ngﬁilt?r:zi ggﬁ?;%siorg.eﬂfgh%?' 1.- Los usuarios conocen la
[A1.C2] Porcentaje de de acciones de fomento al preaipel 'den, ey oferta de acciones de
[A1.C2] Divulgacion de las acciones actividades de libro y lectura fot 'g .E]LC ES;II‘ C[?I 4 fomento al libro y la lectura.
ACTIVIDAD 1 d;;’;”;’;’;:glf i o divulgacion de realizadas/Actividades de Trimestral Igogn:z:c[:i;f Dzzgﬁ'olloe 2.- El publico interesado
Secretaria acciones de fomento al | divulgacion de acciones de A rt'o : D ya rtamento de participa en las actividades
libro y Ia lectura fomento al libro y lectura I, e aLT)e © de fomento al libro y la
programadas)*100 Promocmnl Qel ibro y'la lectura.
Lectura, Oficina de Ferias
Carteleras digitales mensuales; 1, DS:( ';;j?olacc?np\?erﬁglggnpg
i . , Registro de inscripcion; Secretarfa de Cultura para
{2l PacRniisas (Numero de acciones de Registro de asistencia; Archivo | Desarrollo Cultural Infenil y
[C3] Programa de Desarrollo SpEphas de formacitn formacion cultural infan digital de evidencias Juvenil
COMPONENTE 3 artistica y cultural realizadas/Numero de acciones Trimestral

Cultural Infantil y Juvenil

de formacion cultural infantil
programadas)*100

dirigidas a las infancias
y la juventud realizadas

fotograficas Direccién de
Formacion y Desarrollo
Artistico, v la Escuela Libre de
Musica

2.- Los padres y tutores
inscriben a las infancias y
jévenes en las acciones de
formacién cultural y
artistica
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Fecha Emision: 13/03/2024

Programa:

Direccion de Formacion v Desarrollo Artistico

CCK.P.F.211.X - Formacion v fomento a la Creacién Artistica

Objetivo sectorial

Impulsar procesos de creacion, educacién, formacion
comunidad artistica y cultural y de la sociedad.

y de investigacion en el arte y la cultura en sus distintos niveles y modalidades hacia los diferentes sectores de la

Beneficiarios

Usuarios

Resumen Narrativo

ACTIVIDAD 1

[A1.C3] Registro del alumnado en
los talleres de coros y orquestas
infantiles y juveniles

[A1.C3] Proporcién del
alumnado asistente a
los talleres de coros y
orquestas infantiles y
juveniles

Indicadores
Formula

(Alumnado asistente a los
talleres de coros y orquestas
infantiles y
juveniles/Alumnado
registrado en los talleres de
coros y orquestas infantiles y
juveniles)*100

Frecuencia

Semestral

Medios de Verificacion

Listas de asistencias del
alumnado en los talleres de
coros y orquestas infantiles y
juveniles; Reporte de
actividades de las y los
instructores de la Red de coros
y orguestas infantiles y
juveniles Direccién de
Formacién y Desarrollo
Artistico_ v la Fscuela | ihre de

Supuestos

1.- La poblacion infantil y
juvenil se inscribe a los
talleres libres de musicay a
la carrera técnica que
ofrece el programa de
estudios de la ELMIVEC
2.- Las y los alumnos
aplican los conacimientos
adquiridos en los talleres
de coros y orquestas

ACTIVIDAD 2

[A2.C3] Registro de asistentes a
cursos y talleres de formacion
artistica y cultural dirigidas a las
infancias y la juventud

[A2.C3] Razén de
asistentes a talleres de
formacion artistica y
cultural infantil y juvenil

Asistentes a talleres de
formacion artistica y cultural
infantil y juvenil
impartidos/Talleres de
formacién artistica y cultural
infantil y juvenil impartidos

Trimestral

Listas de asistencias a los
cursos y talleres; Informe de
resultados de instructores y
talleristas; Archivo digital de

evidencias fotograficas

Direccién de Formacion y

Desarrollo Artistico, y la

Escuela Libre de Musica

infantiles v iuveniles
e e

1.- La poblacion infantil y
juvenil, agentes culturales y
tutores se inscribe y asiste
a los cursos y talleres de
formacion artistica,
perspectiva de género y
cultura de paz.

COMPONENTE 4

[C4] Programa de Formacién,
Divulgacion y Documentacion de las
Artes y la Cultura

[C4] Porcentaje de
acciones de formacion
y actualizacion artistica
y cultural para artistas,
gestores e instructores

realizadas

(Numero de acciones de
formacion y actualizacion para
artistas y gestares
realizadas/Numero de acciones
de formacion y actualizacion
para artistas y gestores
programadas)*100

Trimestral

Carteleras digitales mensuales;

Registro de inscripcion:

Registro de asistencia; Archivo

digital de evidencias
fotogréficas Direccion de
Formacién y Desarrollo
Artistico

1.- El publico interesado en
participar en los cursos y
talleres de formacion y
actualizacién artistica y
cultural se inscribe en

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)
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Dependencia o entidad:

Direccion de Formacion v Desarrollo Artistico

Programa:

CCK.P.F.211.X - Formacién y fomento a la Creacién Artistica

Objetivo sectorial

Impulsar procesos de creacion, educacion, formacion y de investigacién en el arte y la cultura en sus distintos niveles y modalidades hacia los diferentes sectores de la
comunidad artistica y cultural y de la sociedad.

Beneficiarios

Usuarios

Resumen Narrativo

ACTIVIDAD 1

[A1.C4] Divulgacion de las acciones
de formacion y actualizacion
artistica y cultural para artistas,
gestores e instructores

Nombre

[A1.C4] Porcentaje de
divulgacion de cursos y
talleres

Indicadores
Formula

(Acciones de divulgacion de
cursos y talleres para artistas
realizadas/Acciones de
divulgaciéon de cursos y
talleres para artistas
programados)*100

Frecuencia

Trimestral

Medios de Verificacion

Carteleras digitales mensuales;
Boletines de medios; Archivo
digital de evidencias
fotograficas del Centro
Veracruzano de las Artes,
Plataforma Digital de
Formacién SECVER vy la
Escuela Libre de Musica de la
SECVER

Supuestos

1.- Los artistas, gestores e
instructores conocen las
acciones de formacion y
actualizacion artistica y

cultural.

ACTIVIDAD 2

[A2.C4] Registro de asistentes a
cursos, diplomados y talleres de
formacién y actualizacion artistica y
cultural para artistas, gestores e
instructores

[A2.C4] Promedio de
asistentes a cursos y
talleres de formacion y
actualizacion para
artistas, gestores e

Asistentes a talleres de
formacion para
artistas/Talleres de formacién
para artistas impartidos

Trimestral

Lista de asistencias a los
cursos, diplomados y talleres;
Informe de resultados de
instructores y talleristas;
Archivo digital de evidencias
fotograficas Centro
Veracruzano de las Artes,

1.- Los artistas, gestores e
instructores hacen uso de
los conocimientos
adquiridos en los cursos y
talleres de formacion y
actualizacion artistica y

instructores Plataforma Digital de cultural.
Formacion SECVER y la /
Fscuela | ibre de Miisica de |a
/ /
[
e el

f

[
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Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura

Programa: CCK.P.F.213.X - Inclusién a través de las Artes

Objetivo sectorial Promover las manifestaciones culturales de ciudades y comunidades de las regiones del Estado de Veracruz, aprovechando las nuevas tecnologias y los medios de

comunicacion de los que dispone el Estado para su difusién.

Beneficiarios

Usuarios

Resumen Narrativo

[

Indicadores

Medios de Verific’acién'

; : Supuestos
Nombre Férmula Frecuencia P
[F] Tasa de variacién Archivo digital de evidencias
de usuarios de las ((Usuarios de las acciones fmograf'cfs'- dCarI‘te:;ras d,',g't‘zles
dCOleibuilrt al f%me‘ntfl ypromaciin acciones de de promocién de la inclusién F(';fnr;s'c“ignei D:szzrré:i:cift\gth?o-
€ una cultura ae la inclusién socia il L H = : i
FIN mediante acciones dirigidas a la sen3|b|I{z‘aCidonI y SOC'gI enel ano tiUs[ljJarlos Anual Oficina de Programa de Inclusion a
sensibilizacién y atencion de _promaocion de la e las acciones de través de las artes y Direccion de
personas con discapacidad inclusion social de promocion de la inclusion Artes y Patrimonio; Sistema de
personas con social en el afo t-1)-1)*100 Presupuestacién y Seguimiento de
discapacidad Metas SECVER;
Lista de asistencia; Lista de 1.- Existe interés de la
[P] Porcentaje de (Usuarios de acciones de inscripciones, evidencias poblacion con algun tipo de
usuarios de las formacion y sensibilizacién fotograficas de la oficina de | discapacidad en participar y
La Po‘blaciénrtwnddiéicar;acidad tiene | acciones de formacion en discapacidad Formacién e Inclusion y 5 n?sifégsayliifﬁféis e
Iguales oportunidades de acceso a ihili S H 3 ] ili
PROPOSITO il oo y sensibilizacion rgallzadas/Usuaan Anwisi Espacmg Cultgr’ales habllltadOS fomento a Ia creacion,
institucionales y la expresion enfocadas a la acciones de formacion y para la inclusion y la equidad promocion de la lectura, y
artistica y cultural inclusién social de las sensibilizacion en Direccion de Formacion y la formacién en el arte y Ia
personas con discapacidad Desarrollo Artistico, y cultura.
discapacidad programadas)*100 Programa de Inclusién a través | 2.- Los actores titulares de
de Ias artes obligaciones destinan los
Carteleras digitales mensuales
[C1] Porcentaje de (Numero de acciones de y Archivo digital de evidencias
acciones de formacién artistica y cultural fotogr_afrcas de !E_Ofl‘?'r]ﬂ de Los usuarios conocen la
[C1] Acciones de formacion artistica sensibilizacién para la inclusion social Formacién e Inclusién; Sistema oferta cultural de la
COMPONENTE 1 | y cultural para la inclusion social de formacion-artistics realizadas/Numero de acciones Anual de Presupuestacion y SECVER sobre formacion
las personas con discapacidad ural | Y| de formacion artistica y cultural Seguimiento de Metas de la | artistica y cultural dirigida a
oy | ura’-para 'al para la inclusion social SECVER: Informes de personas con discapacidad.
inclusion s = ! :
ok programadas)*100 resultados de los talleristas e
instructores /
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| Dependencia o entidad:

Secretaria de Cultura

Programa:

CCK.P.F.213.X - Inclusién a través de las Artes

Objetivo sectorial

Promover las manifestaciones culturales de cludades y comunidades de |
comunicacion de los que dispone el Estado para su difusién.

as regiones del Estado de Veracruz, aprovechando las nuevas tecnologias y los medios de

Beneficiarios

Usuarios

Resumen Narrativo

ACTIVIDAD 1

[A1.C1] Acciones de inclusion y
formacion para personas con alg(n
tipo de discapacidad

[A1.C1] Promedio de
asistentes a las
acciones de inclusion y
formacién para
personas con algin
tipo de discapacidad

Indicadores
Formula

Asistentes a las acciones de

inclusion y
formacion/Acciones de
inclusion y formacion para

personas con algun tipo de

discapacidad impartidos

Frecuencia

Anual

Medios de Verificacion

Listas de asistencias,
Carteleras digitales mensuales
y Archivo digital de evidencias
fotograficas, Informes
mensuales de avances
PbR-OFF Oficina de
Formacién e Inclusion
Proyecto de Programa de
Inclusién a través de las artes

Supuestos

1.- Los instructores y
talleristas entregan
programas de trabajo con
las caracteristicas
requeridas para su
validacion

ACTIVIDAD 2

[A2.C1] Elaboracion de listas de
asislencia a las acciones de
formacion dirigidas a la poblacion
con discapacidad

[A2.C1] Parcentaje de
participacion de
mujeres con
discapacidad en las
acciones de formacion
realizadas

(Mujeres con discapacidad

asistentes a las acciones de
formacién/Participantes con
discapacidad que asisten a

las acciones de formacion
impartidos)*100

Anual

Listas de asistencias, Lista de
inscripciones; archivo digital de
evidencias fotograficas Oficina
de Formacion e Inclusién
Proyecto de Programa de
Inclusion a través de las artes

1.- Los instructores y
talleristas entregan
programas de trabajo con
las caracteristicas
requeridas para su
validacion.

COMPONENTE 2

[C2] Acciones de capacitacion y
sensibilizacion para la inclusion
social dirigidas a servidores publicos

[C2] Porcentaje de
acciones de
capacitacion y
sensibilizaciéon para la
inclusion social
dirigidas a servidores
publicos

(Acciones de capacitacion y

sensibilizacion sobre inclusion

social realizadas/Acciones de
capacitacion y sensibilizacién
sobre inclusion social
programadas)*100

Anual

Carteleras digitales mensuales
y Archivo digital de evidencias
fotograficas Direccion de
Formacidn y Desarrollo
Artistico, y Programa de
Inclusion a través de las artes

Los servidores publicos
conocen la oferta cultural
de la SECVER dirigida a la
sensibilizacion sobre la
inclusion social de
personas con discapacidad

o
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Dependencia o entidad:

Secretaria de Cultura

Programa:

CCK.P.F.213.X - Inclusidn a través de las Artes

Objetivo sectorial

Promover las manifestaciones culturales de ciudades y comunidades d
comunicacidn de los gue dispone el Estado para su difusion.

e las regiones del Estado de Veracruz, aprovechando las nuevas tecnologias y los medios de

Beneficiarios

Usuarios

ACTIVIDAD 1

[A1.C2] Validacién de programas de
trabajo de cursos y talleres de
sensibilizacion sobre la inclusion
social dirigidos a servidores publicos
de la SECVER

[A1.C2] Porcentaje de
programas de trabajo
de cursos y talleres de
sensibilizacién sobre la
inclusion social
dirigidos a servidores
publicos de la SECVER

(Programas de trabajo de
capacitacion y sensibilizacion
sobre inclusién social
validados/Programas de
trabajo de capacitacion y
sensibilizacion sobre
inclusién social
presentados)*100

Anual

Programas de trabajo, reporte
final de actividades de los
talleristas Programa de
Inclusién a través de las artes

1.- Los instructores y
talleristas entregan
programas de trabajo con
las caracteristicas
requeridas para su
validacion.

COMPONENTE 3

[C3] Espacios culturales de la
SECVER habilitados para la
atencion de personas con
discapacidad

[C3] Porcentaje de
espacios habilitados
para la accesibilidad de
personas con
discapacidad

(Espacios culturales de la
SECVER habilitados para
personas con
discapacidad/Espacios
culturales SECVER
programados para habilitacién
para personas con
discapacidad)*100

Anual

Archivo digital de evidencias
fotograficas, Informes
mensuales del Proyecto de
Espacios Culturales habilitados
para la inclusién y la equidad
Proyecto de Espacios
Culturales habilitados para la
inclusion

1.- Los espacios culturales
cuentan con los servicios
para la accesibilidad de

personas con discapacidad

2.- Las personas con

discapacidad hacen uso de

los servicios que se ofertan
en los espacios culturales

de la SECVER

ACTIVIDAD 1

[A1.C3] Realizacion de diagnéstica
de necesidades de los espacios
culturales de la SECVER para la

accesibilidad de personas con
discapacidad

[A1.C3] Porcentaje de
diagnosticos para la
accesibilidad de
personas con
discapacidad en los
espacios culturales de
la SECVER

(Diagnosticos para la
accesibilidad
elaborados/Espacios
culturales de la SECVER
programados para
habilitacién)*100

Anual

Archivo digital de evidencias
fotograficas; Diagndsticos a
recintos culturales elaborados
por la Direccidn de Arte y
Patrimonio.

1.- Los espacios culturales
cuentan con los servicios
para la accesibilidad de
personas con discapacidad
2.- Las personas con
discapacidad hacen uso de
los servicios que se ofertan
en los espacios culturales
de la SECVER
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GOBIERNO DEL ESTADO DE VERACRUZ
ado en Resultados - Sistema de Evalua

SIED-003 Matriz de Indicadores para Resultados

cién del Desempefio

Fecha Emisiéon: 13/03/2024

Dependencia o entidad:

Prodgrama:

Secretaria de Cultura

CCK.P.F.213.X - Inclusion a través de las Artes

Objetivo sectorial

Promover las manifestaciones culturales de ciudades y comunidades d
comunicacion de los que dispone el Estada para su difusion.

e las regiones del Estado de Veracruz, aprovechando las nuevas tecnologias y los medios de

Beneficiarios

Usuarios

ACTIVIDAD 2

[A2.C3] Acciones de habilitacién de
espacios culturales para la
accesibilidad de personas con algun
tipo de discapacidad

[A2.C3] Porcentaje de
acciones de
habilitacion de
espacios culturales
para la accesibilidad de
personas con
discapacidad

(Acciones de habilitacidn de
espacios culturales
realizados/Acciones de
habilitacion de espacios
culturales programados)*100

Anual

Archivo digital de evidencias
fotograficas; Archivo
documental del procedimiento
administrativo; cotizaciones.
Direccion de Arte y Patrimonio.

1.- Los espacios culturales
cuentan con los servicios
para la accesibilidad de
personas con discapacidad
2.- Las personas con
discapacidad hacen uso de
los servicios que se ofertan
en los espacios culturales
de la SECVER

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)

Pagina 4 de 4



pos. VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
g e GDBIE%?J 0 Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

%@; NELESTADD Programacion Anual de Indicadores -

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.200:X - Difusion y Desarrollo Cultural Regional

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
2024
Tipo del programa: Programa presupuestario Ej 2019-2024: C - Bienestar Social : =
P prog g P P je:omt FYD 82024 € Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios
: Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de Derechos humanos, mediante la participacion de los

Nombre del indicador | No.|  Unidad ABR | MAY JuL AGO
Var Medida g : P
1 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00; 0.00

F [F] Tasa de variacion 48707 senfoiarios 0.00 000 0.0
de beneficiarios de las a i B

T I P
0 0.00

30,000.00 30,000.00 SUMATORIA

acciones de 48708 Beneficiarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 28,858.00 28,858.00 SUMATORIA
promocion de las : ) : i e " g f i i !
manifestaciones "R Resultado 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 | 000 3.96 3.96

' culturales populares

p [Pl Porcentaje de 148709 participantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 30,000.00 30,000.00 SUMATORIA
participantesenlas S S i S - — | : : : _ T —
acciones de 148710 participantes : 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 30,000.00 SUMATORIA
pmeUCién dela i 5 R - . St ; - - . ; B, S : 2 S = < H - H
diversidad creativa R Resultado | 0.00 0.00 0.00 0.00° 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 100.00 100.00 .

c1 [C1] Proporcién de 48711 Acciores | 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 2600 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 8.00 69.00 SUMATORIA

] acciones de i N I ; U — : ] ) ; B . .
fortalecimiento de las 48712 Acciones 0.00 0.00 | 2.00 0.00 0.00 26.00 0.00 | 0.00 26.00 0.00 0.00 8.00 69.00 SUMATORIA
' manifestaciones e : i - e - g “ : : — :
' culturales de las 'R Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 D.DDE 100.00 100.00
' regiones del Estado ' ' ' R

¢z ' [C2] Promedio de {4BT13 | Apoyos oforgados 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 175.00 175.00 SUMATORIA
beneficiarios directos ik . - - b e - : i
de la convacatoria 148714 Proyectos : 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 26.00 26.00 SUMATORIA

R Resultado { 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 - 0.00 000 0.00 0.00 6.73 6.73
‘A1c1 [A1.C1] Porcentaje de 48715 acciones 0.00 0.00 500 0.00 0.00 2600 0.00 0.00 2600 0.00 0.00 200 69.00 SUMATORIA
1 acciones de difusion . | - : i . :
de fortalecimiento de 48716 Acciones 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 8.00 6900 SUMATORIA
las manifestaciones i ‘ i I =N ) i
Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100,00 100.00

culturales de las
regiones del Estado

67 ﬁ/w?__"

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024

CRE:
gf ’%é g&gﬁ%%%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
f‘x,? ;,:;? DFL FSTADD Programacién Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.200.X - Difusion y Desarrollo Cultural Regional

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura Ejercicio Fiscal
2024
Tipo del programa: Programa presupuestario j % : C - Bien ial
ip programa g presup Eje del PVD 2019-2024 lenestar Socia Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios
Presupuesto Ejercido

Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de Derechos humanos, mediante Ia participacion de los

Unidad - 0 : Total Acumulado
| Var|  Medida s :

Nnmbre del indicador

A2C1 [A2 C1] Promedio de 48717 participantes 3,100.00 4,010.00 0.00 14,180.00 8,710.00 30,000.00 SUMATORIA
participantes en las ! I i -
' acciones de 48718 Acciones 0.00 0.00 ; 9.00 0.00 0.00 26.00 0.00 0.00 26,00 0.00 0.00 8,00 69.00 SUMATORIA
fortalecimiento de las f T ; i : p — :

manifestaciones R Resultado 0.00 0.00 344.44 0.00 0.00 154.23 0.00 0.00 545.38 0.00 | 0.00 1,088.75 434.78

culturales de las

regiones del Estado.

A1c2 [A1.C2] Porcentaje de 548719 Convocatoria 0.00 0.00 000, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 SUMATORIA
convocatorias e i o L : SRS o . | . ” ; : : 1 i : ; i
PACMYC publicadas 548720 Convocatoria 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 SUMATORIA

| ) R 'Resultado 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 - o.oof 100.00 100.00

A2G2? [AZ_.CQ] Porcenta_Jg de 48721 Mujeres 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ! 0.00 0.00] 0.00 0.00 64.00 64.00 SUMATORIA
mujeres que participan L RN i ; e} o i i ; = ) ;
en la convocatoria (48722 Propuesias 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 145.00 145.00 SUMATORIA

. R Resutado 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00, ) 414 4414

Responsables de la informacion

Nombre, cargo y firma del Responsable dicador Nombre, carg6 y firma del; Titular.d&{a Unidad Responsable

Pl /7 &
L~ C.MA RIO GARCIA FRANCO C. EMELIA ANCHEZ
DIRECT DE LANEACION Y VINCULACION DIRECTORA DE DESA CULTURAL REGIONAL
GLOSARIO:
CLAVEDE LA DESCRIPCION I CLAVE DE LA DESCRIPCION
VARIABLE VARIABLE

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



e veracruz
E GOBIERNO

Dependencia o entidad:

Tipo del programa:

Beneficiario:

Objetivo del PVD al que confribuye:

CLAVE DE LA
VARIABLE

48707
48708
48709
48710
48711
48712
48713
48714
48715
48716
48717
48718
48719
48720

48721
48722

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
OFL FSTADD Programacion Anual de Indicadores

CCK.P.F.200.X - Difusién y Desarrolio Cultural Regional

Secretaria de Cultura

- Programa presupuestario Eje del PVD 2019-2024: C - Bienestar Social

' Usuarios

| Unidad
~Medida®™

DESCRIPCION

Beneficiarios de acciones de promocion en el afio t

Beneficiarios de acciones de promocién en el afio -1

Participantes en las acciones de promocion de la diversidad creativa realizadas
Participantes en las acciones de promocion de la diversidad creativa programadas

Acciones de fortalecimiento de las manifestaciones culturales de las regiones del
Estado

Acciones de fortalecimiento de las manifestaciones culturales de las regiones del
Estado

Beneficiarios directos de la convocatoria PACMyC

Numero de proyectos seleccionados en la convocatoria PACMyC
Numero de acciones de difusion para el fortalecimiento cultural
Numero de acciones de fortalecimiento cultural programadas
Participantes registrados en las acciones de fortalecimiento
Namero de actividades de fortalecimiento programadas

Convocateria PACMyC publicada orientada a la promocién del patrimonio cultural
inmaterial

Convocatoria PACMyC orientada a la promocion del patrimonio cultural inmaterial
programada

Mujeres participantes en la convocatoria PACMyC

Propuestas recibidas para dictaminacion de convocatoria PACMyC

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)

Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de Derechos humanos, mediante la participacién de los

Fecha de emision: 04/03/2024

Reporte al mes de Diciembre de 2024

Ejercidio Fiscal
2024

Presupuesto Autorizado

'Presupuesto Ejercido




- Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
i

éf_ YA EE]%%%F:JL&F Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
s NFLESTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

'CCK.P.F.Z_TO.X - Conservacion y Diﬁulgacién del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

'Ej'eréi-cio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura :
2024
Tipo del programa: Programa presupuestario Eje del PVD 2019-2024: C - Bienestar Social =
Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios

: £ ; Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos, mediante la participacion de los

No..
Var

- Nombre del indicador ~ Total

F  [F]Tasa devariacion 48723 asisentes - oo00 0.00 : ; 0.00 00 000 0.00 iy 0.00 0.00 1000000 11000000 SUMATORIA
' de asistentes a — ! i _ ey ! S i ! : |
| eventos culturales 148724 asistentes i 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 105,090.00 105,090.00 SUMATORIA

| realizados en espacios -

culturales de la R Resultado 000 000 | 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 a0 0.00 | 000 467 467
| SECVER
p [Pl Prome(?io qe {48725 pesos 0.00 | 0.00 0.00. 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 0.00 400652000 4,008,520.00 SUMATORIA
| recursos ejercidos por - ; N A S ; - - poma. ¥ ! - £ : ! : i !
“visitante a eventos 14B726 psistentss 0.00 | 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 110,000.00 110,000.00  SUMATORIA

realizados en espacios

cOlEES A 'R Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 64z 36.42
SECVER Sl : : g i ; B : . Wi . - -
c1 [C1] Proporcion de 48727 acciones 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 | 0.00 70.00 70.00 SUMATORIA
acciones de S A : = SR : : kB . : L. B S— | : : . —
preservacion del 48728 Acciones | 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 70,00 7000 SUMATORIA
patrimonio material del 1 =t e . - - - : . ; -
Estado R Resultado | 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0,00 100.00 100.00
| co [C2]Porcentaje de 48729 accones ? 0.00 0.00 | a0.00 0.00 0.00 67.00 0.00 | 0.00 5200 0.00 0.00 20.00 178.00 SUMATORIA |
i acciones presenciales | : ; -~ 5 L BEE i j I il i . - .
y digitales de difusion 48730 acciones | 0.00 0.00 30.00 0.00 0.00 67.00 0.00 | 0.00 5200 0.00 0.00° 20.00 178.00 SUMATORIA
' cultural y artistica en ; i f e - i i - : : S +—
' los espacios culturales | R Resultado 0.00 0.00 100,00 0.00 0.00 100,00, 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00] 100,00 100.00
| de la Secretaria - ) i = : whe - : i _
- c3 [C3]Porcentajede 148731 apoyos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 24.00 2400 SUMATORIA
apoyos otorgados a > : i _ . . i
 creadores culturales y 48732 apoyos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 24.00 24.00 SUMATORIA
" artisticos mediante e ; t ! ; 2 i - ; ; pae . 5
convocatorias ‘Resultado 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 100.00 100.00

Wi |

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeio (SIED-SIAFEVY 2.0)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024

g&% b gﬁgﬁ{é&%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
DFL FSTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.210.X - Conservacion y Divulgacion del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
2024
Tipo del programa: Programa presupuestario Eje del PVD 2019-2024:  C - Bienestar Social g
o prog ¢ P ] Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios
Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y accicnes con enfoque de derechos humanos, mediante la participacion de los
Nombre del indicador | No.|  Unidad : Total Actmulado
Var Medida AR R KO s
A1C2 [A1.C2] Porcentaje de  4s737 Carteleras 48,00 0.00 48.00 2800, 48.00 19200 SUMATORIA
carteleras con = £ | ; : -
- acciones culturales y 873 (Carteleras 0.00 0.00 4800, 0.00 0.00 48.00 0.00 0.00° 4s,nng 0.00 0.00 48.00 192,00 SUMATORIA
artisticas de los | S : T ER G ! : PR i i I ' |
espacios de la | R Resultado i 000 000 100.00 0.00 000 100.00: 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 10000 100.00
SECVER
A1c3 [A1.C3] Porcentaje de 48739 comasstorias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 SUMATORIA |
publicacién de R SRS (PR o ¥ N - i W ! ; : - :
convocatorias de 48740 Convocalorias 0.00 0.00 a.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 SUMATORIA
culturales y artisticos 'R Resultado | 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 100.00 100.00
A2C3 [A2.C3] Proporcion de 48741 propusstas ! 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 165.00 165.00 SUMATORIA
- propuestas i e ! i ) . . _— ] : bt 3 ] | ;
' presentadas por 148742 Propussias 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00/ 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 335.00 33500 SUMATORIA
i mujeres mediante i H " - + TSN - " % = & =5 e + - = i " " ’ :, - - >
convocatoria R Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 9.5 49.25
‘a1c1 [A1 .Cj] Promedio de 48733 biagnesiicas 0.00 0.00 4.00 0.00! 0.00 4.00 0.00 0.00 400 0.00 0.00 4.00 16.00 SUMATORIA
i diagndsticos del bt : ik : — - s - . i | j S i
~estado de 148734 Espacios culturales 0.00 : 0.00 4.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 4.00 16.00 SUMATORIA

' conservacion de los

| espacios culturales del | R Resutado . 000 0.00 | 10 000 0.00 100 0.00 0.00 100 000 0.00 100 100
' Instituto I - S———— - ; : : o L . - -
A2c1 [A2.C1] Tasade 48736 poizas 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 100 SUMATORIA
renovacion de lapdliza . e . ! ! . i ! s
del acervo artistico de 48736 polizas 0.00 0.00 000, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 1.00 SUMATORIA |
la Secretaria en ; { ; i i T g 7 : : i :
- R Resultado 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

propiedad o bajo
resguardo

Responsables de la informacion

Reporte emitido por el Sistema de Indicaderes de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



r_’t:: VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
ﬁ@@ GDE&F{ND Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

i

We# DPELESTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

Nombre, cargo y firma del Responsable del Indicador

Nombre, cargo y firma del Titular de la Unidad Responsable
CV\, I/,

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempenio (SIED-SIAFEV 2.0)




Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024

ggﬁ%ﬁ%ﬁt Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desemperio
DOFL FSTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.21 0.X - Conservacion y Divulgacién del Pétrimonio y las Manifestaciones Gulturales y Artisticas de Veracruz

& Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura ;
i 2024
Tipo del rama: | Programa presupuestario j - : C-Bi t ial 5 A
po del programa ! g presup Eje del PVD 2019-2024 ienestar Socia Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios

Presupuesfo Eje'rcido

Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos, mediante la participacion,de los

~ Nombre del indicador |

e b
“ C/MARCODAR|& GARCJAFRANCO _ C. SERGIO A. RESETE XOTLANIHUA
DIRECTOR DE PLANEACION'Y VINCULACION DIRECTOR DEJARTES Y PATRIMONIO

GLOSARIO:
CLAVE DE LA DESCRIPCION CLAVE DE LA DESCRIPCION
VARIABLE VARIABLE
48723 Asistentes a eventos culturales realizados en espacios de la SECVER en el afio t 48742 Propuestas recibidas mediante convocatoria
48724 Asistentes a eventos culturales realizados en espacios de la SECVER en el afio t-1 48733 Diagndsticos del estado de conservacion de los espacios culturales de la SECVER
48725 Recursos ejercidos en eventos de promocién cultural 48734 Numero de espacios culturales en propiedad o bajo resguardo de la SECVER
48726 Asistentes a eventos de promocion cultural realizados 48735 Pdlizas de acervo artistico renovadas en el afio t
48727 Acciones de preservacion del patrimonio material del Estado realizadas 48736 Pdlizas de acervo artistico contratadas en el afo t-1
48728 Acciones de preservacion del patrimonio material del Estado programadas
48729 Acciones de difusion cultural y artistica realizadas en los espacios de la SECVER
48730 Acciones de difusién cultural y artistica programadas en los espacios de la SECVER
48731 Apovyos a creadores culturales y artisticos mediante convocatoria otorgados
48732 Apoyos a creadores culturales y artisticos mediante convocatoria programados
48737 Carteleras con acciones culturales y artisticas publicadas
48738 Carteleras con accicnes culturales y artisticas programadas
48739 Convocatorias de apoyo a creadores culturales y artisticos publicadas
48740 Convocatorias de apoyos economicos y en especie programadas

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefo (SIED-SIAFEV 2.0)



VERMERUZ
GBOBIERND

48741

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

[EL, ESTADID Programacion Anual de Indicadores

Propuestas prasentadas por mujeres mediante convocatoria

Fecha de emisién; 04/03/2024

Reporte al mes de Diciembre de 2024

Reporte emitide por el Sistema de Indicadores de Evaluacion dal Desempefio {SIED-SIAFEV 2,0}




. Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 05/03/2024

gl:%g 2 gg%&%ﬁ%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
a@ e FSTADD Programacion Anual de Indicadores
oty

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacion Artistica

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
2024
Tipo del programa: Programa presupuestario j - s C - Bienestar Social
po del prog grama presup Eje del PVD 2019-2024 e a Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios

Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos, mediante la participacion de los

A e e S T B 7 s T O O
edida

[F] Tasa de variacion 148743 psistentes 95,000.00 95,000.00 SUMATORIA
de beneficiarios delas - - . L : E iz : i . . : i
acciones de fomento a 48744 asstentes 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 90,625.00 90,62500 SUMATORIA
la creacjon, la lecturay ——— ; : r o ) - L i - — ; ; : L
formacion en el arte y* | Rr Resullado 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 000 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 483 483
la cultura
p [P]Porcentaje de 48745 Asistantes 0.00 | 0.00 0.00. 0.00/ 0.00 0.00 0.00 0.00 a0 0.00 0.00 95.000.00 95,000.00 SUMATORIA
beneficiarios en AR -— RO SRS ; | e - B - i i | s i i i
acciones de fomento a | 45745 Asistentes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 95,000.00 95,000.00 SUMATORIA
Ia CfeaCIOI}, Ia |BCtura y S - 4 - — - - i n S S - AS——— 5 = % + > T “ o t - 3 Six -
! la formacion en el arte R :Resu\tadn 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00° 100.00 | 100.00
e bl I i i - — S : S s (S ! oy g i
c3 [C3]Porcentaje de ., 48751 Acciones ' 0.00 0.00 3100, 0.00 000 43.00 0.00 0.00 41.00 0.00 0.00 3.00 118.00 SUMATORIA
acciones de formacion . Sl T e _ = _ : M _ i : ; — i)
| artistica y cultural 48752 Acciones : 0.00 0.00 31.00 0.00 0.00 43.00 0.00 0.00 41.00 0.00 0.00 3.00 118.00 SUMATORIA
‘infancias y la juventud i R Resultado i 0.00 0.00 100007 0.00 0.00 100.00: 0.00 0.00 100.00 0.00 ; 0.00 100.00 100.00
roalizadas B B _ ——h i {1 : )
cq [C1] Tasa de variacion | [4B747 ‘Ectimutos otorgados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 48.00 48.00  SUMATORIA
de estimulos ! . : - sl i 4 — S | ] ) ) et b
economicos del ;43748 Estimulos olorgados 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 48.00 48.00 SUMATORIA
PECDA otorgadosa = e : : “ S == ; o e ; '
artistas y creadores | R [Resullado 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
oo s - - . : = : i
¢z [C2] Porcentaje de 48749 Acciones 0.00 0.00 11,00, 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00 0.00 63.00 SUMATORIA
acciones de fomento . i . L. - : ;
al libro y la lectura +48750 | Acciones 0.00 0.00 11.00, 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 25.00 0.00 0.00: 0.00 63.00 SUMATORIA
R :Resu\tado ] 0.00 0.00 100.00; 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100,00 0.00 | 0.00. 000 100.00

(]
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 05/03/2024

& gﬁ“@ gg%ﬁ%’?ﬁz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
'c 4{;“ FSTAND Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacion Artistica

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
2024
Tipo del programa: Programa presupuestario j 1 PVD - : C - Bienestar Social :
p prog 9 presup Eje de 2019-2024 SHErBOg Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios
Presupuesto Ejercido

Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos, mediante la participacion de los

Medida

c4 [C4] Porcentaje de {48753 Acciones 19.00 0.00 36.00 66.00 SUMATORIA
acciones de formaciéon - | ) | |
y actualizacion -48754 Acciones 0.00 0.00 7.00 0.00 0.00 19.00 0.00 0.00 36.00 0.00 0.00 4.00 66.00 SUMATORIA
artistica y cultural para ——— frr | ; ; ] . | e
artistas, gestores e . R Resultado ~ 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00; 0.00 ~ 0.00 100.00 0.00 | 0.00 100.00 100.00

" instructores realizadas

‘Alct [A1.C1] Pr{?pomién de 48755 convocatoria 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0D: 0.00. 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 1.00 1.00 SUMATORIA
convocatorias del SHENRE. U TR | : e B : : P - : i N — ot
PECDA publicadas 48756 convocatoria - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100 100 SUMATORIA
) ) - R Resultado i 0.00 0.00 0.00. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 100.00 | 100.00
A2¢c1 [A2.C1] Proporcion de 48787 propusstas i 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48.00 4800 SUMATORIA
propuestas apoyadas ; ; - i i 1 i — . ok e S | AR
con un estimulo {48758 Propuestas i 0.00 0.00 000, 0.00 0.00 0.00° 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 48.00 48.00 SUMATORIA
economico del PECDA T — et : : + - ; T . . S S
| R Resultado 0.00 000 000 0.00 000 000 000 000 0.00 0,00 | ~ 0.00, 10000 100.00
'A3c1 [A3.C1] Proporcion de 48759 wmyeres 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 198.00 19800 SUMATORIA
! mujeres participantes o ] - - - B : . ; =
en la convocatoria (48760 Participantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 447.00 447.00 SUMATORIA |
'R __Re_g.ullado_ 000 0.00 oo 0.00 0,00 0.00, 0.00 0.00 o 000 0.00, 43 4430
‘a1cz [A1.C2] Porcentaje de ;48761 Acciones 0.00 | 0.00 11.00 0.00 0.00 27.00 0.00 | 0.00 22.00 0.00 0.00 0.00 80.00 SUMATORIA
{ ' actividades de L i : : s ; o _ ! : e ) _ i i :
~divulgacién de 48762 Acciones 0.00 0.00 11.00 0.00 0.00 27.00 0.00 0.00 2200 0.00 0.00 0.00 60.00 SUMATORIA
acciones de fomento frrssns - - e - - : — - N i
al libro y la lectura R jResuIlado 0.00 0.00 100.00: 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 0.00 100.00
A1c3 [A1.C3] Proporcion del 48783 aumnos 0.00 0.00 0.00' 0.00 0.00 150,00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 30000 SUMATORIA
alumnado asistente a e - L.
los talleres de coros y (48764 Aumnos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 150.00 300.00 SUMATORIA
arquestas infantiles y T : - -3 - e e : =t 3 T
] é . R Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 100.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00 100.00 | 100.00
juveniles ! = s . S S
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 05/03/2024

g % EE%&%@%I Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Fés DFL FSTAND Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacion Artistica

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
! 2024
Tipo del programa: Programa presupuestario j -2024: C - Bienestar jal
p prog g presup Eje del PVD 2019-202 ienestar Soci Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios

Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos, mediante la participacién de los

ledida

A203 [A2.C3] Razon de 48765 Asistentes 107.00 647.00 433,00 49.00 1,236.00 SUMATORIA
asistentes a talleres de- ! i : i _
formacion artisticay 48766 Taleres 0.00 0.00 31.00 0.00 0.00 43.00 0.00 0.00 41.00 0.00 0.00 3.00 118.00 SUMATORIA |

- cultural infantil y i ’ : T ; - - - !
juvenil ' R Resultado 0.00 0.00 3.45 0.00! 0.00 16.05 0.00 0.00 1056 0.00 0.00 1833 10.47

A1C4 [A1.C4] Porcentaje de | 48767 acoiones | 0.00 0.00 400 000 0.00 100 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 200 27.00 SUMATORIA

divulgacién de cursos | . i A | . L i N AP o i 3 : i -
|y talleres 548768 Acciones | 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 11.00 0.00 0.00 10.00 0.00 | 0.00 2.00 27.00 SUMATORIA

! - _ - 'R Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00; 0.00 0.00, 100.00 0.00 0.00, 100.00 100.00

‘A2c4 [A2.C4] Promedio de 45769 asistentes 0.00 0.00 75.00 0.00 0.00 300.00 0.00 0.00 205.00| 0.00 0.00. 30.00 70000 SUMATORIA
asistentes a cursos y e " . S - . ’ | SO TP e ! i . il i ittt
talleres de formacion y 48770 Talleres 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 11.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 2.00 2700 SUMATORIA
actualizacién para EE— L : — ; i S i, 2. [ - ! : s L i
artistas, gestores e . R Resultado 0.00 0.00 18.75 0.00 0.00 2r.27 0.00 0.00 29.50 0.00 0.00 15.00 2593

- instructores

Responsables de la informacion

Nombre, cargo y firma del Responsable del ador Fit == -"’ ;:ol Responsable
.,// / 7 2N
C. MAR "’o‘ D R’IO GARGIA FRANCO " JOSE ANTONTO BUTIERREZ BONILLA
DIRECTC?D NEACI Y VINCULACION DIRECTOR DE-FORMACION Y DESARROLLO ARTISTICO
GLOSARIO:
CLAVEDE LA DESCRIPCION CLAVEDE LA DESCRIPCION
VARIABLE ’ VARIABLE

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



RN, VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 05/03/2024
e . i %
%é%: GORIERMO Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeno
i”;’ DFLFESTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.211.X - Formaciony fomento a la Creacion Arﬁética

Ejerciéio Fiscal

Dependencia o entidad: - Secretaria de Cultura _
2024
Tipo del programa: Programa presupuestario Eje del PVD 2019-2024: C - Bienestar Social -5 7
Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios

Presupuesto Ejercido

Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos, mediante la participacién de los

CLAVE DE LA DESCRIPCION CLAVE DE LA DESCRIPCION
VARIABLE VARIABLE v
48743 Numero de beneficiarios de acciones de fomento, lectura y formacién en el ano t 48764 Alumnado registrado en los talleres de coros y orquestas infantiles y juv Aes B
48744 Numero de beneficiarios de acciones de fomento, lectura y formacién en el afio t-1 48765 Asistentes a talleres de formacion artistica y cultural infantil y juvenil impartidos
48745 Nurperc de asistentes en acciones de fomento a la creacion, lectura y formacion 48766 Talleres de formacion artistica y cultural infantil y juvenil impartidos
48746 i[\?ﬁl'nﬁgzse asistentes en acciones de fomento a la creacion, lectura y formacion 48767 Acciones de divulgacion de cursos y talleres para artistas realizadas
48751 ﬂfﬂzgiiajccicms de formacién cultural infantil realizadas 48768 Acciones de divulgacion de cursos y talleres para artistas programados
48752 Numero de acciones de formacion cultural infantil programadas 48769 Asistentes a talleres de formacién para artistas
48747 Estimulos ecendémicos otorgados a artistas y creadores culturales en el afio t 48770 Talleres de formacion para artistas impartidos e
48748 Estimulos econémicos otorgados a artistas y creadores culturales en el afio t-1
48749 Namero de acciones de fomento al libro y Ia lectura realizadas
48750 Numero de acciones de fomento al libro y Ia lectura programadas
48753 Numero de acciones de formacién y actualizacion para artistas y gestores realizadas
48754 Numero de acciones de formacion y actualizacion para artistas y gestores
programadas
48755 Numero de convocatorias del PECDA publicadas
48756 Numero de convocatorias del PECDA programadas
48757 Numero de propuestas apoyadas a través del PECDA
48758 Numere de propuestas programadas para recibir apoyo a través del PECDA
48759 Numero de Mujeres participantes en la convocatoria PECDA
48760 Numero de participantes en la convocatoria PECDA
48761 Actividades de divulgacion de acciones de fomento al libro y lectura realizadas
48762 Actividades de divulgacion de acciones de fomento al libro y lectura programadas
48763 Alumnado asistente a los talleres de coros y orquestas infantiles y juveniles

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



&» Gebierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024

gi@g@ EEE%%%%Z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
’% 7t DFLFSTADD Programacién Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.213.X - Inclusion a través de las Artes

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
2024
Tipo del programa: Programa presupuestario Eje del PVD 2019-2024: C - Bienestar Social :
Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios

i i . Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos, mediante la participacion de los

Acumulado

[F] Tasa de variacion . 4s771 Usuarios . 5.4 SUMATORIA
' de usuarios de las ! ; : _ S :
' acciones de (48772 Usuarios ! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.035.00 1,035.00 © SUMATORIA
' sensibilizacion y ; f - ; : ; i ==} i -
promocioén de la R Resultado 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00 ) 0.00 0.00 995 9.95

inclusion social de
' personas con
| discapacidad

P [P] Porcentaje d@ 548773 ‘Usuarios | 0.00 0.00 o‘oo; 0.00 0.00 n.nnf 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1138.00 1138.00 SUMATORIA
usuarios de las : ] ; e i - 8 E | i ] 4 S ~ o .
‘ acciones de formacidn 148774 usuarios | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00; 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 113800 1,138.00 SUMATORIA
'y sensibilizacion pommey - et S i g : ok : - : : : . hs g
enfocadas a la 'R Resultado 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 100.00 100.00

-inclusion social de las
' persaonas con
. discapacidad

c1 [CT]Porcentajede 48775 acciones 0.00 0.00 ot 000 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 600 6.00 SUMATORIA
- acciones de - . . S SH— . : - ; = : 1
. sensibilizacion, 148778 Acciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.00 6.00 SUMATORIA

 formacion artistica y
‘cultural para la
'inclusion social

R Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3 0.00 100.00 100.00

ce [C2] Porcentajede 48777 acciones 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 200 200 SUMATORIA
- acciones de : : e = ot : ; i :
- capacitacion y (4BT78 Acciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 200 2.00 SUMATORIA |
sensibilizacion parala S e o ; + !
"inclusién social R Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 |
dirigidas a servidores ' )
' publicos

100.00

—_—

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefo (SIED-SIAFEV 2.0)




s . VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
2 % e GDBIEF{MLIJZJ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
%@? DFL FSTADD Programacién Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCHK.P:F.213.X - Inclusion a través de las Artes

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: ' Secretaria de Cultura
. ] 2024
Tipo del programa: ' Programa presupuestario Eje del PVD 2019-2024: C - Bienestar Social 5
Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios

Presupuesto Ejercido

Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiente cultural mediante programas, proyeclos y acciones con enfoque de derechos humanos, mediante la participacion de los

C3 [CEI Porcentaje de 48779 Espacios culturales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 i 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 i 3.00 SUMATORIA
espacios habilitados : . ) ) i i 7 :
para la accesibilidad 48780 Espacios culturales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 SUMATORIA
de personas con i ‘ : - : . : - ! ! i
discapacidad R Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 boo. 000 0.00] 100.00 100.00

‘a1c1 [A1.C1] Promedio de 48781 asstentes 000 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 3,986.00 398500 SUMATORIA
i asistentes a las . [ : - : S S - A - 2 ; | i — ! |
acciones de inclusion 48782 Acciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 | 0.00 0.00 13.00 13.00 SUMATORIA |
y formacion para - = ; " et ; I . : B - i
personas con algln R :Resullado . 0.00 | 0.00 - 0‘00;. 0.00 0.00 0.00 0.00 . 0.00 000 0.00 0.003 306.54 306.54

- tipo de discapacidad

\A2C1 [AZ.C1] Porcentaje de | 48783 musres discapaciedas 0.00 000 00 000 000 0.00 0.00 | 0.00 000 0.00 0.00 58.00 5800 SUMATORIA
! participacion de | ; . = : S—— ! i : e 2 ) il
mujeres con 148784 Poblacion discapacitad: 0.00 | 0.00 | 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 105.00 10500 SUMATORIA
discapacidad en las ; | ! 1 ¢ i I T N o ' ' '
" acciones de formacion | R Resultado ! 0.00 0.00 | 0.00, 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 55.24 55.24
realizadas ' ' S ) ' ' ' - ' N '
A1 c2 [A1 C2] Porcemale de 548785 Programas de trabajo 0.00 000 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200 200 SUMATORIA
programas de trabajo | . & L . ot ; . |  ME— : !
de cursos y talleres de 48786 Programas de trabsjo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 200 200 SUMATORIA
sensibilizacion sobre - S e g i - - i i i
' la inclusién social R Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ; 0.00 100.00 100.00

- dirigidos a servidores
' publicos de la

SECVER
A1CB [A1.C3] Porcentaje de as7s7 Disgnosticas 0.00 0.00 000 0.00. 0.00 0.00 0.00 | 0.00 000 0.00 0.00 300 300 SUMATORIA
‘ diagnosticos parala | . . : ! S S ——— : ! L . s : o] :
‘ accesibilidad de 148788 Espacios culturales 0.00 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 3.00 SUMATORIA
. personas con ; : : : ey s : : ot S G s
discapacidad en los R Resultado 0.00 | 0.00 o.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 100.00 100.00

 espacios culturales de

la SECVER e

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desemperio (SIED-SIAFEV 2.0)




Pt T Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
f’ ’w VERACRUZ P . 2 :
g% GOBIERMNO resupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

L gt' NFL FSTADD Programacién Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.213.X - Inclusion a través de las Artes

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura S tecd
2024
Tipo del programa: Programa presupuestario Eje del PVD 2019-2024:  C - Bienestar Social == T
Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios

s : . Presupuesto Ejercido
| Objetivo del PVD al que contribuye: Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos, mediante la participacion de los

m Nombre del indicador | No-|  Unidad “ ' : Total Acumulado
: Var Medida 4

A2C3 [A2 C3] Porcentaje de 4s7s9 | Accionas 300 SUMATORI A

acciones de S ! s : — : i - :
habuhtaclcn de 43790;A=ciunes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 000 0.00 0.00 3.00 3.00 SUMATORIA |
para la accesibilidad = R Resultado 000, 000  oo0 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00 100.00 100.00

de personas con
discapacidad

Responsables de la informacion

Nombre, cargo y firma del Responsable del Indicador Nombre, ¢

&~ C. MARCO PARIQGARCIAFRANCO : C. SERGIO A

\ ) =TE XOTLANIHUA /€ JOSE GUTIERREZ BONILLA
DIRECTOR DE/PLANEACIONY VINCULACION DIRECTOR DE ARTES Y PATRIMONIO / DIRECT FORMAC N Y DESARROLLO ARTISTICO

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



GLOSARIO:

CLAVE DE LA
VARIABLE

48771
48772
48773
48774
48775
48776

48777

VER&C‘.RUZ
JBIEF{NH
OFL FSTADD

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave

Fecha de emision: 04/03/2024

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

DESCRIPCION

Usuarios de las acciones de promocién de la inclusién social en el afio t

Usuarios de las acciones de promocién de la inclusion social en el afio i-1

Usuarios de acciones de formacién y sensibilizacion en discapacidad realizadas
Usuarios acciones de formacion y sensibilizacion en discapacidad programadas
Numero de acciones de formacion artistica y cultural para la inclusion social realizadas

Numero de acciones de formacion artistica y cultural para la inclusion social
programadas
Acciones de capacitacion y sensibilizacion sobre inclusién social realizadas

Programacién Anual de Indicadores

CLAVE DE LA
VARIABLE

48778
48779
48780
48781
48782

48783

Reporte al mes de Diciembre de 2024

DESCRIPCION

Acciones de capacitacion y sensibilizacion sobre inclusién social programadas
Espacios culturales de la SECVER habilitados para personas con discapacidad

Espacios culturales SECVER programados para habilitacién para personas con
discapacidad
Asistentes a las acciones de inclusion y formacion

Acciones de inclusion y formacién para personas con algin tipo de discapacidad

impartidos
Mujeres con discapacidad asistentes a las acciones de formacion

==

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



Tj:. , Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
s VERACHRUZ : ‘e =
i E GORIERNC Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
¢ DFLESTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.F.213.X > Inclusion a través de las Artes

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
: : 2024
Tipo del programa: : Programa presupuestario Eje del PVD 2019-2024:  C - Bienestar Social 7
Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Usuarios

Presupuesto Ejercido

Objetivo del PVD al que contribuye: | Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos, mediante la participacién de los

CLAVE DE LA DESCRIPCION
VARIABLE E

48784 Participantes con discapacidad que asisten a las acciones de formacidn impartidos /7\(\/

48785 Programas de trabajo de capacitacion y sensibilizacion sobre inclusion social ,/
validados

48786 Programas de trabajo de capacitacién y sensibilizacion sobre inclusion social
presentados

48787 Diagnésticos para la accesibilidad elaborados

48788 Espacios culturales de la SECVER programados para habilitacion

48789 Acciones de habilitacién de espacios culturales realizados

48790 Acciones de habilitacion de espacios culturales programados

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024

ggg&%ﬁﬁz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
NOF FSTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.M.214.Y - Servicios Administrativos Culturales

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
2024
Tipo del programa: Actividad Institucional Ej - : C - Bienestar Social :
p prog je del PVD 2019-2024 ienestar Socia PRI G Ny
Beneficiario: Gobierno

Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: 2. Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de Derechos Humanos, mediante la participacion de

R T 0 P R 5 W O
1aa

11co Porcentaje I|C|ta0|ones 48695 Lictaciones 1100  SUMATORIA
realizadas i ! i » : g z : i ; i
! 148696 ;Licnaciones 0.00 | 0.00 3.00 0.00 0.00 a.00 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 2.00 11.00  SUMATORIA
[ 'R Resultado 3 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00. 0.00 0.00 100.00 0.00 | 0.00 100.00 100.00
11co Porcentaje de 4B697 Observacionss 0.00 0.00 500 0.00! 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 2000 SUMATORIA
solventacion de N I i i ) - 5
observaciones 48698 Observaciones 0.00 0.00 5.00, 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 5.00 20.00 SUMATORIA
realizadas por los g > g ; g : 1 ! = i
Entes fiscalizadores R Resultado 0.00 0.00 100.00: 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 | 0.00 . 0.00 100.00 100.00
l1co Porcentaje del 48699 Prasupussio de Eqres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 000 0.00 | 0.00 1.00 100 SUMATORIA
. cumplimiento en la : SRS ) et il ; ; - . - : | - : i
elaboracion del {48700 Presupuesto de Egrese 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 1.00 1.00 SUMATORIA |
Presupuesto de i S T ; prer — ; : y i — i t e i
Egresos anual ! R Resultado 0.00 0.00 0.00 0.00. 0.00 | 0.00 0.00 0.00 | 0.00 0.00 | 0.00 100.00 100.00
autorizado ) o ] - - : S S
11co Porcentaje de 48701 Informes 35.00 35.00 35.00 3500 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 42000 SUMATORIA
Informes de Avance . S s : i H— :
enel Cumpiimiento de 48702 informes 35.00 35.00 35.00. 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 35.00 42000 SUMATORIA
Metas de las areas de ; e ¢ - : — ‘ _— - il
la SECVER R Resultado. 100.00 100.09 . .100.00. 100..00 100.00 100.00 A 100.00 , 100.00 100.00 : 100.00 | 100.00 100.0.0 § 100.00
11co Porcentaje de 148703 Roportes 0.00 - 0.00 1.00 0.00 0.00 | 100 0.00 0.00 100 000 - 000 1.00 400 SUMATORIA
Reportes de Avance . : . ; Eins i i !
de Indicadores y 148704 Roportes i 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 100 0.00 0.00 1.00 4.00 SUMATORIA
Justificacion i g 1 - i : i i —
registrados en el ' R Resultado 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100,00 0.00 | 0.00 | 100.00 100.00

Sistema de Evaluacion
de Desempefio

Responsables de la informacion

Nombre, cargo y firma del Responsable del Indicador Nombre, cargo y firma del Titular de la Unidad Respo fs@blc?

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0) Oﬁ/ &V\/L
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024

EEEB{.%%RNL[I:}E Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

FSTAND Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

CCK.P.M:214.Y - Servicios Administrativos Culturales

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
2024
Tipo del programa: Actividad Institucional j - 2 C-Bi tar Social = " 2
p prog Eje del PVYD 2019-2024 ienestar Soci Brasuriasto Ritorado
Beneficiario: Gobierno

Presupuesté Ejercido

Objetivo del PVD al que contribuye: 2. Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, proyectos y acciones con enfoque de Derechos Humanos, mediante la participacion de

B R R
Var Medida

R R S TR BT B

LY o4

RANCO “ C.MA %Eﬂ\RIOG RCIA FRANCO
VINCULACION DIRECT@R DE PLANEACION Y VINCULACION

"

C. MARCQ'DARIO GARC
DIRECTOR DE PLANEACIO

GLOSARIO:
CLAVE DE LA DESCRIPCION
VARIABLE

48695 Licitaciones realizadas

48696 Licitaciones programadas

48697 Observaciones y recomendaciones solventadas

48698 Observaciones y recomendaciones determinadas

48699 Presupuesto de Egresos anual elaborado

48700 Presupuesto de Egresos anual programado

48701 Informes de Avance en el Cumplimiento de Metas de las areas de la SECVER
revisados

48702 Informes de Avance en el Cumplimiento de Metas de las areas de la SECVER
programados

48703 Reportes de Avance de Indicadores y Justificacion registrados

48704 Repories de Avance de Indicadores y Justificacion programados

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempeqio (SIED-SIAFEV 2.0)



s Y VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
i' %\/5 GORIERND Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
%ﬁé’ DF FSTADD Programacién Anual de Indicadores

<

Reporte al mes de Diciembre de 2024

GHP.R.E.410.Y - Asuntos Juridicos

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
; 2024
Tipo del programa: Actividad Institucional Eje del PVD 2019-2024: G - Honestidad y Austeridad Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Gobierno
: Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: I. Proyectar el desarrollo politico del estado de Veracruz a través del respeto a los Derechos Humanos, las garantias constitucicnales, Ia justicia
Nombre del indicador Unidad ABR MAY | JuN JUL AGO QcT NOV Total Acumulado
Var Medida r |
l1co Proporcion de 48705 Convenios y Conlralos 000 000 000 0.00 0.00 60.00, 000 | 0.00 000 0.00 0.00 60.00 12000 SUMATORIA
convenios y contratos i : i _— . _ 2 ! i ; ’ |
institucionales 48706 Convanios y Contratos 000 | 0.00 0.00 0.00 0.00 60.00° 0.00 0.00 000 0.00 0.00 60.00 120.00 SUMATORIA
[ R Resutado | 000 000 0o 00l 000, 1000 000 0.00 000 000 000, 10000 100.00

Responsables de la informacion

Nombre, cargo y firma del Responsable del Indicador Nombre, cargoy fi del Titular de la Unidad Responsable
PR
[Inlar S Yle
C. M

. MARCQ'DARIO-GARCIA FRANCO C. SIL EJANDRE PRADO
DIRECT@R DE PLANEACION Y VINCULACION . /SECRETARIA DE CULTURA

GLOSARIO:
CLAVE DE LA DESCRIPCION
VARIABLE
48705 Convenios y contratos institucionales elaborados
48706 Convenios y contratos institucionales por elaborar

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



CORIERND Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

,(,si:;\x c Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
gt‘ =2 VERACRUZ
w NFL FSTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

FGE.Q.E.470.Y - Igualdad de Género

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura Socca e
2024
Tipo del programa: Actividad Institucional Eje del PVD 2019-2024:  F - Cultura de Paz y Derechos Humanos 3
Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Gobierno

: : Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: Objetiva 15. Definir las politicas publicas que favorezcan una Cultura de Paz y Derechos Humanos y coadyuven a la erradicacion de los distintos

I e L B W B P 5
L]

|1CO Porcentaje de 48791 Acciones Transversales 7.00 SUMATORIA
acciones de i i e f ; i B : i
Transversalizacion de :45792 INcaionas Tharksrasio 0.00 0.00 3.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 700 SUMATORIA
la Perspectiva de  g— o G - ; i : ; — g i —t- 4
Geénero. R Resultado ! 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00, 0.00 0.00 10000, 0.00 | 0.00 100.00 100.00
|1co Porcentaje de eventos 48793 eventos | 0.00 0.00 400 0.00 0.00 500 0.00 0.00 .00 0.00 0.00 100 1200 SUMATORIA
de sensibilizaciony | ! S R S ; ki Sl S . SR P | _;
formacién para 148794 Eventos i 0.00 | 0.00 4.00 0.00 0.00 6.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00 12.00 SUMATORIA

promover la Igualdad Bin: S - . . 1 | —
‘de Género y la R Resultado 0.00 | 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 | 0.00 100.00 100.00

Prevencion de la ' ' a S ' ' ' B )

Violencia al interior de

su Dependencia o

Entidad realizados

11co Porcentaje de 148795 Senvidoras publicas 0.00 0.00 75.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00! 0.00 10500 SUMATORIA
| servidoras publicas |- S ! I — S| —l = | bl B
- asistentes a eventos 48796 Senidoras piblicas 0.00 0.00 75.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 105.00 SUMATORIA
' de sensibilizaciony S = = :
formacién para la il salii
promocion de la
' lgualdad de Género y
la Prevencion de la
Violencia al interior de
' la Dependencia o
Entidad realizados.

0.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00 0.00 U.OD: 100, ou. 0.00 0.00 0.00 100.00

//\/xPy

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacién del Desempefic (SIED-SIAFEV 2.0)
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

FGE.Q.E.470.Y - Igualdad de Género

Dependencia o entidad:

Tipo del programa:

Beneficiario:

Objetivo del PVD al que contribuye: Objetivo 15. Definir las politicas plblicas que favorezcan una Cultura de Paz y Derechos Humanos y coadyuven a la erradicacion de los distintos

Medida

11C0. Porcentaje de 48797
- servidores plblicos

asistentes a eventos 48798
de sensjbilizaciony
formacion para la 'R
promocion de la
Igualdad de Género y
la Prevencién de la
Violencia al interior de
la Dependencia o
Entidad realizados.

| 11C0. Porcentaje de 148799
' servidoras y servidores
- publicos que 148800
' cumplieron con el i
' programa de
| prevencion y
' sensibilizacién del
hostigamiento sexual y
acoso sexual
(PSHSYAS).

48801

'R

I‘IC.O F‘orbentaje de ,433027:

personas servidoras
publicas en puesto de 48803
responsabilidad que
participan en acciones
y eventos de
formacién.

R

'1Mco Porcentaje de 48804
i ~ Diagnéstico -
. Institucional con 148805
Perspectiva de Genero
' realizado.

Ejercicio Fiscal
2024

Secretaria de Cultura

Actividad Institucional Eje del PVD 2019-2024:  F - Cultura de Paz y Derechos Humanos :
Presupuesto Autorizado

Gobierno
Presupuesto Ejercido

e DR e R

Servidores publicos 49.00 0.00 12.00 10.00 71.00 SUMATOR'A
Servidores piblicos 0.00 0.00 49.00 0.00 0.00 12.00 0.00 0.00 10.00 0.00 0.00 0.00 71.00 | SUMATORIA
Resultado i 0.00 0.0 100.00: 0.00 ~0.00 100.00. 0.00 | 0.00 | 100.00 0.00 ) 0.00 0.00 100.00 |

‘Servidoras publicas 0.00 0.00 15.00 0.00 0.00 | 45.00 0.00 0.00 15.00 | 0.00 0.00 15.00 90.00 SUMATORIA
Senvidores piblicos 0.00 0.00 8.00 0.00 0.00 30.00, 000 0.00 | 800 0.00 | 0.00 8.00 54.00 SUMATORIA
Servidorasfes pubicos 0.00 0.00 | 1500 000 0.00 116.00, 0.00 0.00 | 1500 0.00 0.00 1500 115.00  MAXIMO
Resultado 0.00 0.00 20.00 0.00' 0.00 65.22 0.00 0.00 - 20,00 0.00 | 0.00 | 20,00 12522

Servidoras/es pablicos | 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 17.00 0.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 4300 SUMATORIA |
‘Servidorasfes poblicos 0.00 0.00 53.00 0.00 0.00 53.00 0.00 0.00 53.00 0.00 0.00 53.00 5300 MAXIMO
Resultado 0.00 0.00 32.08 0.00 0.00 32.08 0.00 0.00 16.98 0.00 | 0.00 0.00 81.13

Diagnsstica 0.00 0.00 | 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 3.00 300 SUMATORIA
Diagnéstico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 300 300 SUMATORI
|Resultado - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 100.00 00.00

Reporte emmdo por el Slstema de Indlcadores de Evaluamon del Desempeno (SIED SIAFEV 2.0) G\I\L



- Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024

Y“ ”‘x
g‘ i gﬁ%%%ﬁ%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
’a_ 4 [FL FSTADD Programacién Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

FGE.Q.E.470.Y - Igualdad de Género

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura
: 2024
Tipo del programa: Actividad Institucional Eje del PVD 2019-2024: F - Cultura de Paz y Derechos Humanos i
Presupuesto Autorizado
Beneficiario: Gobierno

: Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: Objetivo 15. Definir las politicas publicas que faverezcan una Cultura de Paz y Derechos Humanos y coadyuven a la erradicacion de los distintos

m Nombre del indicador | No.|  Unidad m Total Acumulado
Var Medida G EE R

11co Razon de participacion 48sos wjeres i e 2800 SUM AT ORIA
de las mujeres en : : ! ; .; i
puestos de .43507 Hombres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 25.00 25.00 SUMATORIA

responsabilidad al i e ;
interior de la | R Resultado | 0.00 0.00 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 | 0.00 112 112

dependencia o
- entidad.

Responsables de la informacion

Nombre, cargo y firma del Responsable del Indicador

//;/W

C. M CC;éB?(RI RCIA FRANCO C. Sl ALEJANDRE PRADO
DIREC R DE ACION Y VINCULACION RETARIA DE CULTURA

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desemperfio (SIED-SIAFEY 2.0)



VERACRUZ
GOBIERMO

GLOSARIO:

CLAVEDE LA
VARIABLE

48791
48792
48793
48794

48795
48796

OF ESTADD

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

DESCRIPCION

Acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género realizadas
Acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género programadas

Eventos de sensibilizacion y formacion para promover la IG y la No Violencia
realizados

Eventos de sensibilizacién y formacion para promover la |G y la No Violencia
programados

Servidoras publicas asistentes a eventos de sensibilizacion y formacion

Servidoras publicas programadas que laboran en la dependencia o entidad en el
trimestre

Programacion Anual de Indicadores

CLAVEDE LA
VARIABLE

48797
48798
48799
48800
48801
48802
48803

Fecha de emision: 04/03/2024

Reporte al mes de Diciembre de 2024

DESCRIPCION

Servidores publicos asistentes a eventos de sensibilizacién y formacion

Servidores plblicos programados que laboran en la dependencia o entidad en &l
trimestre
Servidoras publicas con PSHSYAS

Servidores publicos con PSHSYAS
Total del personal en la dependencia o entidad del trimestre
Personas en puesto de responsabilidad, asistentes en acciones y eventos realizado,

Total del personal en puesto de responsabilidad

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



,(i\; VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
ﬁ“@ = GOBIERND Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
%:ﬁg? OFL ESTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

FGE.Q.E.470.Y - Igualdad de Género

Ejercicio Fiscal

Dependencia o entidad: Secretaria de Cultura _

| - i : 2024
Tipo del programa: Actividad Institucicnal i - : F - Cultura de P D hos H n oo

~ Tip programa Eje del PVD 2019-2024 Cultura de Paz y Derechos Humanos Proaiipuesto Autorizado
Beneficiario: Gobierno

: : i Presupuesto Ejercido
Objetivo del PVD al que contribuye: Objetivo 15. Definir las politicas publicas que favorezcan una Cultura de Paz y Derechos Humanos y coadyuven a la erradicacion de los distintos

m Nombre del indicador Unidad m FEB m ABR MAY JUN JuL ocT NOV. Dic Total Acumulado
varl  Medida srehta e g s s .

CLAVE DE LA DESCRIPCION
VARIABLE
r
48804 Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género realizados J
48805 Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género programados
48806 ° Mujeres en puestos de responsabilidad

48807 Hombres en puestos de responsabilidad O

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)
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VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024
GORIERND Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
DFLESTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

GHP.R.E.471.Y - Atencion al Acceso de Informacion Publica

Depsndencia o entidad:  Secretaria de Cultura ety Dace ;
% DI ... .5 B e e e oo e e s s e 2024 i
‘ T |
T Activi ituci | -2024: | G- A
po del programa: | | Eje del PVD 2019-2024: I G - Honestidad y Austeridad Presupuesh Auto m |
= T T N TSR - R -SSP, - e ]
Beneficiario: E'Gol:oiemn T _

! = e o s e e Presupuesto Ejercido
Objativo del PVD al que comrmwe | Dbjetwo 16, Errad;car la corrupcion en la Administracion Publica Estatal a partir de la implementacion coordinada de medldas para la S e R e e

Acumulado

No. | Uniéad I ENE | EEB | i i { | |
Var!  Medida ! i i } i i |

Nombre del indicador |

M1CO Prqporcién de 48808 .sciciludes respondidas SUMATOREA
solicitudes Mtttk
respandidas. SUMATORIA

HCU Proporcién de e 48810 |Recursos de revisisn SUMATDREA
recursos de revisiéon - Mtk
inferpuesios. 48871 sclicitudes SUMATORIA

b} R IResultade ,

11Co Proporcion de L 48812 Recursos de revision SUMATDR[A

| recursos de revision L. S i Mt
confirmados. 45813 Recursos de revisién SUMATORIA

R S | R jResultads | Ll S .

' Porcentaje de g e . SR

11 CO 48814 |cCursos de capacitacion 2.00
capacitacion otorgada | S e EEMHAIEEI"{
en materia de Acceso 48815 cursos de 200 ; SUMATORIA

! a la Informacién T S e 2 "

i (Transparencia, R Resultada Ho0oy 0.00 § |
Gobiemo Ablerto y S S N, Sl S S S Sy NS SO N
Rendicion de
Cuentas).

'11co| Tiempo promedio e |48816 | ores para rsponder 0.00
respuesta a solicitudes e b T N S o
de Acceso ala iSolicitudes respondidas 0.00 ! 0.00 300 0.00 SUMATORIA
Informacion;, = b i i e =
E. sullado o — _..9;!}9,

11C0 zg{ﬁ:;:zt?;édfde s 48818 |Obligaciones de Ley 87 0.00 12.00 0.00 15.00 | 0.00 0.00 5400 SUMATORIA
Obligaciones de 0.00 12.00 0.00 15.00 0.00 0.00 54.00 SUMATORIA
Transparenciaenel NS St B I e e
Sistema de Portales R Resultado 000  100.00 0.00 100.00 0.00 0.00 100.00

de Obligaciones de
Transparencia
(SIPOT).

Reporte emitido por el Sistema de Indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED-SIAFEV 2.0)



Gobierno del Estado de Veracruz de Ignhacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024

ggg%%%%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
DFL FSTADD Programacion Anual de Indicadores
48816 Sumatoria de dias para responder Repurie st mes de Diciembe de. 2024
48817 Total de solicitudes respondidas
48818 Total de Obligaciones de Transparencia actualizadas
48819 Total de Obligaciones de Transparencia programadas
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Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de emision: 04/03/2024

gg%%%t:}%z Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
DEL ESTADD Programacion Anual de Indicadores

Reporte al mes de Diciembre de 2024

GHP.R.E.471.Y - Atencion al Acceso de Informacion Publica

Dependencia o entidad: ' Secretaria de Cultura _!_E,e rfmi,oFma I, e
- e e e T T 2024 !
Tipo del programa: | Actividad Institucional i Eje del PVD 2019-2024: = G - Honestidad y Austeridad uPres—upues_tuAutonzada
| |
S S seessl el e s e e G e s s s o e R — 1
_ Beneficiario: ettt i e S S RS b EEaamiaa ‘{
1 1
i\~ Presupuesto Ejercide

bjetivo 16, Erradicar la corrupcion en la Adinistracidn Publica Estatal a partir de la implementacion coordinada de edldas para la |

Nombre del indicador No. Unidad Acumulado
Var Medida

C. gAﬁco DARIO GARCIAFFRANCO / C. SILVIA ﬁLEJANDRE PRADO '
DIRECTOR DE PLANEACION Y VINCULACION { SECRETARIA DE CULTURA
GLOSARIO:
CLAVE DE LA DESCRIPCION
VARIABLE
48808 Solicitudes de informacian respondidas
48809 Solicitudes de informacion recibidas
48810 Recursos de revision interpuestos
48811 Solicitudes de informacidn respondidas
48812 Recursos de revision confirmados
48813 Recursos de revision interpuestos
48814 ) Cursos de capacitacion en materia de Acceso a la Informacion impartidos
48815 Cursos de capacitacion en materia de Acceso a la Informacion programados
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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

Fecha de Emision: 05/03/2024

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.200.X - Difusion y Desarrollo Cultural Regional

Dependencia o entidad responsable:

Secretaria de Cultura

Beneficiarios:

Usuarios

Presupuesto Autorizado

6bjetivo de Desarrollo SMtonla(Aanda 2030)

Datos de Alineacion

Eje General del PVD

K - Ciudades y comunldades sostenibles

Bloque Temﬁtlco del PVD

2

Obleilvu dal PVD al aue Comrlbuve

Programa Sectorial

G Blenestar Somal

0b]allvo del Programa Sectorial al que Contribuye

C - Educacién

Contribuir al fortalecimiento de las manifestaciones culturales de las regiones

Contribuir al crecimiento cultural mediante programas,
proyectos y acciones con enfoque de Derechos humanos,
; mediante la participacion de los tres niveles de gobierno
y Ia ciudadania orgamzada

Descrincion del Proarama Presupuestario

P -

Programa Sectorial de Cultura
2018-2024

!

E Promover las manifestaciones culturales de ciudades y

! comunidades de las regiones del Estado de Veracruz,
aprovechando las nuevas tecnologias y los medios de

comunicacion de los que dispone el Estado para su difusion.

Nombre del Indicador

del Estado, mediante acciones de promocién dirigidas a las comunidades
indigenas y los actores culturales populares

[F] Tasa de variacién de beneficiarios de las acciones de promocion de las

manifestaciones culturales populares

Férmula del Indicador

Descripcion del indicador

((Beneficiarios de acciones de promocién en el afio t/Beneficiarios de

acciones de promocion en el afio t-1)-1)*100

Muestra la variacién en el nimero de beneficiarios de acciones de promocion ‘
de las manifestaciones culturales de las regiones del Estado como
encuentros, foros, festivales, convocatorias, talleres, exposiciones,

expoventas, presentaciones escénicas, protocolos de uso y manejo de
recursos bioculturales en el afio, en comparacion con el afio anterior.

Linea Base Meta anual 3.96 Meta
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador Sentido del indicador
Anual Tasa de variacion
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente
Porcentaje Estratégico
Datos de las variables Descripcion de las variables | Medios de verificacién Unidad de medida_l i p : Meta ’
Beneficiarios de acciones | Beneficiarios de acciones de promocién de las | Archivo digital de Beneficiarios 30,000.00

de promocién en el afio t

Beneficiarios de acciones
de promocion en el afio t-1

' maneje de recursos biocullurales

' manifestaciones culturales de las regiones del
eslado, como encuentros, foros, festivales,
convocatorias, talleres, exposiciones,
expoventas, presentaciones, protocolos de

Beneficiarios de acciones de promociéon como

encuentros, foros, festivales, convocatorias,

| talleres, exposiciones, expoventas,

| presentaciones, protocolos de manejo de
| recursos bioculturales, en el afio anterior

|
!
|
|
|
|

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)

|SECVER.

evidencias fotograficas;
Carteleras digitales
mensuales y banners
promocionales en las
redes sociales Direccidn
de Desarrollo Cultural
Regional y el
Departamento de
Creatividad Sostenible;
Sistema de
Presupuestacién y
Seguimiento de Metas
Archivo dlgntal de
evidencias fotograficas;
Carteleras digitales
mensuales y banners
promocionales en las

redes sociales Direccion |

i

de Desarrollo Cultural
Regional y el

i

Beneficiarios ' 28,858.00°
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_— Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave EechedeEmision: 05/03/2024
wizio:_ Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.200.X - Difusion y Desarrollo Cultural Regional

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura
Beneficiarios: )
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Departamento de

Creatividad Sostenible;

Sistema de

Presupuestacion y

Seguimiento de Metas

SECVER.
s yNambee de f L. Responabis d Indicador 211110180010400 Direccién de Desarrollo Cultural Regional
Nombre, Cargo del titular de la U.R. Responsable del Emelia Reyna Sanchez
indicador

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempeiio (SIED — SIAFEY 2.0) Pagina 2 de 10



Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024

"Hmr IT Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

‘"‘“* SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

%

CCK.P.F.200.X - Difusion y Desarrollo Cultural Regional

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: )
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario R j
PROPOSITO Nombre del Indicador

Las comumdades de pueblos originarios y los actores culturales [P] Porcentaje de participantes en las acciones de promocion de la .
populares participan en las acciones para la preservacion, diversidad creativa i

fortalecimiento y difusion de la diversidad creativa.

Férmula del Indicador Descrincién del indicador

(Participantes en las acciones de promocion de la diversidad creativa | Muestra el porcentaje de participantes en las acciones de promocion
realizadas/Participantes en las acciones de promocion de la de la diversidad creativa en el afio
diversidad creativa programadas)*100

capacitaciones, cursos y
diplomados, informes
finales de talleristas, |
cédulas de registro de

asistencia a exposiciones y
eventos culturales Centro

Cultural del Sotavento y

Centro Cultural Atarazanas;
Sistema de
Presupuestacion y

Seguimiento de Metas |
SECVER.

Linea Base Meta anual 100.00 Meta
Frecuencia Tipo férmula Dimension del indicador Sentido del indicador
Anual Eficacia programatica
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Estratégico E
|
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacién Unidad de medida i Meta
Participantes en las Numero de participantes en las Archivo digital de Participantes' 30,000.00
acciones de promocion acciones de promocion de la evidencias fotograficas;
de la diversidad creativa | diversidad creativa realizadas listas de asistencia en
realizadas talleres, fichas de registro a !

Participantes en las NuUmero de participantes en las Archivo digital de participantes 30,000.00
acciones de promocion acciones de promocién de la evidencias fotograficas; |
de la diversidad creativa diversidad creativa Carteleras digitales E

programadas programadas mensuales y banners

promocionales en las redes
sociales Direccion de !
Desarrollo Cultural Regional
y el Departamento de }
Creatividad Sostenible; ‘
Sistema de

|

Presupuestacion y ,
Seguimiento de Metas /@ ;
SECVER. i

211110180010400 Direccion de Desarrollo Cultural Regionﬂ

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del
[indicador

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0) W\bl i Pagina 3 de 10



Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Liave Fecha de Emisidn: 05/03/2024
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.200.X - Difusion y Desarrollo Cultural Regional
Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura
Beneficiarios:

Usuarios

Presupuesto Autorizado

Nombre, Cargo del titular de la U.R. Emelia Reyna Sanchez
Responsable del indicador

Supuesto

1.- Las comunidades indigenas y los actores culturales populares presentan sus proyectos para la preservacion, fortalecimiento y difusion de la diversidad
creativa, reactivando el turismo cultural en las diferentes regiones del Estado.

2.- Las comunidades indigenas y los actores culturales populares conocen las oportunidades para solicitar apoyos y estimulos para la preservacion,
fortalecimiento y difusién de la diversidad creativa favorece el crecimiento econémico de las comunidades indigenas.

3.- Los actores titulares de obligaciones destinan los recursos financieros necesarios para la realizacion de proyectos de preservacion, fortalecimiento y

difusion de la diversidad creativa.

(15
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. ———— Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emisidn: 05/03/2024
B O Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

f = 'TIIA;;;.T
e T SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

-%l_ P

CCK.P.F.200.X - Difusién y Desarrollo Cultural Regional

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: ;
Usuarios

i Presupuesto Autorizado

S ! Descripcion del Programa Presupuestario
COMPONENTE 7 ' Nombre del Indicador

[C1] Acciones de formacion realizadas [C1] Proporcién de acciones de fortalecimiento de las
manifestaciones culturales de las regiones del Estado
Férmula del Indicador Descripcion del indicador |
(Acciones de fortalecimiento de las manifestaciones culturales de las {Muestra el porcentaje de las acciones efectuadas por la Secretaria en J
regiones del Estado/Acciones de fortalecimiento de las materia de capacitacion, actualizacion, sensibilizacion, asesoria y
manifestaciones culturales de las regiones del Estado)*100 profesionalizacion para fortalecer las manifestaciones culturales de

las regiones del Estado.

Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo formula Dimension del indicador , Sentido del indicador ?f
Trimestral Eficacia programatica |
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestién
Datos de las variables | Descripci6n de las variables Medios de verificacion | Unidad de medida | Meta
Acciones de ‘Acciones de fortalecimiento son: | Archivo digital de evidencias Acciones 69.00
fortalecimiento de las  |charlas, conversatorios, fotograficas, flchas de registro, |
manifestaciones |conferencias, diplomados, lista de asistencia, encuesta de |
i culturales de las ‘cursos, talleres de satisfaccion de cursos, talleres y : |
' regiones del Estado ‘sensibilizacion, actualizacion, diplomados; registro de asistencia
i ‘capacitacion y a charlas, conversatorios y i
; |profesionalizacion en las conferencias Direccién de ;
i Imanifestaciones culturales de Desarrollo Cultural Regional y el
|las regiones del Estado Departamento de Creatividad
{ Sostenible; Sistema de
‘; Presupuestacion y Seguimiento |
Acciones de ‘Las acciones de fortalecimiento Carteleras digitales mensuales, Acciones ? 69.00 |
fortalecimiento de las | son charlas, conversatorios, programa anual de trabajo y | |
manifestaciones {conferencias, diplomados, banners promocionales en redes | i
culturales de las {cursos, talleres de sociale Direccién de Desarrollo
regiones del Estado | sensibilizacién, actualizacion, | Cultural Regional y el i {
|capacitacion y | Departamento de Creatividad
|profesionalizacion en las Sostenible; Sistema de |
i Imanifestaciones culturales de Presupuestacion y Seguimiento
f las regiones del estado . de Metas SECVER. ! i |
Clave y Nombre de la U.R. Responsable del " :
: 211110180010400 Direccion de Desarrollo Cultural Regional /¢ ] i
iindicador 9 ol |
Nombre, Cargo del titular de la U.R. Emelia Reyna Sanchez L/_) ﬁ
Responsable del indicador o . £
/
Supuesto / /
1.- El Instituto tiene conocimiento de las necesidades de formacion de los actores culturales vinculados a las manifestaciones culturales populares.
2.- Los actores culturales tienen conocimiento de las acciones de formacion para el fortalecimiento de la cultura popular ofrecidas por la SECVER.
3.- Los instructores y talleristas contratados entregan programas de trabajo acordes a las necesidades detectadas.

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0) W\‘%\' Pagina 5 de 10



o, vemac Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
Bl

AUL F " » e
£ e Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
&:&‘% al R K

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.200.X - Difusién y Desarrollo Cultural Regional

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: )
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

COMPONENTE Nombre del Indicador

[C2] Estimulos PACMYC otorgados [C2] Promedio de beneficiarios directos de la convocatoria PACMyC
Férmula del Indicador Descripcion del indicador
Beneficiarios directos de la convocatoria PACMyC/Numero de Muestra el promedio de beneficiarios directos por cada proyecto
proyectos seleccionados en la convocatoria PACMyC seleccionado para recibir un estimulo econdmico en la convocatoria i
PACMyC |
Meta anual 6.73 ‘
]
Frecuencia Tipo féormula Dimensién del indicador ? Sentido del indicador
Anual Otras proporciones
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante !
Promedio Gestién i l
. : W | — "
Datos de las variables ! Descripcién de las variables Medios de verificacion | Unidad de medida J Meta ;
Beneficiarios directos gNL‘Jmero de beneficiarios Publicacién de resultados en . Apoyos otorgados 175.00
| de la convocatoria |directos en cada uno de los medios oficiales de la SECVER;
PACMyC |proyectos seleccionados para Acta de dictaminacion; Contratos |
|recibir un estimulo en la de entrega de estimulos; Informes |
|convocatoria PACMyC mensuales de avance de metas |
i PbR-OFF Direccién de Desarrollo g
s e o B Cultural Regional | TIPS IR A—
Numero de proyectos | Numero de proyectos Archivo digital de evidencias de Proyectos 26.00
seleccionados en la |seleccionados para recibir un lanzamiento de las convocatorias, | I
convocatoria PACMyC estimulo en la convocatoria Anexo lll Pacmyc informe g
[ |PACMyC dirigida a promover el trimestral de actividades e
' ‘patrimonio cultural inmaterial del | Informe financiero de los grupos |
{Estado beneficiarios; Informes mensuales ; ]
de avance de metas PbR-OFF ;
| Direccion de Desarrollo Cultural |
g Regional | |
NS ¥ Noultre e 2 LR Respa bl el 211110180010400 Direccion de Desarrollo Cultural Regional
[indicador |
Nombre, Cargo del titular de la U.R, Emelia Reyna Sanchez
Responsable del indicador
Supuesto e
1.- Los actores culturales consultan los medios oficiales para conocer las convocatorias publicadas. E
2.- Los actores culturales presentan proyectos para participar en las convocatorias publicadas. ) )

@i\\j ¢
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S, VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
H BV Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

} i3 Il
- SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.200.X - Difusién y Desarrollo Cultural Regional

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: ;
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario £l
ACTIVIDAD Nombre del Indicador

[A1.C1] Difusion de acciones de fortalecimiento de las [A1.C1] Porcentaje de acciones de difusion de fortalecimiento de las
manifestaciones culturales de las regiones del Estado manifestaciones culturales de las regiones del Estado
Férmula del Indicador Descripcion del indicador
(Namero de acciones de difusion para el fortalecimiento Muestra el porcentaje de acciones de difusion realizadas para dar
cultural/Nimero de acciones de fortalecimiento cultural a conocer y promover las actividades de fortalecimiento de las
programadas)*100 manifestaciones culturales de las regiones del Estado.
Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador { Sentido del indicador |
i
Trimestral Eficacia programatica
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion } Unidad de medida | Meta
Namero de acciones de | Numero de acciones de difusion Carteleras digitales Acciones 69.00
difusién para el realizadas para dar a conocer y mensuales, banners
fortalecimiento cultural promover las actividades de promocionales en redes !
fortalecimiento de las sociales y boletines Direccion
manifestaciones culturales de las de Desarrollo Cultural i
regiones del Estado. Regional, y Departamento de
Creatividad Sostenible;
Sistema de Presupuestacion
y Seguimiento de Metas :
Nlmero de acciones de Programa anual de trabajo de Acciones 69.00
fortalecimiento cultural fortalecimiento de las la Direccién de Desarrollo
programadas manifestaciones culturales de las Cultural Regional, y i
regiones del Estado programadas, | Departamento de Creatividad
como conversatorios, Sostenible; programas de
conferencias, diplomados, cursos trabajo de instructores;
y talleres de sensibilizacion, Sistema de Presupuestacion j
actualizacién, capacitacion y y Seguimiento de Metas | |
L i profesionalizacion SECVER. |
Clave y Nombre de la U.R. Responsable del 211110180010400 Direccion de Desarrollo Cultural Regional
[indicador . . s P
Nombre, Cargo del titular de la U.R. Emelia Reyna Sanchez /E
or : , ol
I\_/
Supuestos ; |
1. El Instituto programa acciones de difusién para el fortalecimiento de las manifestaciones culturales de las regiones del Estado.
2. Los actores culturales tienen conocimiento de las acciones de fortalecimiento de las manifestaciones culturales de las regiones del Estado.

1AL
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Dependencia o entidad responsable:

Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.200.X - Difusion y Desarrollo Cultural Regional

Secretaria de Cultura

Fecha de Emision: 05/03/2024

Beneficiarios:

Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

ACTIVIDAD

[A2.C1] Registro de participantes en las acciones de formacion

Nombre del Indicador

[A2.C1] Promedio de participantes en las acciones de fortalecimiento |
de las manifestaciones culturales de las regiones del Estado.

Férmula del Indicador

Descripcién del indicador

Participantes registrados en las acciones de fortalecimiento/Ntmero

de actividades

de fortalecimiento programadas

Muestra el promedio de asistentes a las acciones de |
fortalecimiento de las manifestaciones culturales de las regiones i

del Estado.
Meta anual 434.78
Frecuencia Tipo férmula Dimensi6n del indicador | Sentido del indicador
f i
Trimestral Razon o promedio
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia ) Constante
! i
Promedio Gestién

Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacién Unidad de medida | Meta
Participantes Nimero de participantes Archivo digital de evidencias Participantes 30,000.00
registrados en las registrados en las acciones de fotograficas; listas de
acciones de capacitacion, actualizacion, asistencia en talleres, fichas |
fortalecimiento sensibilizacion, asesoria y de registro a capacitaciones, 5
profesionalizacion para el cursos y diplomados, {
fortalecimiento de las informes finales de talleristas
manifestaciones culturales de las Direccion de Desarrollo
regiones del Estado Cultural Regional y i
Departamento de Creatividad
Sostenible; Sistema de !
Presupuestacion y s
Seguimiento de Metas
Nimero de actividades | Acciones de fortalecimiento como Programa de trabajo, Acciones 69.00 ;
de fortalecimiento charlas, conversatorios, carteleras digitales mensales
programadas conferencias, diplomados, cursos, y banners promocionales f
talleres de sensibilizacion, Direccion de Desarrollo ,
actualizacién, capacitacién y Cultural Regional y
profesionalizacion en las Departamento de Creatividad
manifestaciones culturales de las Sostenible; Sistema de
regiones del Estado Presupuestacion y ‘
Seguimiento de Metas ‘

SECVER

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del

indicador

211110180010400 Direccion de Desarrollo Cultural Regional //é\"

Nombre, Cargo del titular de la U.R.

Responsable del indicador

Emelia Reyna Sanchez

@

Supuestos

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

S YERACRUZ
Bl f Copizieo
B TN TRTALG

CCK.P.F.200.X - Difusién y Desarrollo Cultural Regional

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: )
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

1.- Las areas convocantes conocen las necesidades de formacion para el fortalecimiento de la cultura popular.
2.- Los usuarios muestran interés y asisten a las acciones de formacion.
3.- Los usuarios aplican los conocimientos adquiridos en las acciones de formacion.

A DAD Nombre del Indicador

[A1.C2] Publicacion de la convocatoria PACMYC para la entrega de [A1.C2] Porcentaje de convocatorias PACMYC publicadas L

estimulos economicos

Férmula del Indicador Descripcion del indicador

Muestra el porcentaje de convocatorias PACMyC publicadas para

(Convocatoria PACMyC publicada orientada a la promocién del 3¢ C }
la promocion del patrimonio cultural inmaterial.

patrimonio cultural inmaterial/Convocatoria PACMyC orientada a la
promacion del patrimonio cultural inmaterial programada)*100

Meta anual 100.00 ‘

i

Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador Sentido del indicador

Anual Eficacia programatica ‘

Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion I

Datos de las variables = Descripcion de las variables Medios de verificacion | Unidad de medida Meta
Convocatoria PACMyC Numero de convocatorias Convocatoria digital publicada Convocatoria 1.00 ,
publicada orientada a la PACMyC publicadas para el en medios oficiales de la
promocién del otorgamiento de estimulos SECVER; Archivo digital de
patrimonio cultural econdmicos dirigidos a la evidencia de lanzamiento de i
inmaterial promocion del patrimonio cultural | la convocatoria Direccion de !

- inmaterial Desarrollo Cultural Regional N ’

Convocatoria PACMyC Numero de convocatorias Reglas de operacion del Convocatoria 1.00
orientada a la PACMyC programadas para el PACMYC; PbR Direccion de
promocién del otorgamiento de estimulos Desarrollo Cultural Regional ;
patrimonio cultural econdmicos a actores culturales
inmaterial programada | para la promocién del patrimonio i
cultural inmaterial i

indicador

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del

211110180010400 Direccién de Desarrollo Cultural Regional

Nombre, Cargo del titular de la U.R.

Emelia Reyna Sanchez

_ Supuestos

£

1.- Los actores culturales consultan los medios oficiales para conocer las convocatorias publicadas.
2.- Los actores culturales presentan proyectos para participar en las convocatorias publicadas.

%y
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b A Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
£ CoEll Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

A Bl SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.200.X - Difusién y Desarrollo Cultural Regional

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura
Beneficiarios: .

Usuarios
Presupuesto Autorizado

Descripcién del Programa Presupuestario

ACTIVIDAD Nombre del Indicador

[A2.C2] Publicacion de los resultados de convocatoria para la [A2.C2] Porcentaje de mujeres que participan en la convocatoria
obtencion de estimulos econ6micos PACMyC
Férmula del Indicador Descripcion del indicador
(Muijeres participantes en la convocatoria PACMyC/Propuestas Muestra el porcentaje de mujeres que postulan proyectos de
recibidas para dictaminacién de convocatoria PACMyC)*100 promocién del patrimonio cultural inmaterial en la convocatoria
PACMyC.
Meta anual 4414

Frecuencia Tipo férmula Dimension del indicador Sentido del indicador '
Anual Otras proporciones
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente
Porcentaje Gestidén |

Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida Meta

Mujeres participantes en| Mujeres que postulan propuestas |  Acta de dictaminacion de la Mujeres 64.00
la convocatoria en la convocatoria PACMyC para Convocatoria PACMyC .
PACMyC recibir un estimulo econémico Direccion de Desarrollo !
para promover el patrimonio Cultural Regional '

cultural inmaterial
Propuestas recibidas |  Total de propuestas recibidas Acta de dictaminacién de la Propuestas 145.00
para dictaminacién de para dictaminacion en la Convaocatoria PACMyC
convocatoria PACMyC | convocatoria PACMyC dirigida a Direccion de Desarrollo i
‘ la promocién del patrimonio Cultural Regional '
| cultural inmaterial

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del . - .
indicador 211110180010400 Direccion de Desarrollo Cultural Regional

Nombre, Cargo del titular de la U.R. Emelia Reyna Sanchez
Responsable del indicador

Supuestos

1.- Los actores culturales presentan sus proyectos de acuerdo a los requisitos establecidos en las convocatorias.
2.- Los actores culturales beneficiados hacen uso de los estimules econdmicos recibidos de acuerdo a lo establecido en sus proyectos.

LD

Reponsable de la informacién

o ) / il
Nombre, carg ma del Bnlace ante)a’(ontr ria General Nombfe, cargoy f?ﬁa‘ e la U.R. Responsable
Lrag = ( Imelefriegna

/6.’MARCO°ARI GARCI NCO ;
DIRECTOR DE/PLAMEACIONY VINCULACION & EMEL;( E)d ESANGHES

DIRECTORA DE DES LO CULTURAL REGIONAL
/ / i
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Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Fecha de Emision: 05/03/2024

Beneficiarios: .
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Objetivo de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030)

Datos de Alineaciér_a

Eje General del PVD

K - Ciudades y comunidades sostenibles

c - Bienestar S'ociél' '

Bloque Tematico del PVD Obietivo del PVD al aue Contribuve

Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial al que Contribuye

C - Educacion | Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, P -
proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos,
mediante la participacion de los tres niveles de gobierno

y la ciudadania organizada.

Asegurar, junte con las comunidades veracruzanas, el
conocimiento, recuperacion, conservacion y divulgacion del
patrimonio artistico, historico y cultural, procurande ademas

que la oferta de servicios culturales llegue a todas las

regiones del estado.

Programa Sectorial de Cullura

|
|
2019-2024 |
i
|
|

Nombre del Indicador

Contribuir a que la poblacion veracruzana conozca y acceda al patrimonio y
las manifestaciones culturales, artisticas e historicas del Estado mediante la
realizacion de eventos en los espacios culturales de la Secretaria de Cultura

[F] Tasa de variacion de asistentes a eventos culturales realizados en |
espacios culturales de la SECVER i

Formula del Indicador

Descripcién del indicador i

((Asistentes a eventos culturales realizados en espacios de la SECVER en el
ario t/Asistentes a eventos culturales realizados en espacios de la SECVER
en el afo t-1)-1)*100

Muestra la tasa de variacion del nimero de asistentes a eventos culturales
realizados en espacios de la SECVER.

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desemperio

Linea Base Meta anual 467 Meta |
Frecuencia Tipo férmula Dimensi6n del indicador Sentido del indicador !
¥
Anual Tasa de variacion
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente
Porcentaje Estratégico }
Datos de las variables Descripci6n de las variables | Medios de verificacién ] Unidad de medida ’{ Meta |
| Asistentes a eventos Nimera de asislentes a eventos cullurales | Archivo digital de ! Asistentes | 110,000.00
| fi realizados en espacios de la SECVER en el afio . - s i 1 i
| culturales realizados en evidencias fotograficas, | :
| espacios de la SECVER en cartelera digital | ?
el afio t mensuales Direccion de | j
Arte y Patrimonio; ! ;
registro de asistencia; | ;
Sistema de ‘
Presupuestacidn y |
Seguimiento de metas 3
R ... SECVER | W N
Asistentes a eventos Namero de asislates a evenlos cuurales | Archivo digital de ! Asistentes 105,090.00
. realizados en espacios de la SECVER en el afic o . " i
culturales realizados en anterior evidencias fotograficas, | ;
espacios de la SECVER en cartelera digital i
el afio t-1 i mensuales Direccion de | ?
§ Arte y Patrimonio;
registro de asistencia; | ;
! Sistema de
i Presupuestacion y ;
{ Seguimiento de metas |

ED - SIAFEV 2.0) Pagina
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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Facha de Emision: 03/03/2024
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

RUZ
ZUBIzles O
SE TETNLC

CCK.P.F.210.X - Conservacion y Divulgacion del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura
Beneficiarios: ;
Usuarios
Presupuesto Autorizado
Clave y Nombre de fa U.R, Responsabie dei indicador 211110180010200 Direccion de Artes y Patrimonio

Sergio A. Rosete Xotlanihua

Nombre, Cargo del titular de la U.R, Responsable del
indicador

Descripcion del Programa Presupuestario

PROPOSITO Nombre del Indicador

La poblacion veracruzana y visitantes conocen y acceden al [P] Promedio de recursos ejercidos por visitante a eventos realizados
patrimonio artistico e histdrico del Estado y a diversas en espacios culturales de la SECVER ]
manifestaciones culturales i
Férmula del Indicador Descripcion del indicador
Recursos ejercidos en eventos de promocién cultural/Asistentes a Muestra el promedio de recursos ejercidos del Programa
eventos de promocion cultural realizados presupuestario por asistente en los eventos de promocién cultural
realizados en los espacios culturales de la SECVER
Linea Base Meta anual 3642 Meta

Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador Sentido del indicador
E
Anual Razon o promedio
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Promedio Estratégico

Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida | Meta
Recursos ejercidos en Presupuesto ejercido en la Presupuesto de egresos Pesos 4,006,520.00 |

eventos de promocién realizacion de eventos de publicados en la Gaceta
cultural promocion cultural Oficial; PbR 2024 Direccién
de Artes y Patrimonio |
Asistentes a eventos de NuUmero de a asistentes a Presupuesto de egresos Asistentes 110,000.00 !
promocion cultural eventos de promocion cultural publicados en la Gaceta

realizados realizados Oficial; PbR 2024 Direccion |
de Artes y Patrimonio N P

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del
Lindicador
Nombre, Cargo del titular de la U.R. Sergio A. Ragete Xotlanihua

Responsable del indicador / _ {

Supuesto //

1.- La ciudadania conoce y asiste a las actividades realizadas en esp@z{os culturales de la SECVER.
2.- Los actores titulares de obligaciones destinan los recursos financieros necesarios para la reallizacion de acciones de promocion y difusion del patrimonio

artistico e histérico del Estado y a diversas manifestaciones culturales.

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0) Pagina 2 de 10
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T— Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
& i Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

e SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario
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CCK.P.F.210.X - Conservacién y Divulgacion del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: :
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcién del Programa Presupuestario

COMPQNENTE ;

cultural e histérico del Estado

Nombre del Indicador

[C1] Acciones de preservacion del patrimonio material artistico,

[C1] Proporcién de acciones de preservacion del patrimonio material
del Estado

Férmula del Indicador

Descripcién del indicador i

(Acciones de preservacion del patrimonio material del Estado

Muestra el porcentaje de las acciones implementadas para preservar

realizadas/Acciones de preservacion del patrimonio material del
Estado programadas)*100

el patrimonio material artistico, cultural e histérico del Estado

Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo formula Dimension del indicador Sentido del indicador
Anual Eficacia programética
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante |
Porcentaje Gestion
i
|
Datos de las variables | Descripcion de las variables Medios de verificacion Unidad de medida Meta 1
| Acciones de 'Numero de acciones de Informes de avance y de _ Acciones 70.00
| preservacion del iconservacion, mantenimiento, resultados de las acciones de i
patrimonio material Irestauracioén, catalogacion y E conservacion, mantenimiento,
del Estado realizadas [regularizacién del patrimonio ! restauracion de patrimonio i ;
E |artistico, cultural material; Archivo digital de
|e historico del Estado realizadas @ evidencias fotograficas Direccion | !
! Artes y Patrimonio, y Apoyos o {
; _ ;3 Eventos Especiales . o
Acciones de Numero de acciones de Proyectos de conservacion,  Acciones ! 70.00

preservacion del
patrimonio material
del Estado
programadas

{conservacién, mantenimiento,
[restauracion, catalogacién y
{regularizacion del patrimonio
jartistico, cultural e histérico del
\Estado programadas

mantenimiento, restauracién de |
patrimonio material; Archivo i
digital de evidencias fotograficas
Direccion Artes y Patrimonio, y
Apoyos o Eventos Especiales

2111101 800102(5ltbnf4ci6n de Artes y Patrimonio
s

Sergﬁo osete Xotlanihua i

Supuesto / /

1.- Se cuentan con los permisos de las instancias correspondientes para las
2.- Se cuenta con la autorizacién por parte de la Secretaria de Finanzas y Planeacion para la apli

del patrimonio material del Estado
3.- Existe interés por parte de las autoridades y la ciudadania para preservar los bienes culturales para goce de futuras generaciones.

OV\’L. j

Pagina 3 de 10

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del
.indicador

Nombre, Cargo del titular de la U.R.
Responsable del indicador

ciones de conservacion y restauracion.
cion de los recursos destinados a acciones de preservacion
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Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.210.X - Conservacion y Divulgacion del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

Fecha de Emisién: 05/03/2024

Beneficiarios: .
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

COMPONENTE

Nombre del Indicador

[C2] Acciones presenciales y digitales de difusién cultural y artistica
realizadas en los espacios culturales de la SECVER

[C2] Porcentaje de acciones presenciales y digitales de difusion
cultural y artistica en los espacios culturales de la Secretaria

i
|

Formula del Indicador

Descripcion del indicador

(Acciones de difusion cultural y artistica realizadas en los espacios
de la SECVER/Acciones de difusion cultural y artistica programadas

|
Muestra el porcentaje de acciones presenciales y digitales de difusion |
cultural y artistica en los espacios culturales de |a Secretaria.

en los espacios de la SECVER)*100

Meta anual

100.00

Frecuencia

Tipo férmula

Dimension del indicador

Sentido del indicador

Trimestral

Eficacia programatica

Unidad de medida

cultural y artistica
programadas en los
espacios de la
SECVER

|artes escénicas, plasticas, y
ivisuales, y otras acciones de
{difusién cultural realizadas en
los espacios culturales de la
SECVER.

actividades PbR-OFF, Carteleras |

digitales mensuales y Archivo
digital de evidencias fotograficas
Direccion de Arte y Patrimonio.

Tipo de indicador Eficacia Constante

Porcentaje Gestion

a——— T ———— s f s s s e \i

Datos de las variables | Descripcion de las variables Medios de verificacién Unidad de medida | Meta !

Acciones de difusion ' Numero de presentaciones de Programa anual de trabajo de la | Acciones E 178.00

cultural y artistica ‘artes esceénicas, plasticas, y Direccion de Artes y Patrimonio; | '
realizadas en los ;visuales, y otras acciones de Carteleras digitales mensuales; 2
espacios de la {difusion cultural realizadas en Archivo digital de evidencias g
SECVER {los espacios culturales de Ia fotograficas Direccion de Artey |

-ee __ISECVER ; Patrimonio. _ , N T

Acciones de difusion  |Numero de presentaciones de Informe mensual de avance de | Acciones 178.00 |

i

£

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del
\indicador

211110180010200 DWn/de Artes y Patrimonio

Nombre, Cargo del titular de la U.R.
Responsable del indicador

Sergio A.v?"%te Xotlanihua

Supuesto

//

1.- Los artistas y agentes culturales presentan sus programas de trabajo para présentarlos en los espacios culturales.
2.- Los usuarios conocen la oferta de acciones de difusién cultural efylos espacios de la SECVER
3.- Los usuarios hacen uso de los servicios ¢

urales.

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.210.X - Conservacion y Divulgacion del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: .
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcién del Programa Presupuestario

COMPONENTE _ Nombre del Indicador
[C3] Estimulos econdmicos y en especie otorgados a creadores
culturales y artisticos mediante convocatoria

[C3] Parcentaje de apoyos otorgados a creadores culturales y
artisticos mediante convocatorias

Formula del Indicador Descripcién del indicador

(Apoyos a creadores culturales y artisticos mediante convocatoria
otorgados/Apoyos a creadores culturales y artisticos mediante
convocatoria programados)*100

Muestra el porcentaje de los apoyos econdmicos y en especie
otorgados a los beneficiarios de convocatorias en material de
creacion cultural y artistica, respecto a lo programado en el ejercicio

100.00

- culturales y artisticos
mediante convocatoria
programados

'y en especie programados para
‘otorgarse a los creadores
‘culturales y artisticos de teatro,
idanza, ceramica, mediante
{convocatorias como la: Bienal
/de ceramica, Muestra Estatal de
{Artes Escénicas, Encuentro
|Escénico

de Ia Direccién Artes y
Patrimonio; Convenios
interinstitucional de participacion
en Programas de apoyo a la
creacién y produccion artistica;
Archivo digital de evidencias
fotograficas Direccion de Arte y
Patrimonio.

Meta anual ;
Frecuencia Tipo férmula Dimension del indicador Sentido del indicador
Anual Otras proporciones x
Unidad de medida Tipo de indicador Efieacls Constante
!
Porcentaje Gestion :
Datos de las variables | Descripcion de las variables Medios de verificacion Unidad de medida : Meta
Apoyos a creadores  Numero de apoyos econémicos Padron de beneficiarios publicado | Apoyos ; 24.00 |
culturales y artisticos |y en especie otorgados a los en el sitio oficial de la SECVER,; | i
mediante convocatoria creadores culturales y artisticos acta de dictaminacion de |
otorgados de teatro, danza, ceramica propuestas recibidas; Contratos
mediante convocatorias como de entrega de estimulo
la: Bienal de ceramica, Muestra economico; Archivo digital de
|Estatal de Artes Escénicas, evidencias fotograficas Direccién
_ Encuentro Escénico de Arte y Patrimonio.
Apoyos a creadores  NUmero de apoyos economicos PbR 2024 y Programa de trabajo Apoyos 24.00 |

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del
Lindicador

Nombre, Cargo del titular de la U.R.
Responsable del indicador

211110180010200 Di

}i n de Artes y Patrimonio

Sergio A.

1.- Las instituciones participantes en los programas de apoyo a creadores culturales y drtisticos realizan su aportacién econémica.

2.- Las y los artistas y creadores conocen la convocatqria y participan

3.- Las y los artistas y creadores relinen los requisitos establecidos en las bases para acceder al estimulo econémico. 9
Vo

L

07/ete Xotlanihua

Supuesto

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEY 2.0) Pagina 5 de 10



Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeifio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Fecha de Emision: 05/03/2024

Secretaria de Cultura

Dependencia o entidad responsable:

Beneficiarios: :
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

ACTIVIDAD
[A1.C2] Publicacion de carteleras con actividades de difusion de
manifestaciones culturales y artisticas

Nombre del Indicador

[A1.C2] Porcentaje de carteleras con acciones culturales vy artisticas
de los espacios de la SECVER i

Formula del Indicador

Descripcién del indicador

(Carteleras con acciones culturales y artisticas publicadas/Carteleras
con acciones culturales y artisticas programadas)*100

Muestra el porcentaje de carteleras publicadas con acciones
culturales y artisticas en los espacios de la SECVER

Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo formula Dimensién del indicador ‘ Sentido del indicador
E
Trimestral Eficacia programatica i
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion ;
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion | Unidad de medida | Meta
Carteleras con acciones| Numero de carteleras publicadas Carteleras publicadas en Carteleras 192.00 ;
culturales y artisticas con diversas actividades como medios oficiales de la ’
publicadas exposiciones, charlas, talleres, SECVER; Archivo digital de
cursos, presentaciones escénicas,| evidencias de las acciones
etc., en los espacios de la culturales en los espacios de ,
SECVER la SECVER Departamento de |

Difusién

Carteleras con acciones Nimero de carteleras PbR 2024 y Programa de Carteleras | 192.00 ;,
culturales y artisticas programadas con diversas trabajo Direccidn de Artes y |
programadas actividades como charlas, taller, Patrimonio; Programa de i
cursos, presentaciones escénicas trabajo de los espacios
etc, en los espacios de la culturales de la SECVER
SECVER '/
jCr:lla_wa y Nombre de la U.R. Responsable del 2111 10180010290 P’*&%de Art..'as v Patrimaniio
Nombre, Cargo del titular de la U.R. Sergio A'/%Ete Xotlanihua ‘

Supuestos

[/

ACTIVIDAD

[A1.C3] Convocatorias de apoyos econémicos y en especie para
creadores culturales y artisticos publicadas

1.- Los usuarios se interesan en conocer la oferta presencial y digital de las acciones de difusion cultural y artistica ofrecidas en los espacios de la SECVER.
2.- Las acciones de difusion cultural y artistica se realizan de acuerdo a lo ofertado en las carteleras.

Nombre del Indicador

[A1.C3] Porcentaje de publicacion de convocatorias de apoyos a
creadores culturales y artisticos

Férmula del Indicador

Descrincién del indicador

(Convocatorias de apoyo a creadores culturales y artisticos
publicadas/Convacatorias de apoyos econdmicos y en especie
programadas)*100

Muestra el porcentaje de las convocatorias publicadas de agdyos
economicos y en especie para creadores culturales y artistigos

¢

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)

G\J\;U:‘ag na 76 de ;lD
\



VERACRUZ
[T
B M1 rOTARG

Dependencia o entidad responsable:

Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Secretaria de Cultura

CCK.P.F.210.X - Conservacién y Divulgacién del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

Fecha de Emision: 05/03/2024

Beneficiarios:

Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcién del Programa Presupuestario .

Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador | Sentido del indicador
1
Anual Eficacia programatica
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
Datos de las variables | Descripcion de las variables Medios de verificacion Unidad de medida | Meta
Convocatorias de apoyo Numero de convocatorias de Convocatorias digitales Convocatorias 3.00 |
a creadores culturales y | apoyos econémicos y en especie publicadas en medios
artisticos publicadas a creadores culturales y artisticos oficiales de la SECVER;
de teatro, danza, ceramica, y otras| Archivo digital de evidencias
disciplinas artisticas, publicadas de lanzamiento de las
convocatorias. Convocatorias
digitales publicadas en
medios oficiales de la
SECVER; Archivo digital de
evidencias de lanzamiento de
las convocatorias, boletines,
rueda de prensa, entrevistas
en medios. Direccion de Arte
y Patrimonio.
Convocatorias de Numero de convocatorias de PBR 2024 Programa anual de Convocatorias 3.00
apoyos economicos y | apoyos econdmicos y en especie trabajo Direccidn de Arte y
en especie a creadores culturales y artisticos Patrimonio.
programadas de teatro, danza, ceramica y otras
disciplinas artisticas programadas A

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del

211110180010200 Dirdcgi r{de Artes y Patrimonio

\indicador
Nombre,

Cargo del titul

ar de la U.R.

Sergio A.j%sete Xotlanihua

Supuestos

:

1.- Existe interés por parte de los creadores culturales y artisticos en pgrticipar en las convocatorias

ACTIVI DAD

2.- Los creadores culturales y artisticos utilizan los apoyos econémicos y en especie recibidos en conformidad con las propuestas presentadas.

Nombre del Indicador

[A1.C1] Elaboracion de diagnosticos para determinar estados de

[A1.C1] Promedio de diagnosticos del estado de conservacion de los

i
i

conservacion del patrimonio material del Estado

espacios culturales de la SECVER |

Férmula del Indicador

Descripcion del indicador

Diagnésticos del estado de conservacion de los espacios culturales
de la SECVER/NUmero de espacios culturales en propiedad o bajo
resguardo de la SECVER

Muestra el promedio de diagnosticos realizados por cada espacio
cultural en propiedad o bajo resguardo de la Secretaria para
determinar el estado de conservacion del patrimonio material del M

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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CCK.P.F.210.X - Conservacion y Divulgacién del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Fecha de Emision: 05/03/2024

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefiio

Dependencia o entidad responsable:

Secretaria de Cultura

Beneficiarios:

Usuarios
Presupuesto Autorizado
Descripcién.del Programa ?f@%ypuestgrig_;
Meta anual 1.00
Frecuencia Tipo féormula Dimensién del indicador -E-i.entido del indicador ]
Trimestral Razoén o promedio

Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Promedio Gestién
Datos de las variables = Descripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida Meta
Diagnésticos del estado Numero de diagndsticos Diagnosticos realizados por la Diagnosticos 16.00
de conservacion de los | realizados para conocer el estado Direccion de Artes y !
espacios culturales de | de conservacion de los espacios Patrimonio a los Espacios '
la SECVER culturales de la SECVER Culturales de la SECVER
Numero de espacios Diagndsticos realizados por la Diagnésticos realizados por la |  Espacios culturales 16.00
culturales en propiedad Subdireccion de Artes y Direccion de Artes y |
o bajo resguardo de la Patrimonio a los Espacios Patrimonio a los Espacios
SECVER Culturales de la SECVER Culturales de la SECVER / N
Clave y Nombre de la U.R. Responsable del . - . . ?
dicad 211 4;}.«/;& t i
i 1101800102.00 Dir ) de Artfas y Patrimonio |
Nombre, Cargo del titular de la U.R. BERI0.A Rj&é@te Aotlanibus
Responsable del indicador

Supuestos

//

1.-Los diagndsticos elaborados son utilizados como base para la justificacion técnica del ejercicio

2.- Que los bienes culturales se mantengan en condiciones y no sufran défterioro para su aprovechamiento.

material del Estado.

WQS recursos destinados a la preservacion del patrimonio

Reporte emitide por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave ot
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Fecha de Emision: 05/03/2024

CCK.P.F.210.X - Conservacion y Divulgaci6n del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: .
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

ACTIVIDAD

en propiedad o bajo resguardo

[A2.C1] Renovacidn de la pdliza del acervo artistico de la Secretaria

Nombre del Indicador

[A2.C1] Tasa de renovacion de la pdliza del acervo artistico de la
Secretaria en propiedad o bajo resguardo

Férmula del Indicador

Descripcion del indicador

((Polizas de acervo artistico renovadas en el afio t/Pdlizas de acervo
artistico contratadas en el afio t-1)-1)*100

Muestra el porcentaje de variacion de pélizas de acervo artistico
del Instituto renovadas en el afio, respecto a las contratadas el afio

|

\indicador

Nombre, Cargo del titular de la U.R.

Responsable del indicador

Sergio Aﬁ%ete Xotlanihua

anterior.
Meta anual 0.00
{
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador 5 Sentido del indicador
!
Anual Tasa de variacion
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia f Constante |
Porcentaje Gestién
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida * Meta
Polizas de acervo Numero de pdlizas del acervo Cotizaciones de poliza; Pdlizas 1.00 ;
artistico renovadas en el| artistico de la SECVER renovadas Licitacion abierta para la
afio t en el afio contratacion de pdliza; Pdliza |
de aseguramiento de del i
acervo artistico bajo
resguardo o propiedad de la
SECVER Direccién de Arte y -
Patrimonio. |
Pdlizas de acervo Numero de pélizas del acervo Pdliza de aseguramiento de Palizas 1.00
artistico contratadas en artistico de la SECVER del acervo artistico bajo
el ano t-1 contratadas en el afio anterior resguardo o propiedad !
Direccion de Arte y
Patrimonio. N N/
fos Mombrade'la U.R: Respaneablaidsl 211110180010200 Difdglon de Artes y Patrimonio

Supuestos

/

ACTIVI!JA_D

[A2.C3] Propuestas presentadas por mujeres mediante convocatoria

1.- Las compafiias aseguradoras presentan propuestas medignte licitacién abierta.
2.- La compafiia aseguradora se elige de acuerdo a criterios de costo-beneficio.

Nombre del Indicador

[A2.C3] Proporcion de propuestas presentadas por mujeres mediante

Férmula del Indicador

Descripcion del indicador

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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RUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
ORIl Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluaciéon del Desempefio

R SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.210.X - Conservacion y Divulgacién del Patrimonio y las Manifestaciones Culturales y Artisticas de Veracruz

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: )
Usuarios
Presupuesto Autorizado
Descripcion del Programa Presupuestario
. : Muestra la proporcion de propuestas presentadas por mujeres
Propuestas presentadas por mujeres mediante ; f =
convoceftaria?’Propuegtas recibidasp medi;nte convocatoria)*100 mediante convocatorias respecto a las propuestas recibidas para el
otorgamiento de apoyos.
Meta anual 49.25
Frecuencia Tipo férmula Dimension del indicador Sentido del indicador i
Anual Otras proporciones j
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente E
Porcentaje Gestion ﬁ
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacién Unidad de medida Meta
Propuestas presentadas Numero de propuestas Registro de propuestas Propuestas 165.00
por mujeres mediante presentadas por mujeres, de recibidas que cumplen con los [
convocatoria danza, teatro, ceramica y otras requisitos establecidos en las |
disciplinas artisticas, mediante bases de las convocatorias.
convocatorias realizadas por la Direccion de Artes y i
SECVER Patrimonio, y Apoyo o 5
Eventos Especiales.
Propuestas recibidas Numero de propuestas recibidas Registro de propuestas Propuestas 335.00
mediante convocatoria | de danza, teatro, ceramica y otras | recibidas que cumplen con los |
disciplinas artisticas mediante requisitos establecidos en las |
convocatorias para el bases de las convocatorias. |
otorgamiento de apoyos Direccion de Artes y
econdmicos 0 en especie. Patrimonio, y Apoyo o i
Eventos Especiales. |
Clave y Nombre de la U.R. Responsable del M ) . i
. 21 00 D rt i
indicador 11101800102_ 0 Direccjoprde A ts-s y Patrimonio E
Nombre, Cargo del titular de la U.R. Sergio A. Rﬁe Xotlanihua
Responsable del indicador

Supuestos //

1.- Las y los artistas y creadores cumplen con los requisitos establecidos as bases de las convocatorias.
2.- Los especialistas externos que conforman las comisiones dictaminadoras cuentan con la ex efiencia y trayectoria p?s?al que avalan su veredicto

Nombre, Wj_de nlace anig‘a/c/ont}dél General Nombre, cargo y a d&'ld U.R. Responsable
Ealt” A7

¢~ C.MARCO,BARIO @ARCIA FRANCO ' ‘?
DIRECTOR DE’PLANEACION YAINCULACION C. SERGIO A /ROSETE XOTLANIHUA
DIRECTOR DE/ARTES Y PATRIMONIO

S

y

Reponsable de la informacién

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempeiio (SIED — SIAFEV 2.0) Pagina 10 de 1(



SN Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de:Emision: 06/05/2024
ST Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

ST SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacién Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: ;
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Datos de Alineacion

Objetivo de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030) Eje General del PVD
K - Ciudades y comunidades sostenibles C - Bienestar Social
Blogue Tematico del PVD } Obietivo del PVD al aue Contribuve Programa Sectorial | Objetivo del Programa Sectorial al que Contribuye
C - Educacion Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, P - Programa Sectorial de Cullura Impulsar procesos de creacion, educacion, formacion y de
proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos, 2019-2024 | investigacién en el arte y la cultura en sus distintos niveles y
mediante la participacion de los tres niveles de gobierno E modalidades hacia los diferenles sectores de la comunidad
y la ciudadania organizada. i artistica y cultural y de la sociedad.

Descrincion del Proarama Presupuestario

FIN Nombre del Indicador

Contribuir a la formacién y la creacion artistica y cultural, y la promocién de la [F] Tasa de variacion de beneficiarios de las acciones de fomento a la

lectura, mediante acciones de fomento dirigidas a artistas, agentes culturales creacion, la lectura y formacion en el arte y |a cultura
y la sociedad veracruzana |

Férmula del Indicador Descripcién del indicador

{((Numero de beneficiarios de acciones de fomento, lectura y formacién en el Muestra la tasa de variacidn porcentual de beneficiarios de las acciones de

afio /Numero de beneficiarios de acciones de fomento, lectura y formacion en fomento a la creacion, la lectura y la formacion en la cultura y las artes |
el ano t-1)-1)*100 realizadas en el afio, respecto a las del afio anterior

Linea Base Meta anual 4.83 Meta :
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador Sentido del indicador |

Anual Tasa de variacion

Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente
Porcentaje Estratégico !

Datos de las variables Descripcion de las variables | Medios de verificacion | Unidad de medida i Meta !
Numero de beneficiarios de | Beneficiarios de las accicnes de fomento, Registros de asistencia; Asistentes 95,000.00

5 {lectura y formacién realizadas en el afio i |
acciones de fomento, | y Registro de !

' lectura y formacion en el inscripciones a acciones
|afiot de formacion; ’

{
|

! i Publicacion de
{ ! resultados y padrones
! " de beneficiarios de

i estimulos; Evidencia !

; fotografica de eventos | |
’ Direccidn de Formacién |
' y Desarrollo Artistico, |
Departamento de

i lF’romocic’m del Libroy la
iLectura, Oficina de

{

Ferias. i |
Numero de beneficiarios de |Beneficiarios de las acciones de fomenio, | Registros de asistencia; | Asistentes f 90,625.00
. lectura y formacion realizadas en el afo anterior 3 i i i
acciones de fomento, ‘Registro de ! i
lectura y formacion en el ‘inscripciones a acciones | !
(afio t-1 | |de formacion; | |

| f |Publicacion de i
lresultados y padrones | i
|de beneficiarios de 5 f
‘estimulos; Evidencia | 5‘
fotografica de eventos |

ﬁ Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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. Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave
£ CUBISIC Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Fecha de Emisién: 05/03/2024

CCK.P.F.211.X - Formacién y fomento a la Creacién Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: ;
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Direccion de Formacion
y Desarrollo Artistico,
Departamento de
Promocion del Libro y la
Lectura, Oficina de
Ferias.

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del indicador

211110180010300 Direccion de Formacion y Desarrollo Artistico

Nombre, Cargo del titular de la U.R, Responsable del
indicador

José Antonio Gutiérrez Bonilla

V4|

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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B A—— Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
%@ OBz Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempeiio

o SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacién y fomento a la Creacion Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: :
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario R TR
PROPOSITO Nombre del Indicador

La comunidad artistica cultural y la sociedad veracruzana tiene [P] Porcentaje de beneficiarios en acciones de fomento a la creacion,
acceso a las acciones de fomento a la creacion, promocion de la la lectura y la formacién en el arte y la cultura
lectura, y la formacién en el arte y la cultura

e

Férmula del Indicador Descripcién del indicador |

(Numero de asistentes en acciones de fomento a la creacion, lectura | Muestra la proporcion de asistentes en las acciones de fomento a la
y formacion realizadas/Numero de asistentes en acciones de creacion, lectura y formacion.
fomento a la creacion, lectura y formacién programadas)*100

Linea Base Meta anual 100,00 Meta
| i
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador ' Sentido del indicador i
Anual Eficacia programatica
Unidad de medida Tipo de indicador Eficatis Constante
Porcentaje Estratégico
Datos de las variables | Pescripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida Meta %
Numero de asistentes Usuarios de las acciones de Registros de asistencia; Asistentes 95,000.00
en acciones de fomento | fomento a la creacion, lectura y | Inscripciones a acciones de |
a la creacion, lectura y formacion realizadas formacion artistica y
formacion realizadas cultural; publicacion de

resultados y padrones de
beneficiarios de estimulos:

evidencia fotografica de i
eventos; informes Direccién ;
de Formacién y Desarrollo !
Artistico, Departamento de ?

Promocion del Libro y la
Lectura, Oficina de Ferias.

Numero de asistentes Usuarios de las acciones de Registros de asistencia; Asistentes 95,000.00
en acciones de fomento | fomento a la creacion, lectura y | Inscripciones a acciones de

a la creacion, lectura y formacién programadas formacion artistica y
formacioén programadas cultural; publicacion de

resultados y padrones de
beneficiarios de estimulos;

evidencia fotografica de
eventos; informes Direccion
de Formacién y Desarrollo
Artistico, Departamento de

Promacion del Libro y la
Lectura, Oficina de Ferias.

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del
[indicador
Nombre, Cargo del titular de la U.R. José Antonio Gutiérrez Bonilla

able del indicador , I —
Supuesto % % |{,

T
Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempeio (SIED — SIAFEV 2.0) {n V\M Pagina 3 de 17
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e Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
dimt oo Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

" SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

&

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacién Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios:

Usuarios

Presupuesto Autorizado

1.- Existe interés entre la comunidad artistica cultural y la sociedad veracruzana en participar en las acciones de fomento a la creacién, promocion de la
lectura, y la formacion en el arte y la cultura.
2.- Los actores titulares de obligaciones destinan los recursos financieros necesarios para la realizacién acciones de fomento a la creacién, promocién de la

lectura, y la formacion en el arte vy la cultura.
e 0/\()/; ,

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0) Pagina 4 de 17



Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Bousidn: D5/03/2024
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacién Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: .
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

COMPONENTE Nombre del Indicador

[C1] Programa de Estimulos a la Creacion y Desarrollo Artistico [C1] Tasa de variacion de estimulos econdmicos del PECDA
otorgados a artistas y creadores culturales i
Férmula del Indicador Descripcién del indicador
((Estimulos econémicos otorgados a artistas y creadores culturales Muestra la variacién porcentual de los estimulos econdmicos del
en el afo t/Estimulos econdmicos otorgados a artistas y creadores | Programa de Estimulos a la Creacion y Desarrollo Artistico otorgados
culturales en el afo t-1)-1)*100 a artistas y creadores culturales en el afio, respecto a los del afio
anterior
Meta anual 0.00
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador | Sentido del indicador
Anual Tasa de variacién
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida t Meta |
| Estimulos econdmicos | Numero de estimulos Padrén de beneficiarios PECDA ; Estimulos otorgados | 48.00
otorgados a artistas y | econdmicos otorgados a artistas | publicado en el sitio oficial de la |
creadores culturales |y creadores culturales como Secretaria de Cultura Federal,
jenelafiot {apoyo a la creacion, difusion, | Convenios de entrega de 5
{ ‘produccion, capacitacion y estimulos; Evidencias fotograficas |
|actualizacion artistica y cultural, de la entrega de los estimulos |
! |mediante la convocatoria economicos Direccion de
- 'PECDA en el afio Formacién y Desarrollo Artistico )
| Estimulos econdmicos |Numero de estimulos Padron de beneficiarios PECDA |  Estimulos otorgados | 48.00
otorgados a artistas y  econémicos otorgados a artistas | publicado en el sitio oficial de la | |
creadores culturales |y creadores culturales como Secretaria de Cultura Federal: :‘ ;
en el afo t-1 ‘apoyos a la creacion, difusién, Convenios de entrega de ‘ |
; |produccion, capacitacion y estimulos; Evidencias fotograficas
ctualizacion artistica y cultural, | de la entrega de los estimulos | 5
‘ imediante la convocatoria econdmicos Direccién de
{PECDA en el afio anterior Formacion y Desarrollo Artistico |
Clave y Nombre de la U.R. Responsable del 211110180010300 Direccion de Formacion y Desarrollo Artistico
\indicador |
Nombre, Cargo del titular de la U.R. José Antonio Gutiérrez Bonilla |
Responsable del indicador
Supuesto
1.- Las instituciones participantes en la ejecucion de los programas de apoyo realicen su aportacién econdmica oportunamente.
2.- Lasy los artistas y creadores participan en la convocatoria presentando propuestas.
3.- Las y los artistas y creadores beneficiarios hacen uso del estimulo econémice recibido de acuerdo a lo establecido en sus proyectos.

- I@

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempeifio (SIED — SIAFEV 2.0 Pagina 5 de 17



albe verachiz Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
EffpllE —opizins

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio
SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

&}‘:L:ﬁ? ST MSTHIE

CCK.P.F.211.X - Formacién y fomento a la Creacién Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: :
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcién del Programa Presupuestario R
COMPONENTE Nombre del Indicador

[C2] Programa de fomento al libro y la lectura [C2] Porcentaje de acciones de fomento al libro y Ia lectura ‘
Férmula del Indicador Descripcion del indicador
(Numero de acciones de fomento al libro y la lectura Muestra el porcentaje de acciones de fomento al libro v la lectura
realizadas/Nimero de acciones de fomento al libro vy la lectura realizadas
programadas)*100 '
Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo féormula Dimension del indicador Sentido del indicador
Trimestral Eficacia programatica
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion *
| T
Datos de las variables . Descripcién de las variables Medios de verificacion | Unidad de medida { Meta
Numero de acciones |Acciones de fomento a la Carteleras digitales mensuales; Acciones 63.00 |
de fomento al libro y la |lectura, cursos, talleres, Registro de asistentes; Registro | :

‘diplomados y encuentros para
mediadores de lectura,
icampanas de difusién, Circulos

de inscripciones; Informes de
promotores y mediadores de {
lectura; Registro de entrega de

‘lectura realizadas

Numero de acciones

|de lectura, talleres, cursos para
{nifos y jovenes, ferias de libro,
'y presentaciones de libros
‘realizadas
|Acciones de fomento a la

acervos literarios; Archivo digital |

de evidencias fotograficas
Direccion de Formacion y

_ Desarrollo Artistico

PbR 2024 y Calendario anual de

Acciones '

63.00

de fomento al libro y la

|lectura, cursos, talleres, trabajo Direccién de Formacion y
lectura programadas

Idiplomados y encuentros para Desarrollo Artistico | |
‘mediadores de lectura, | |
‘campanas de difusién, Circulos |
. /de lectura, talleres, cursos para ; i
'nifios y jévenes, ferias de libro, | ‘ |

'y presentaciones de libros
|programadas. ;

i

mﬁ""‘b"' RN KA Reshosabie du) 211110180010300 Direccion de Formacién y Desarrollo Artistico

Nombre, Cargo del titular de la U.R.
Responsable del indicador

José Antonio Gutiérrez Bonilla

Supuesto

1.- Los creadores, investigadores, educadares, gestores, promotores y trabajadores del arte y la cultura participan en los programas, eventos y acciones de
fomento al libro vy la lectura.
2.- El publico interesado participa en las acciones de fomento al libro y la lectura
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- ———— Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
.?'. £ oweino Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
e SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacién y fomento a la Creacion Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: )
Usuarios

Presupuesto Autorizado

i Descripcion del Programa Presupuestario
COMPON_EN_‘!’_E__ Nombre del Indicador

[C3] Programa de Desarrollo Cultural Infantil y Juvenil [C3] Porcentaje de acciones de formacion artistica y cultural dirigidas
a las infancias y la juventud realizadas
Férmula del Indicador Descripcion del indicador |
f
(Numero de acciones de formacion cultural infantil Muestra el porcentaje de acciones de formacion cultural y artistica |
realizadas/Numero de acciones de formacion cultural infantil para las infancias y la juventud !
programadas)*100 '
Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo férmula Dimension del indicador E Sentido del indicador {
i
Trimestral Eficacia programatica
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
Datos de las variables | Descripcion de las variables Medios de verificacion E Unidad de medida ; Meta
Numero de acciones fENl]mero de cursos, talleres y Carteleras digitales mensuales; Acciones i 118.00
- de formacion cultural  eventos de formacion cultural y Registro de inscripcion; Registro | ‘
| infantil realizadas ‘artistica dirigidas a las infancias de asistencia; Archivo digital de | ‘
3 'y la juventud realizadas, y evidencias fotograficas Direccion |
‘numero de talleres de formacion | de Formacion y Desarrollo
Imusical, coral y orquestal para Artistico, y la Escuela Libre de !
B _las infancias, jovenes y adultos. | Musica s i |
Numero de acciones |NUmero de cursos, talleres y PbR 2024 y Programa anual de Acciones
de formacion cultural  eventos de formacion cultural y trabajo Direccion de Formaciony |
infantil programadas | artistica dirigidas a las infancias Desarrollo Artistico, v la Escuela
| 'y la juventud realizadas, y Libre de Musica i
' /nimero de talleres de formacion |
; imusical, coral y orquestal para
| - |las infancias, jovenes y adultos.

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del
Jindicador

Nombre' Cargo del titular de la U.R. José Antonio Gutiérrez Bonilla
Responsable del indicador o 7 f:

211110180010300 Direccién de Formacion y Desarrollo Artistico

Supuesto |

1.- Existe la aportacion par y par bajo convenio con la Secretaria de Cultura para Desarrollo Cultural Infantil y Juvenil
2.- Los padres y tutores inscriben a las infancias y jovenes en las acciones de formacion cultural y artistica

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0) Pagina 7 de 17




uz Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emisién: 05/03/2024
EES Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacion Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: ;
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

COMPON ENTE Nombre del Indicador

[C4] Programa de Formacmn Divulgacion y Documentacnon de las [C4] Porcentaje de acciones de formacion y actualizacion artisticay
Artes y la Cultura cultural para artistas, gestores e instructores realizadas
Férmula del Indicador Descripcién del indicador
(Numero de acciones de formacion y actualizacion para artistas y Muestra el porcentaje de acciones de formacion y actualizacion !
gestores realizadas/Numero de acciones de formacion y artistica y cultural para artistas, gestores e instructores realizadas |
actualizacién para artistas y gestores programadas)*100
Meta anual 100.00 '
Frecuencia Tipo formula Dimension del indicador Sentido del indacador
Trimestral Eficacia programética
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
i g ; ——— E ST ‘
Datos da Ias varlables Descripcién de las variables Medios de verificaciéon | Unidad de medida | Meta
Numero de acciones | Nimero de acciones de Carteleras digitales mensuales; Acciones 66.00 |
de formacion y formacién y actualizacion de Registro de inscripcion; Registro { !
actualizacion para |artistas, gestores, instructores de asistencia; Archivo digital de
| artistas y gestores |culturales, mediante cursos, evidencias fotograficas Direccion
| realizadas |diplomados, conferencias y de Formacion y Desarrollo , :
E /talleres en el CEVART, Artistico E

{Plataforma Digital de Formacion
'y ELMIVEC, asi como
encuentros y jornadas

NiUmero de acciones Numero de acciones de PbR 2024 y Programa anual de | Acciones | 66.00
de formacion y jformacmn y actualizacion de trabajo Direccion de Formacion y | | :
actualizacién para ‘artistas, gestores e instructores Desarrollo Artistico !

artistas y gestores ‘culturales, mediante cursos, i

programadas idiplomados, conferencias y ! f

/talleres en el CEVART,

| Plataforma Digital de Formacién
'y ELMIVEC, asi como
lencuentros y jornadas
académicas

Ciave y Nombre.de |a L.R. Responsable del 211110180010300 Direccion de Formacion y Desarrollo Artistico
.indicador 0 ;

Nombre, Cargo del titular de la U.R.
'Responsable del indicador

José Antonio Gutiérrez Bonilla

Supuesto

1.- El publico interesado en participar en los cursos y talleres de formacitn y actualizacién artistica y cultural se inscribe en tiempo y forma.

qczm
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gl veracRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fechade Emisian: 05/03/2024
fglt coade. Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
el - SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacién Artistica

Secretaria de Cultura

Dependencia o entidad responsabfe:

Beneficiarios: :
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario e i
‘ ACTIVIDAD Nombre del Indicador
[A1.C1] Publicacién de la convocatoria del Programa de Estimulos a
la Creacion y Desarrollo Artistico

[A1.C1] Proporcion de convocatorias del PECDA publicadas i

L R

Descripcion del indicador

Férmula del Indicador

Muestra el porcentaje de convocatorias del Programa de Estimulos
a la Creacion y Desarrollo Artistico (PECDA) publicadas respecto a
las programadas i

(Numero de convocatorias del PECDA publicadas/Nimero de
convocatorias del PECDA programadas)*100

Meta anual 100.00 ;
Frecuencia Tipo férmula Dimension del indicador 'F Sentido del indicador
! %
Anual Eficacia programatica
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
Datos de las variables | Descripcion de las variables Medios de verificacion | Unidad de medida Meta
Numero de Convocatorias del PECDA Convocatoria del PECDA Convocatoria 1.00
convocatorias del publicadas. publicada en medios oficiales
PECDA publicadas de la SECVER y Archivo
' digital de evidencias del
lanzamiento de la
convocatoria, boletines, rueda
de prensa entrevistas |
en medios Direccion de
Formacion y Desarrollo |
e e , Artistico . | S | S
Numero de Convocatorias del PECDA PbR 2024 y Programa anual Convocatoria 1.00
convocatorias del programadas de trabajo Direccion de
PECDA programadas Formacién y Desarrollo
Artistico

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del

indicad 211110180010300 Direccién de Formacién y Desarrollo Artistico

José Antonio Gutiérrez Bonilla

T [T S

Supuestos

1.- Las instituciones participantes en la ejecucion de los programas de apoyos realizan su aportacién econdmica oportunamente.
2.- Artistas y creadores conocen las convocatorias de los programas de apoyo. [

— = 6\(\M |

!
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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacién Artistica

Secretaria de Cultura

Dependencia o entidad responsable:

Beneficiarios: ;
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

ACTIVIDAD Nombre del Indicador

[A2.C1] Entrega de estimulos econdmico del PECDA a las
propuestas dictaminadas favorablemente

[A2.C1] Proporcion de propuestas apoyadas con un estimulo
economico del PECDA |

Formula del Indicador Descripcion del indicador

Muestra el porcentaje de propuestas apoyadas a través de un

(Numero de propuestas apoyadas a través del PECDA/Namero de U
estimulo econémico del PECDA

propuestas programadas para recibir apoyo a través del

PECDA)*100
Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador | Sentido del indicador |
Anual Eficacia programatica J
1
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia ! Constante f
Porcentaje Gestion
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida | Meta
Numero de propuestas | Total de propuestas beneficiadas Padron de beneficiarios Propuestas 48.00
apoyadas a través del con un estimulo econémicos a PECDA,; Publicacion de |
PECDA traves de la convocatoria del resultados a través de medios |
PECDA oficiales de la SECVER; Acta
de dictaminacioén; Archivo |
digital con imagenes del |
evento de entrega de los
estimulos econémicos del
PECDA, Convenios para la i -
entrega de estimulos |
economicos. Direccion de
Formacién y Desarrollo
S— Artistico S S I
Numero de propuestas | Total de propuestas programadas | PbR 2024 y Programa anua Propuestas 48.00
programadas para para recibir un estimulo de trabajo Direccion de | f
recibir apoyo a través econémico a través de la Formacidn y Desarrollo :
del PECDA convocatoria del PECDA Artistico |
Glave’y Nombmde (s LR, Responsable del 211110180010300 Direccién de Formacion y Desarrollo Artistico
Nombre, Cargo del titular de la U.R. José Antonio Gutiérrez Bonilla
Responsable del indicador

Supuestos

1.- Las y los artistas y creadores culturales presentan propuestas y cumplen los requisitos expresados en las bases de la convocatoria.
2.- Las y los especialistas externos que conforman las comisiones dictaminadoras cuentan con la experticia y trayectoria profesional que avalan su veredictp.

==l
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S Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emisidn: 05/03/2024
o Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacién y fomento a la Creacién Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: .
Usuarios

Presupuesto Autorizado

: Descripcion del Programa Presupuestario
ACTIVIDAD ] Nombre del Indicador

[A3.C1] Numero de mujeres participantes en la convocatoria del [A3.C1] Proporcién de mujeres participantes en la convocatoria
Programa de Estimulos a la Creacion y Desarrollo Artistico PECDA ;
Férmula del Indicador Descripcién del indicador

(Numero de Mujeres participantes en la convocatoria Muestra la proporcién de mujeres que participan en la convocatoria
PECDA/NUmero de participantes en la convocatoria PECDA)*100 del PECDA, respecto al numero total de participantes
Meta anual 44.30

Frecuencia Tipo formula Dimensién del indicador i Sentido del indicador

Anual Ofras proporciones

Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente
Porcentaje Gestion

Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida | Meta
Numero de Mujeres Numero de mujeres que Registro de participantes que Mujeres 198.00
participantes en la presentan propuesta y cumplen cumplen los requisitos para
convocatoria PECDA | los requisitos para recibir estimulo | participar en la dictaminacion !
economico del Programa de de la convocatoria del PECDA ;

Estimulos a la Creacion y Direccién de Formacion y

- Desarrollo Artistico Desarrollo Artistico N |
Numero de participantes| Nimero total de participantes que | Registro de participantes que Participantes 447 .00
en la convocatoria presentan propuesta y cumplen cumplen los requisitos para
PECDA los requisitos para recibir estimulo | participar en la dictaminacion |
economico del Programa de de la convocatoria del PECDA ;

Estimulos a la Creacion y Direcciéon de Formacion y i

Desarrollo Artistico Desarrollo Artistico i

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del

Nombre, Cargo del titular de la U.R. José Antonio Gutiérrez Bonilla ‘

rﬂﬂmhliﬂﬂ.ln.dlndnr

1.- Las y los artistas y creadores culturales presentan propuestas y cumplen los requisitos expresados en las bases de la convocatoria. qn
lo

211110180010300 Direccion de Formacion y Desarrollo Artistico

Supuestos

2.- Las y los especialistas externos que conforman las comisiones dictaminadoras cuentan con la experticia y trayectoria profesional que avalan su veredigto.

== (J\Mf\

=
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VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024

oo Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio
R SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario
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CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacién Artistica

Dependencia o antidad responsable: Secretaria de Cultura
Beneficiarios: .

Usuarios
Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

ACTIVIDAD Nombre del Indicador

[A1 02] Dlvulgamon de las acciones de fomento al libroy Ia lectura [A1.C2] Porcentaje de actividades de divulgacion de acciones de i
en el sitio oficial y redes sociales de la Secretaria fomento al libro y la lectura

Férmula del Indicador Descripcion del indicador .

(Actividades de divulgacion de acciones de fomento al libro y lectura | Muestra el porcentaje de actividades de divulgacion de acciones

realizadas/Actividades de divulgacién de acciones de fomento al libro de fomento al libro y la lectura.

y lectura programadas)*100

Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador Sentido del indicador
Trimestral Eficacia programatica E |
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
Datos de las variables = Descripcién de las variables Medios de verificacion | Unidad de medida Meta
Actividades de Numero de actividades de difusion Carteleras digitales Acciones 60.00
divulgacion de acciones y/o divulgacion de los cursos, mensuales; Boletines de |
de fomento al libroy | talleres, diplomados y encuentros medios; Archivo digital de ‘
lectura realizadas para mediadores de lectura, evidencias fotograficas ‘;
presentaciones de libros, charlas Direccion de Formacion y |
y Circulos de lectura, talleres, Desarrollo Artistico. |
cursos y ferias de libro, realizadas | Departamento de Promocion |
del Libro y la Lectura, Oficina
~ Actividades de Numero de actividades de difusién| Programa anual de trabajo Acciones 60.00

divulgacion de acciones y/o divulgacién de los cursos, Direccion de Formacion y
de fomento al libroy | talleres, diplomados y encuentros Desarrollo Artistico. i
lectura programadas para mediadores de lectura, Departamento de Promocion {
presentaciones de libros, charlas | del Libro y la Lectura, Oficina
y Circulos de lectura, talleres, de Ferias
cursos y ferias de libro, !

programadas

indicador

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del

211110180010300 Direccidn de Formacion y Desarrollo Artistico

Nombre, Cargo del titular de la U.R.
Responsable del indicador

José Antonio Gutiérrez Bonilla

Supuestos

1.- Los usuarios conocen la oferta de acciones de fomento al libro y la lectura.
2.- El publico interesado participa en las actividades de fomento al libro v la lectura.

; : 7 ACTIVIDAD Nombre del Indicador
[A1 C3] Reg|stro del alumnado en los talleres de coros y orquestas | [A1.C3] Proporcién del alumnado asistente a los talleres de coros )\ L
infantiles y juveniles i orquestas |nfanttles/y-p.k\en|!es L ¥ i
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e P— Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fagha de:Emiside: 05/03/2024
B oozl Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefiio

e T SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacion Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: .
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

Férmula del Indicador : Descripcion del indicador
(Alumnado asistente a los talleres de coros y orquestas infantiles y Muestra el porcentaje del alumnado asistente a los talleres de
juveniles/Alumnado registrado en los talleres de coros y orquestas coros y orquestas infantiles y juveniles, respecto al alumnado
infantiles y juveniles)*100 registrado en los talleres de coros y orquestas infantiles y juveniles. |
Meta anual 100.00 i
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador Sentido del indicador
;
Semestral Otras proporciones
|
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
Datos de las variables = Descripcion de las variables Medios de verificacion | Unidad de medida Meta |
Alumnado asistente a Numero de alumnas y alumnos Listas de asistencias del Alumnos 300.00 i
los talleres de coros y | asistentes a los talleres de coros y| alumnado en los talleres de |
orquestas infantiles y orquestas infantiles y juveniles coros y orquestas infantiles y
juveniles juveniles; Reporte de

actividades de las y los 5
instructores de la Red de |
coros y orquestas infantiles y
juveniles Direccion de !
Formacion y Desarrollo
Artistico, y la Escuela Libre de §

Musica
Alumnado reg|strado en | Alumnado inscrito en los talleres Fichas de inscripcion del Alumnos 300.00
los talleres de coros y | de coros y orquestas infantiles y alumnado incrito en los
orquestas infantiles y juveniles talleres de la Red de coros y i
juveniles orquestas infantiles y :

juveniles. Direccion de :
Formacion y Desarrollo i
Artistico, y la Escuela Libre de
Musica - ) i

cl 'al"'l . VI Nombre de la U.R. Responsable del 211110180010300 Direccion de Formacion y Desarrollo Artistico

Nombre, Cargo del titular de la U.R. desp:Anianin Suicmez Bonila

Supuestos

1.- La poblacion infantil y juvenil se inscribe a los talleres libres de musica y a la carrera técnica que ofrece el programa de estudios de la ELMIVEC
2.- Las y los alumnos aplican los conocimientos adquiridos en los talleres de coros y orquestas infantiles y juveniles

%‘Sm'
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Dependencia o entidad responsable:

Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave !
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacién y fomento a la Creacién Artistica

Secretaria de Cultura

Fecha de Emision: 05/03/2024

Beneficiarios:

Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

el e

[A2.C3] Registro de asistentes a cursos y talleres de formacion
artistica y cultural dirigidas a las infancias y la juventud

Nombre del Indicador

[A2.C3] Razon de asistentes a talleres de formacion artistica y
cultural infantil y juvenil

Férmula del Indicador

Descripcion del indicador

Asistentes a talleres de formacion artistica y cultural infantil y juvenil
impartidos/Talleres de formacién artistica y cultural infantil y juvenil

Muestra el promedio de los asistentes por cada curso v taller de
formacién artistica y cultural dirigido a las infancias y la juventud.

artistica y cultural
infantil y juvenil
impartidos

artistica y cultural infantil y juvenil
impartidos

de trabajo de la Direccion de
Formacién y Desarrollo
Artistico; Carteleras digitales
mensuales y Archivo digital
de evidencias Direccion de
Formacion y Desarrollo

Artistico, y la Escuela Libre de

Musica

impartidos
Meta anual 10.47 f
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador | Sentido del indicador
Trimestral Razdn o promedio
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente
Promedio Gestion
Datos de las variables | Descripcion de las variables Medios de verificacion | Unidad de medida | Meta
Asistentes a talleres de | Numero de asistentes a talleres Listas de asistencias a los Asistentes 1,236.00
formacion artistica y de formacioén artistica y cultural cursos y talleres; Informe de
cultural infantil y juvenil infantil y juvenil impartidos resultados de instructores y
impartidos talleristas; Archivo digital de
evidencias fotograficas
Direccién de Formacion y
Desarrollo Artistico, y la
Escuela Libre de Musica
Talleres de formacion | Numero de talleres de formacién | PbR 2024 y Programa anual Talleres 118.00 ?

indicador

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del

211110180010300 Direccién de Formacion y Desarrollo Artistico

Nombre, Cargo del titular de la U.R.

Responsable del indicador

José Antonio Gutiérrez Bonilla

: Supuestos

de paz.

1.- La poblacion infantil y juvenil, agentes culturales y tutores se inscribe y asiste a los cursos y talleres de formacion artistica, perspectiva de género y cultura

i
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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacién y fomento a la Creacién Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: )
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

ACTIVIDAD Nombre del Indicador
[A1.C4] Divulgacién de las acciones de formacion y actualizacién [A1.C4] Porcentaje de divulgacion de cursos y talleres
artistica y cultural para artistas, gestores e instructores |
Férmula del Indicador Descripcion del indicador
(Acciones de divulgacion de cursos vy talleres para artistas Muestra el porcentaje de acciones de divulgacion de los cursos,
realizadas/Acciones de divulgacion de cursos vy talleres para artistas diplomados y talleres de formacion y actualizacion para artistas, |
programados)*100 gestores e instructores realizados.
Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo férmula Dimension del indicador Sentido del indicador {
Trimestral Eficacia programatica
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
T I
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacién Unidad de medida | Meta
Acciones de divulgacion Nlmero de acciones de Carteleras digitales Acciones 27.00
de cursos y talleres para| divulgacién de cursos, diplomados mensuales; Boletines de
artistas realizadas y talleres para artistas, gestores e medios; Archivo digital de
instructores realizadas evidencias fotograficas del
Centro Veracruzano de las
Artes, Plataforma Digital de g
Formacion SECVER vy la {
Escuela Libre de Musica de Ia
Acciones de divulgacion | Numero de acciones de difusién | PbR 2024 y Programa anual Acciones 27.00
de cursos y talleres para; de cursos, diplomados y talleres de trabajo Direccion de
artistas programados para artistas, gestores e Formacién y Desarrollo
instructores programados Artistico
Clave y Nombre de la U.R. Responsable del 211110180010300 Direccion de Formacion y Desarrollo Artistico
Lindicador : : -, :
Nombre, Cargo del titular de la U.R. José Antonio Gutiérrez Bonilla
Supuestos
N

1.- Los artistas, gestores e instructores conocen las acciones de formacién y actualizacién artistica y cultural.

T

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave ?
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Fecha de Emision: 05/03/2024

Dependencia o entidad responsable:

CCK.P.F.211.X - Formacion y fomento a la Creacién Artistica

Secretaria de Cultura

Beneficiarios:

Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

ACTIVIDAD

[A2.C4] Registro de asistentes a cursos, diplomados vy talleres de
formacion y actualizacién artistica y cultural para artistas, gestores e

instructores

Nombre del Indicador

[A2.C4] Promedio de asistentes a cursos y talleres de formacion y
actualizacion para artistas, gestores e instructores

Férmula del Indicador

Descripcién del indicador

Asistentes a talleres de formacion para artistas/Talleres de formacion
para artistas impartidos

gestores e instructores.

Muestra el promedio de asistentes a cursos, diplomados y talleres i
de formacion y actualizacion artistica y cultural para artistas,

para artistas impartidos

talleres de formacion y
actualizacion para artistas,
gestores e instructores

de trabajo Direccidon de
Formacion y Desarrollo
Artistico; Carteleras digitales

Meta anual 25.93
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador Sentido del indicador :
Trimestral Razoén o promedio
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente
Promedio Gestion
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacién Unidad de medida Meta
Asistentes a talleres de | Asistentes a talleres de formacion Lista de asistencias a los Asistentes 700.00
formacion para artistas para artistas, gestores e cursos, diplomados y talleres; |
instructores en disciplinas como Informe de resultados de
musica, pintura, escultura, danza, instructores y talleristas; :
poesia, entre otras. Archivo digital de evidencias
fotograficas Centro

Veracruzano de las Artes,
Plataforma Digital de -
Formacién SECVER y la f
Escuela Libre de Musica de la f
SECVER !

Talleres de formacion | Numero de cursos, diplomadosy | PbR 2024 y Programa anual Talleres 27.00

Nombre,

NERPOT

Carg

o del titular de la U.R.

programados mensuales.
f.:lava y Nombre de la U.R. Responsable del 211110180010300 Direccion de Formacion y Desarrollo Artistico
\indicador
José Antonio Gutiérrez Bonilla i

Supuestos

1.- Los artistas, gestores e instructores hacen uso de los conocimientos adquiridos en los cursos y talleres de formacion y actualizacion artistica y cultuyél.

_Reponsable de la informacién

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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%%T VERACRUZ Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
0

H j szt Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.211.X - Formacién y fomento a la Creacién Artistica

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: )
Usuarios

Presupuesto Autorizado

i

//7
Nombre, cargo y Wlinlac nte la Cont:alﬂ(geyeé Nombre, cargg

C. MARCO DARIOZARCIA FRANCO * ; -
DIRECTOR DE PLAN ACIO)K" VINCULACION . JOSEANTONIO GUTIERREZ BONILLA
DIRECTOR DE FORMACION Y DESARROLLO ARTISTICO

R. Responsable

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED - SIAFEV 2.0) Pagina 17 de 1’



b, ik Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha da Emision: 05/03/2024
T Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

W BRI, SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

b

e

CCK.P.F.213.X - Inclusidn a través de las Artes

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: ;
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Datos de Alineacion

; proyectos y acciones con enfoque de derechos humanos,
i mediante la participacion de los tres niveles de gobierno
f y la ciudadania organizada.

aprovechando las nuevas tecnologias y los medios de
| comunicacion de los que dispone el Estado para su difusion

Objetivo de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030) Eje General del PVD
K - Ciudades y comunidades sostenibles C - Bienestar Social
Bloque Temitico del PVD I Obietivo del PVD al aue Contribuve Proarama Sectorial i Objetivo del Programa Sectorial al que Contribuye
C - Educacion f Contribuir al crecimiento cultural mediante programas, P - Programa Sectorial de Cultura i Promaover las manifestaciones culturales de ciudades y
H 2019-2024 g comunidades de las regiones del Eslado de Veracruz,
{

Descrincién del Proarama Presupuestario
FIN Nombre del Indicador

Contribuir al fomento y promocion de una cultura de la inclusion social [F] Tasa de variacion de usuarios de las acciones de sensibilizacion y |
mediante acciones dirigidas a la sensibilizacién y atencion de personas con promocion de la inclusion social de personas con discapacidad |
discapacidad
Férmula del Indicador Descripcién del indicador |
((Usuarios de las acciones de promocidn de la inclusidn social en el afio Muestra la tasa de variacion del nimere de usuarios de las acciones de ‘
t/Usuarios de las acciones de promacion de la inclusion social en el afio promocion de la inclusion social en el afo, respecto al afio anterior
t+1)-1)*100
Linea Base Meta anual 9.95 Meta
Frecuencia Tipo formula Dimension del indicador Sentido del indicador
Anual Tasa de variacion
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente
Porcentaje Estratégico
Datos de las variables Descripcion de las variables | Medios de verificacion | Unidad de medida Meta
Usuarios de las acciones de Numero total de asistentes alas acciones Archivo digital de % Usuarios P 1,138.00
S 3 s presenciales y virtuales de sensibilizacion y % 3 g 1 I Y i
promocion de la inclusion pramocian de la inclusién social en el afic an evidencias fotograficas; | |
social en el afio t curso Carteleras digitales

! mensuales de la !
Direccion de Formacion |
: y Desarrollo Artistico; i
{ Oficina de Programa de |
Inclusién a través de las |
{ artes y Direccién de

I Artes y Patrimonio;
Sistema de
Presupuestacion y
Seguimiento de Metas
I NSRRI N SECVER
Usuarios de las acciones de |Namero total de asistentes a las acciones Archivo digital de Usuarios
R 5 S presenciales y virtuales de sensibilizacién y . . . |
promocion de la inclusion promocion de la inclusién sacial en el aio evidencias fotograficas; | f
social en el afio t-1 anterior Carteleras digitales
mensuales de la
Direccion de Formacién
y Desarrollo Artistico; |
Oficina de Programa de |
Inclusion a través de las
artes y Direccion de !
(Artes y Patrimonio; |

{
i
{
i
i

1,035.00

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de
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A — Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fechade Emision: 05/03/2024
i CURIZT L Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

PfelE Comic
TSLF T PSTALE

CCK.P.F.213.X - Inclusién a través de las Artes

Dependencia o entidad responsable:

Secretaria de Cultura

Beneficiarios:

Usuarios

Presupuesto Autorizado

Sistema de
Presupuestacion y
Seguimiento de Metas
SECVER,;

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del indicador

211110180010200 DEE

Nombre, Cargo del titular de la U.R. Responsable del

indicador

Sergio A.

7
GG Ié{e Artes y Patrimonio
seti Xotlanihua |

O— 6\"\0‘ "

e
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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave t
Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacion del Desempefio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.213.X - Inclusidén a través de las Artes

Fecha de Emision: 05/03/2024

Dependencia o entidad responsable:

Secretaria de Cultura

Beneficiarios:

Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

PROPOSITO

La poblacién con discapacidad tiene iguales oportunidades de
acceso a los servicios culturales institucionales y la expresién

artistica y cultural

Nombre del Indicador

[P] Porcentaje de usuarios de las acciones de formacion y
sensibilizacion enfocadas a la inclusion social de las personas con
discapacidad

Férmula del Indicador

Descripcion del indicador

(Usuarios de acciones de formacién y sensibilizacién en
discapacidad realizadas/Usuarios acciones de formacion y
sensibilizacion en discapacidad programadas)*100

Muestra el porcentaje de acciones de formacion y sensibilizacion en |
discapacidad realizadas, respecto a las programadas.

Linea Base Meta anual 100.00 Meta r
Frecuencia Tipo formula Dimensién del indicador ; Sentido del indicador
Anual Eficacia programatica |
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Estratégico
i
Y Pt
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida | Meta 5
Usuarios de acciones Numero total de usuarios de las | Lista de asistencia; Lista de Usuarios 1,138.00
de formacion y acciones de formacioén y inscripciones, evidencias
sensibilizacion en sensibilizacion en discapacidad | fotograficas de la oficina de
discapacidad realizadas realizadas Formacion e Inclusién y
Espacios Culturales
habilitados para la inclusién
y la equidad Direccion de
Formacion y Desarrollo |
Artistico, y Programa de
Inclusion a través de las |
Usuarios acciones de | Numero total de usuarios de las | Programa anual de trabajo Usuarios 1,138.00
formacién y acciones de formacion y de la Oficina de Proyectos
sensibilizacién en sensibilizacion en discapacidad | de Formacion e Inclusion y
discapacidad programadas Espacios Culturales
programadas habilitados para la inclusién
y la equidad Direccion de
Formacién y Desarrollo
Artistico, y Programa de :
Inclusion a través de las
artes i

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del

Jindicador

211110180010300 Direccion de Formacion y Desarrollo Artistico

Nombre, Cargo del titular de la U.R.
Responsable del indicador

José Antonio Gutiérrez Bonilla

Supuesto

7

——

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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R p—— Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Fecha de Emision: 05/03/2024

;}@} o Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
é o Hd o Y Ed

CCK.P.F.213.X - Inclusion a través de las Artes

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: :
Usuarios

Presupuesto Autorizado

1.- Existe interés de la poblacion con algin tipo de discapacidad en participar y asistir a los eventos artisticos y culturales de fomento a la creacion, promocion

de la lectura, y la formacion en el arte y la cultura.

2.- Los actores titulares de obligaciones destinan los recursos financieros necesarios para la realizacion de acciones de formacion y sensibilizacion enfocadas

a la inclusion social de las personas con algtin tipo de discapacidad

<=

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
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Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.213.X - Inclusién a través de las Artes

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: .
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

Nombre del Indicador

COMPONENTE

[C1] Porcentaje de acciones de sensibilizacion, formacion artisticay |
cultural para la inclusién social

[C1] Acmones de farmamon artistica y cultural para la mcfusmn somal
de las personas con discapacidad

Férmula del Indicador

(Numero de acciones de formacion artistica y cultural para la
inclusion social realizadas/Numero de acciones de formacion
artistica y cultural para la inclusién social programadas)*100

Descripcion del indicador

Muestra el porcentaje de acciones de formacion artistica y cultural
realizadas dirigidas a personas con discapacidad, como diplomados
cursos y talleres.

Meta anual 100.00 '

Frecuencia Tipo formula Dimensién del Indicado.r . Sentido def indicador

Anual Eficacia programatica

Unidad de medlcia Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion

Datos de las variablas Pescr_'lpclén de las variables Medios de verificacion Unidad—de medld;w i Meta &

,Numero de Diplomados, cursos

i
i
f
i

indicador

de formacién artistica
y cultural para la
inclusién social
programadas

'y talleres de formacion artistica
|y cultural dirigidos a personas
icon discapacidad programados

de Oficina de Formacion e f
Inclusién Direccién de Formacion |
y Desarrollo Artistico, y Programa |
de Inclusion a través de las artes |

{

Numero de acciones Carteleras digitales mensuales y Acciones 7
de formacion artistica |y talleres de formacion artistica Archivo digital de evidencias i
y cultural para la 'y cultural dirigidos a personas fotograficas de la Oficina de
inclusion social ‘con discapacidad realizados Farmacion e Inclusién; Sistema ‘ i
realizadas | de Presupuestacion y !
5 Seguimiento de Metas de la
SECVER; Informes de resultados |
| I __de los talleristas e instructores . ]
‘Numero de acciones NUmero de Diplomados, cursos PbR 2024 y Programa de trabajo | Acciones 6.00

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del

211110180010300 Direccion de Formacién y Desarrollo Artistica

Nombre, Cargo del titular de la U.R.
Responsable del indicador

José Antonio Gutiérrez Bonilla

Supuesto

Los usuarios conocen la oferta cultural de la SECVER sobre formacion artistica y cultural dirigida a personas con discapacidad.

ey

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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— Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fechade Emisien: O/03/202¢
T Dol Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

B Lo SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.213.X - Inclusién a través de las Artes

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: )
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcién del Programa Presupuestario

.

COMPONENTE Nombre del Indicador
[C2] Acciones de capacitacion y sensibilizacion para la inclusion [C2] Porcentaje de acciones de capacitacion y sensibilizacion para la i
social dirigidas a servidores publicos inclusion social dirigidas a servidores publicos i
Férmula del Indicador Descripcién del indicador
{(Acciones de capacitacion y sensibilizacion sobre inclusién social Muestra el porcentaje de acciones de formacion artistica y cultural ,
realizadas/Acciones de capacitacion y sensibilizacion sobre inclusion para la inclusion social realizadas, respecto a las programadas.
social programadas)*100
Meta anual 100.00 [
Frecuencia Tipo formula Dimensién del indicador : Sentido del indicador :
Anual Eficacia programatica a
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida ’ Meta
Acciones de ‘Numero de Cursos y talleres de | Carteleras digitales mensuales y | Acciones | 2.00
capacitacion y ‘capacitacion y sensibilizacion Archivo digital de evidencias §
sensibilizacion sobre  sobre |a inclusién social fotograficas Direccion de
inclusion social idirigidas a servidores publico de | Formacion y Desarrollo Artistico, |
realizadas |la SECVER realizadas y Programa de Inclusién a través |
. N de las artes P, R SN | SR
Acciones de ‘NUmero de Cursos y talleres de | PbR 2024 y Programa de trabajo | Acciones 2.00
capacitacion y |capacitacion y sensibilizacion de Oficina de Formacion e | |
sensibilizacion sobre | sobre la inclusién social Inclusién Direccion de Formacion |
inclusién social |dirigidas a servidores publico de | y Desarrollo Artistico, y Programa ’
programadas {la SECVER programadas . _de Inclusidn a través de las artes | |
|
Glave y Nombre deila U.R, Responsable del 211110180010300 Direccién de Formacién y Desarrollo Artistico
indicador
Nombre, Cargo del titular de la U.R. José Antonio Gutiérrez Bonilla
Responsable del indicador
Supuesto

Los servidores publicos conocen la oferta cultural de la SECVER dirigida a la sensibilizacion sobre la inclusién social de personas con discapacidad

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0) Pagina 6 de 12
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Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

CCK.P.F.213.X - Inclusion a través de las Artes

Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Fecha de Emisién: 05/03/2024

Beneficiarios: y
Usuarios

Presupuesto Autorizado

COMPONENTE

de personas con discapacidad

[C3] Espacios culturales de la SECVER habilitados para la atencion

Descripcion del Programa Presupuestario

Nombre del Indicador

Férmula del Indicador

[C3] Porcentaje de espacios habilitados para la accesibilidad de
personas con discapacidad

Descripcion del indicador

habilitacion para personas con discapacidad)*100

(Espacios culturales de la SECVER habilitados para personas con
discapacidad/Espacios culturales SECVER programados para

Muestra el porcentaje de espacios culturales de la SECVER
habilitados para la accesibilidad de personas con discapacidad.

Meta anual

Frecuencia Tipo férmula

Dimensién del indicador

Sentido del indicador

Anual

Eficacia programatica

Unidad de medida

Tipo de indicador

Eficacia

Porcentaje Gestioén

Datos t_;le _Ias variables __Descrlpclén de las variables

Medios de verificacién

Constante

Unidad de medida

Espacios culturales de |Numero de espacios culturales
la SECVER !de la SECVER habilitados para
habilitados para |personas con discapacidad
personas con ‘realizados

discapacidad !

NUmero de espacios culturales
ISECVER programados para ser
‘habilitados para personas con
idiscapacidad

| Espacios culturales

| SECVER

i programados para
habilitacién para
personas con |
discapacidad

Archivo digital de evidencias i
fotogréficas, Informes mensuales g
del Proyecto de Espacios |
Culturales habilitados para la _
inclusion y la equidad Proyecto de |
Espacios Culturales habilitados |

| _paralainclusion
PbR 2024 y Programa de trabajo i

Direccion de Arte y Patrimonio.
Proyecto de Espacios Culturales
habilitados para la inclusién y la |
equidad |

Meta

Espacios culturales

Espacios culturales

{

3.00 |

3.00

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del
indicador

211110180010200 Direccion de Artes y Patrimonio

Nombre, Cargo del titular de la U.R.
Responsable del indicador

Sergio A. Rosete Xotlanihua

Supuesto

1.- Los espacios culturales cuentan con los servicios para la accesibilidad de personas con discapacidad
2.- Las personas con discapacidad hacen uso de los servicios que se ofertan en los espacios culturales de la SECVER

% ([\(‘\“’
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Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave et
DRIl Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Fecha de Emisién: 05/03/2024

CCK.P.F.213.X - Inclusion a través de las Artes

Beneficiarios: ;
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

AC'_I'IVIDA?

tipo de discapacidad

Nombre del Indicador

[A1.C1] Acciones de inclusion y formacion para personas con algtn

[A1.C1] Promedio de asistentes a las acciones de inclusion y

Férmula del Indicador

formacion para personas con algun tipo de discapacidad

Descripcién del indicador

Asistentes a las acciones de inclusion y formacién/Acciones de
inclusion y formacion para personas con algin tipo de discapacidad

Muestra el promedio de asistentes a los talleres, cursos, eventos
dirigidos a personas con algln tipo de discapacidad

impartidos
Meta anual 306.54 i
Frecuencia Tipo férmula Dimensioén del indicador ; Sentido del indicador
Anual Razén o promedio
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente
Promedio Gestion ,
. " 2 o Y SRPRT— ric: ; i e
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacién Unidad de medida . Meta
Asistentes a las Numero de asistentes Listas de asistencias, Asistentes 5 3,985.00
acciones de inclusion y presenciales y virtuales a los Carteleras digitales
formacion talleres, cursos, eventos dirigidos | mensuales y Archivo digital
a personas con algun tipo de de evidencias fotograficas, [
discapacidad Informes mensuales de !
avances PbR-OFF Oficina de
Formacion e Inclusion
Proyecto de Programa de ;
_ Inclusion a través de las artes e r— e ——— ]
Acciones de inclusion y Numero de talleres, cursos, PbR 2024 y Programa de Acciones { 13.00 |
formacién para eventos dirigidos a personas con | trabajo Oficina de Formacién j
personas con algun tipo algun tipo de discapacidad e Inclusién Proyecto de k
de discapacidad impartidos Programa de Inclusion a ! i
impartidos través de las artes |

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del
indicador

211110180010300 Direccién de Formacion y Desarrollo Artistico

Nombre, Cargo del titular de la U.R.
or

José Antonio Gutiérrez Bonilla ’

Supuestos

1.- Los instructores y talleristas entregan programas de trabajo con las caracteristicas requeridas para su validacion

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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Py —— Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
Tfeli Tobicics Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

e T SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.213.X - Inclusién a través de las Artes

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: .
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcién del Programa Presupuestario S
ACTIVIDAD _ Nombre del Indicador

[A2.C1] Elaboracion de listas de asistencia a las acciones de [A2.C1] Porcentaje de participacion de mujeres con discapacidad en
formacion dirigidas a la poblacion con discapacidad las acciones de formacion realizadas 7
Férmula del Indicador Descripcién del indicador
(Mujeres con discapacidad asistentes a las acciones de Muestra el porcentaje de mujeres con discapacidad que asisten a
formacion/Participantes con discapacidad que asisten a las acciones los diplomados, talleres y cursos de inclusion social
de formacién impartidos)*100
Meta anual 55.24
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador | Sentido del indicador |
Anual Otras proporciones
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Ascendente
Porcentaje Gestion
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacién Unidad de medida Meta {
Mujeres con Numero de mujeres con Listas de asistencias, Lista de |Mujeres discapacitadas | 58.00
discapacidad asistentes discapacidad que asisten inscripciones; archivo digital i i
a las acciones de presencialmente a los de evidencias fotograficas i
formacion diplomados, talleres y cursos de Oficina de Formacion e
inclusion social Inclusién Proyecto de
Programa de Inclusion a ;
. través de las artes R I | R
Participantes con Numero total de personas con Programa anual de trabajo de Poblacién 105.00 ;
discapacidad que discapacidad que asisten la Oficina de Formacion e discapacitada
asisten a las acciones presencialmente a los Inclusién Proyecto de |
de formacion impartidos | diplomados, talleres y cursos de Programa de Inclusién a
inclusion social impartidos través de las artes |
ci '“l."" Y Nombre de |a U.R. Responsable del 211110180010300 Direccion de Formacién y Desarrollo Artistico
Nombre, Cargo del titular de la U.R. Jose Antonio Gutiérrez Bonilla
Responsable del indicador
Supuestos
1.- Los instructores y talleristas entregan programas de trabajo con las caracteristicas requeridas para su validacion. (\

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desgmpefio (SIED — SIAFEV 2.0) Pagina 9de 12
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Dependencia o entidad responsable:

Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave

Secretaria de Cultura

CCK.P.F.213.X - Inclusion a través de las Artes

Fecha de Emisiéon: 05/03/2024

Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio
SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

Beneficiarios:

Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

ACTIVIDAD

[A1.C2] Validacion de programas de trabajo de cursos y talleres de
sensibilizacion sobre la inclusion social dirigidos a servidores
publicos de la SECVER

Nombre del Indicador

de la SECVER

[A1.C2] Porcentaje de programas de trabajo de cursos y talleres de
sensibilizacién sobre la inclusién social dirigidos a servidores publicos

Formula del Indicador

Descripcion del indicador

(Programas de trabajo de capacitacion y sensibilizacion sobre
inclusion social validados/Programas de trabajo de capacitacion y
sensibilizacion sobre inclusion social presentados)*100

Muestra el porcentaje de programas de trabajo de cursos vy talleres
de sensibilizacion sobre inclusion social validados dirigidos a -
servidores publicos de la SECVER

Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador Sentido del indicador
Anual Eficacia programatica |
| |
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Coratarita
|
1
Porcentaje Gestidn ;
Datos de las variables | Descripcién de las variables Medios de verificacion Unidad de medida | Meta
Programas de trabajo | NUmero de programas de trabajo | Programas de trabajo, reporte Programas de trabajo 2.00
de capacitacion y de los cursos y talleres de final de actividades de los |
sensibilizacién sobre capacitacion y sensibilizacién talleristas Programa de i
inclusion social sobre inclusién social dirigidos a | Inclusion a través de las artes |
validados servidores publicos validados |
Programas de trabajo | Numero de programas de trabajo | Programas de trabajo, reporte | Programas de trabajo 2.00
de capacitacion y de los cursos y talleres de final de actividades de los
sensibilizacién sobre capacitacion y sensibilizacion talleristas Programa de
inclusion social sobre inclusion social dirigidos a | Inclusién a través de las artes i
presentados servidores publicos presentados B

indicador

Clave y Nombre de la U.R. Responsable del

211110180010300 Direccion de Formacién y Desarrollo Artistico

José Antonio Gutiérrez Bonilla

Nombre, Cargo del titular de la U.R.

Responsable del indicador

Supuestos

i ACTIVIDAD
[A1.C3]

discapacidad

Realizacion de diagnéstico de necesidades de los espacios
culturales de la SECVER para la accesibilidad de personas con

1.- Los instructores y talleristas entregan programas de trabajo con las caracteristicas requeridas para su validacion.

Nombre del Indicador

[A1.C3] Porcentaje de diagndsticos para la accesibilidad de personas
con discapacidad en los espacios culturales de la SECVER

Férmula del Indicador

RN

Descripcién del indicador

de la SECVER programados para habilitacion)*100

(Diagnosticos para la accesibilidad elaborados/Espacios culturales

con di

0

{{qrales de la SECVER

Muestra el porcentaje de diagndsticos de accesibilidad a personas |
pacidad, elaborados para la habilitacién de espacios

("—Ctl n
Reporte emitido por el Sistema de indicadores d aluacion del Desemperi {%LED—/S‘YF\’I}EV 2.0) Or\;
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@lm, verachuZ Gobierno del Estado de Veracruz de lanacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
Tl Covicr Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempefio

R SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.213.X - Inclusion a través de las Artes

Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: )
Usuarios

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo férmula Dimension del indicador Sentido del indicador
Anual Eficacia programatica |
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestién
Datos de las variables | Descripcion de las variables Medios de verificacion Unidad de medida | Meta i
Diagnésticos para la Numero de diagnosticos Archivo digital de evidencias Diagnosticos 3.00 ’
accesibilidad estructural o técnico que cumple fotograficas; Diagndsticos a
elaborados con |los requisitos para la recintos culturales elaborados
habilitacién de espacios culturales por la Direccién de Arte y |
de la SECVER Patrimonio. |
Espacios culturales de | Numero de espacios culturales o PbR 2024 y Programa de Espacios culturales 3.00
la SECVER recintos culturales de la SECVER | trabajo de la Direccién de Arte
programados para que se programaron para habilitar y Patrimonio. |
habilitacion CON rampas, pasamanos i
cl "’““'e < Nombre de la U.R. Responsable del 2110180010200 Direccion de Attes y Patrimonio
Nombre, Cargo del titular de la U.R. Sergio A. Rosete Xotlanihua ‘
Responsable del indicador
Supuestos

1.- Los espacios culturales cuentan con los servicios para la accesibilidad de personas con discapacidad
2.- Las personas con discapacidad hacen uso de los servicios que se ofertan en los espacios culturales de la SECVER /]

=

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacién del Desemperio (SIED — SIAFEV 2.0) Pagina 11 de 1



R Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave Fecha de Emision: 05/03/2024
SOl Presupuesto Basado en Resultados - Sistema de Evaluacién del Desempeiio

e SIED-001 Ficha Técnica del Programa Presupuestario

CCK.P.F.213.X - Inclusion a través de las Artes

“ Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

Beneficiarios: ;
Usuarios |

Presupuesto Autorizado

Descripcion del Programa Presupuestario

Nombre del Indicador

ACTIVIDAD

[A2.C3] Acciones de habilitacién de espacios culturales para la [A2.C3] Porcentaje de acciones de habilitacion de espacios culturales para
accesibilidad de personas con algin tipo de discapacidad la accesibilidad de personas con discapacidad
Férmula del Indicador Descripcion del indicador

(Acciones de habilitacion de espacios culturales realizados/Acciones Muestra el porcentaje de espacios culturales que han sido

de habilitacion de espacios culturales programados)*100 habilitados con rampas de acceso y pasamanos para dar mayor

accesibilidad a personas con discapacidad motora.
Meta anual 100.00
Frecuencia Tipo férmula Dimensién del indicador Sentido del indicador
Anual Eficacia programatica
Unidad de medida Tipo de indicador Eficacia Constante
Porcentaje Gestion
Datos de las variables Descripcion de las variables Medios de verificacion Unidad de medida Meta
Acciones de habilitacion NUmero de acciones de Archivo digital de evidencias Acciones 3.00
de espacios culturales | habilitacién de espacios culturales fotograficas; Archivo
realizados como instalacion de rampas de | documental del procedimiento

accesos y pasamanos realizados | administrativo; cotizaciones.
Direccion de Arte y

Patrimonio.
Acciones de habilitacion Numero de acciones de PbR 2024 y Programa de Acciones 3.00
de espacios culturales | habilitacion de espacios culturales trabajo Direccidn de Arte y
programados como instalacion de rampas de Patrimonio.
accesos y pasamanos
programados
Clave y Nombre de la U.R. Responsable del . .
indicador 211110180010200 Direccion de Artes y Patrimonio
Nombre, Cargo del titular de la U.R. Responsable Sergio A. Rosete Xotlanihua
del indicador
_ Supuestos i i

1.- Los espacios culturales cuentan con los servicios para la accesibilidad deypersonas con discapacidad \
2.- Las personas con discapacidad hacen uso de los servicios que se ofertan en lo§ espacios culturales de la SECVER

Reponsable de la informaciéﬁ

[ /] e

/’
Nombre, carWrg:‘ de"i"lace ant{eléCO/ﬁaé'ia General ﬁ&r%{,cargo y firma de la WE
A 7 M /

/ C. MARCOT Rlé)}? i NEO GOS-E/ .
,éRECTOR DE BLANE ACION YAINCULACION C. SERGIO % R/Az:ETE XOTLANIHUA / ¢t ANTONMI'ERREZ BONILLA

DIREQTOR DE ARTES Y PATRIMONIO / DIRECTOR DE FORMACION Y
DESARROLLO ARTISTICO

vV
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ggg&%ﬁ%z Fecha Emision: 04/03/2024
DEL ESTADO

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados-Sistema de Evaluacion del Desempeiio

N3 = = Wal= A gdAad in ONg
.Y - Servicios Ad

(Dependencia o entidad responsable: S SUSE JTOOIITE,  mm——m—— S
| Beneficiario: Gobierno

Presupuesto autorizado 2024 -
Datos de alineacién

__ Objetivo(s) de Desarrollo Sostenible (Agenda 2030) __Eje General del PVD

K - Ciudades y comunidades sostenibles

C - Bienestar Social

. Bloque Tematico del PYD  Objetivo del PVD al que Contribuye Programa Sectorial Objetivo del Programa Sectorial al que Contribuye
[ 2 COanibL;ir - Cre(:}rnlento e ' i o | 3. Impulsar procesos de creacion, educacion, formacion y de investigacion en
' ; ] el arte y la cultura en sus distintos niveles y modalidades hacia los diferentes
; programas, proyectos y acciones con enfogque de H | sectores de la comunidad artistica y cultural y de la sociedad; que apoye al

| Derechos Humanos, mediante la participacion de los |

tres niveles de gobiemo y la ciudadania organizada fortalecimiento de las identidades, los valores colectivos hacia el bien comun,

- la dignidad de la persona, la construccion de ciudadania y de una cultura de
paz para el ejercicio libre y pleno de los derechos culturales.

P - Programa Sectorial de

C - Educacion Cultura 2019-2024

Objetivo de la Al Resultado Clave Elementos a medir Tipo de Al
Solicitudes de apoyo para eventos artisticos y
i . . " Haber atendido de manera eficaz los servicios culturales atendidas; Licitaciones realizadas;
| Planear, administrar y fortalecer las acciones de control interno administrativos culturales de la oficina de la Secretaria Solventacién de Observaciones; Presupuestos )
| para incrementar la funcionalidad y eficiencia de la gestionde | 'y, Cultura, la Unidad Administrativa y de la Direccién basado en Resultados elaborados; Informes de Especifico
la Secretaria de Cultura. de Planeacion y Vinculacion Avances de Metas revisados; Reportes de Avances

L ) ) . Programaticos realizados; Unidades de F’roteccic}n |- o
Codigo Financiero para el Estado de Veracruz de Ia Llave; Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Veracruz de Ignaci
de la Llave; Ley de Fiscalizacién Superior y Rendicion de Cuentas del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Ley de

Fundamento juridico (Resumen) . Fiscalizacién Superior del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Ley de Adquisiciones, Arrendamientos, Administracion y
Enajenacion de Bienes Muebles del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave: Lineamientos Generales y Especificos de |

Descripcion de indicadores

- Formuladel indicador. _Tipo dafarmijle

Porcentaje licitaciones realizadas 3: {Licitaciones realizadas/Licitaciones programadas)*100 Eficacia programatica
Diesoripolen’ T 0 0 IUpiaddemealdel | . Dimensien | imathioops
Determina el nivel de cumplimiento de los procesos de : .
licitaciones realizadas respecto a los programados por la 4 Parcentaje : Eficacia 0.00
SECVER. i
: i _Clave i 0 Bl LA e __ Frecuencia ; _ Sentido del indicador
- Trimestral _ ‘ Constante ;
; Unidad de
Variable Descripcion medida Meta 2024 Fuente de informacién
Se refiere al nimero licitaciones realizadas en el | britmmmedm ot i i
Licitaciones realizadas Ejercicio Fiscal en curso, para la adquisicion de | Licitaciones 11.00 Administrativa,-Programa Anual de
bienes o servicios que permiten llevar a cabo las Adquisiciones

actividades artisticas y culturales de la SECVER

Actas del Subcomité de Adquisiciones,

Se refiere al nimero licitaciones programadas en | Arendarmientos, Servicios y Enajenacion de
| Licitaciones programadas e! Ejercicio FIg‘.c_ai £fl CUif20, para la adquisicion de . Licitaciones 11.00 Bienes Muebles;-Informe de actividades de la
i - bienes o servicios que permiten llevar a cabo las | Unidad Administrativa, Programa Anual de

actividades artisticas y culturales de la SECVER i Adquisicicnes

Clave y nombre de la U.R. responsable del

indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura

Nombre, cargo y titular de la U.R.

responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0) ' Pagina 1 de 4




e detindicedone 00 L Tipodefonmiie

(Observaciones y recomendaciones

Porcentaje de solventacién de observaciones solventadas/Observaciones y recomendaciones Otras proporciones
realizadas por los Entes fiscalizadores determinadas)*100
.. Descripcién i Unidaddemedida |« Dimensién _Meta2024

= Determina el seguimiento a la atencién de observaciones Y J ‘
: recomendaciones de la Cuenta Publica Estatal, con el objeto de | Porcentaje i Eficacia i 0.00
i asegurar el cumplimiento en tiempo y forma. |

Clave ! Frecuencia ___Sentido del indicador
Trimestral —— . Descendente
Unidad de
Variable Descripcion medida Meta 2024 Fuente de informacion
Representa el nimero de observaciones y ;
Ob fanes recomendaciones que en los Informes finales se i s ;
recc?r?]rgr?gaci o eys presentan como solventadas por la SECVER en i e s getuidades de e Uriiad

atencion a los Informes de Resultados de los

| Observaciones | 20.00 Administrativa, Informes Finales de-Resultados
diversos Entes fiscalizadores (CG, OIC, ASFy '

solventadas por parte de los Entes fiscalizadores

ORFIS)
' 20.00
Observaciones y 1 Representa el nmero de observaciones y | : Informes de Resultado de los Entes
recomendaciones - recomendaciones determinadas por los Entes | Observaciones | fiscalizadcres,-bajo resguardo de la Unidad
determinadas ; fiscalizadores (CG, OIC, ASF y ORFIS) | : Administrativa de la SECVER

;' Clave y nombre de la U.R. responsable del ) Bl
E indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura
| Nombre, cargo y titular de la U.R. - ;
- responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado
: neesndiondon L T UL o TiodeifSemiien

Porcentaje del cumplimiento en la elaboracién del | (Presupuesto de Egresos anual elaborado/Presupuesto de Eficacia programatica
Presupuesto de Egresos anual autorizado i Egresos anual programado)*100 9

AR ___ Descripcién y Unidad de medida ; Dimensién _ Meta 2024
Mide el grado de cumplimiento en la elaboracion del i i
Presupuesto de Egresos anual de la SECVER, conforme al ‘ , | - ' 0.00
Marco Juridico vigente, mismo que contiene las metas Porcentaje : Eficacia '
. programadas y presupuesto que esta Secretaria ejercerdenel | . |

_ Clave _ Frecuencia i) Sentido del indicador
| _ Awal ____ Constante
: Unidad de i
Variable Descripcion medida . Meta 2024 Fuente de informacién
Se refiere al cumplimiento en la elaboracion del
. Presupuesto de Egresos anual autorizadoala : | : i
Presupuesto de Egresos ; . Presupuesto de Presupuesto de Egresos Anual bajo resguardo
anual elaborado SECVER, y que contiene las metas programadas Egresos 1.00 de la-Unidad Admnistrativa de la SECVER
- ¥ presupuesto que esta Secretaria ejercerda en el | i
i afno que corresponda.
; Se refiere al cumplimiento en la elaboracion
‘ Presupuesto de Egresos progtrar_”naga d?‘ Prg%l‘\'?ggsm de Egrets_:os alnual . Presupuesto de 1.00 Presupuesto de Egresos Anual bajo resguardo!
anual programado autorizado a la S » ¥ que contiene las | Egresos | : de la-Unidad Admnistrativa de la SECVER
metas y presupuesto que esta Secretaria ejercera 3
en el afio que corresponda.
Clavey nombre de la U.R. responsable del : - ' - A | N
‘indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura
Nombre, cargo y titular de la U.R.

| responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacién del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0) ,;)/Lé' - Pagina 2 de 4



|

! Indicadores y Justificacién |

| Indicadores y Justificacion

i Porcentaje de Reportes de Avance de Indicadores y |

! Porcentaje de Informes de Avance en el
i Cumplimiento de Metas de las dreas de la SECVER

Férmula del mdicador i

AL el USSR

{Informes de Avance en el Cumplimiento de Metas de las
areas de la SECVER revisados/Informes de Avance en el
Cumplimiento de Metas de las areas de la SECVER

Eficacia programatica

p(qgramag!os)*1 00
Descripcién AR el _.Unidad de medida sRlmenslons: (o Mota 2024
) Mide el grado de cumplimiento en la revisién y validacién de los
| informes de Avance en el Cumplimiento de Metas de las areas i Porcentaje Eficacia 0.00
i de la SECVER. H
clave _ Frecuencia __S_entiqo_ Ad,'f" inrdjq:ardor__. S
i ~ Mensual Constante
Unidad de
Variable

Descripcién

medida . Meta 2024 Fuente de informacién

Informes de Avance en el
: Cumplimiento de Metas de |
| las areas de la SECVER

y validados por la Direccién de Planeacion y
revisados

Vinculacion.

. Informes de Avance en el
| Cumplimiento de Metas de
las areas de la SECVER

programados la Direccion de Planeacion y Vinculacion.

1

. Serefiere a la totalidad de Informes de Avance en |
el Cumplimiento de Metas que han sido revisados |

Se refiere a la totalidad de Informes de Avance en |
‘ el Cumplimiento de Metas programados por parte

(C!ava y hombre de la UR r;sb;nsabla”ds'l‘
indicador:

 Nombre, cargoy titular de la U.R.
| responsable del indicador:

| Justificacion registrados en el Sistema de Evaluacién |
de Desempefio |

DeecHpcion:

Unidad de medlda Lk BB

Informes mensuales de actividades PbR de las
areas y espacios culturales de la SECVER,

Informes 420.00 | bajo resguardo de-la Direccién de Planeacion y
i Vinculacion
Informes mensuales de actividades PbR de las
Informes 420.00 areas y espacios culturales de la SECVER,

bajo resguardo de-la Direccion de Planeacion y
Vinculacion

211110180010500 Direccion de Planeacion y Vinculacion

Marco Dario Garcia Franco

o aeiomple. 0

(Reportes de Avance de Indicadores y Justificacion
registrados/Reportes de Avance de Indicadores v
Justificacion programados}*wo

Eficacia programatica

; __D_Ir_r_lje.qsién ~ Meta zozq

Mide el grado de cumplimiento en el registro de Avance de
Indicadores y Justificacion en el Sistema de Evaluacion de
Desempeno de la SEFIPLAN.

4CIave i i

Variable Descripcién

- Se refiere a la totalidad de Reportes de Avance de

Reportes de Avance de Indicadores y Justificacion que han sido

registrados por la Direccion de Planeacion y
Vinculacion, en el Sistema de Evaluacion de
Desempefio de la SEFIPLAN

registrados

Se refiere a la totalidad de Reportes de Avance de |

Reportes de Avance de Indicadores y Justificacion programados por

registrar en el Sistema de Evaluacién de
programados

Planeacion y Vinculacion.

Clave y'nombra de la U.R. responsable del
. indicador:

ﬁ'Nombre. cargo y titular de la U.R.
responsable del indicador:

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0) /Oﬂ;&

Porcentaje

Desempefio de la SEFIPLAN, por la Direccién de

Eficacia 0.00
Frecuencia Sentido del indicador
Trimestral Constante
Unidad de
medida . Meta 2024 Fuente de informacién
Reportes de Avance de Indicadores y
Reportes 4.00 Justificacién, bajo resguardo de la-Direccion de
Planeacion y Vinculaciéon de la SECVER
Fichas de Indicadores de los Programas
Presupuestarios y Actividades Institucionales;
Reportes 4.00 Programacion Anual de Indicadores

Programas Presupuestarios y Actividades
Institucionales,-bajo resguardo de la Direccion |
de Planeacion y Vinculacién de la SECVER

211110180010500 Direccion de Planeacion y Vinculacion

Marco Dario Garcia Franco

/s
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Responsables de la |nformaclon 3

Nombre, cargo y firma del Enlace ante Ia Contralona General Nombre, cargo y firma del Titular de la Spgnsable

C”MARCOD (0 GARCIA FRARIGO © I NiARC Asaé!GﬁR fA FRANCO
DIRECTOR DE PYANEACION Y

CULACION DIRECTOR PLANEACION Y VINCULACION
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ggg&%ﬁﬁz Fecha Emision: 04/03/2024

DEL ESTADO

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados—Slstema de Evaluacnon del Desempeiio

FGE. Q E 470 “ Igualdad deGenero

' Dependencia o entidad responsable: Secretariade Cultura . ‘
 Beneficiario: Gobiero
: Presupuesto autorizado 2024

7 Datos de alineacion
Objetivo(s) da Desarroll'lph_ﬁgﬂgmlelg.(Agenda 2030) | Eje General del PVD

. - lgualdad de genero F Cultura de Paz y Derechos Humanos
i ”Bioque Tematico del PVD 9?19‘!!9.‘!9! PVD al que Contribuye Programa Sactonal Objetwo dei Programa Sectorlal al que Contrlbuye

1 Reductr las u|o\actones alos derechos hurnanos a través de la
consolidacién de una politica publica transversal que atienda |a problematica
en esta materia en el Estado de Veracruz, acorde con la reforma

L bt b R — ——— e

Objetivo 15. Definir las politicas publicas que
favorezcan una Cultura de Paz y Derechos Humanos y
coadyuven a la erradicacion de los distintos tipos de

ial* i | - Programa Especial de i ituci i i
G - Especial: A. Cultura de violaneia, astcoma 8l fortalsaimisrit da Jas felacionas '%ulturagde B pDer:ac:hos : CDHSlI!LI;:IDtﬂm de de:-echos;]lhul_-nancshy Ila.sltratados mt:arnacclionales. con
Paz y Derechos Humanos | saciales pacificas, de respeto, tolerancia, equidad, Humancs" 2019-2024 especial atencion a las poclaciones histcricamente vulneradas.

inclusién y justicia social.

Objetivo de la Al Resultado Clave ____Elementos a medir Tipo de Al
Instrumentar acciones al interior de la dependencia o entidad, Haber realizado las acciones para la promecion de la Acolones realizatas. Eventosformatives. Servidaras
para promover la Igualdad de Género y la prevencion dela | Igualdad de Genero y la prevencion de la violencia de y servidares publicos. Diagnésticos realizados. Transversal

violencia de género género.

Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos. Constitucion Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Le
. 551 para la Igualdad entre Mujeres y Hombres para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Ley 235 de Acceso de las
Fundamento juridico (Resumen) Mujeres a una Vida Libre de Violencia para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave. Acuerdo por el que se instruye la
creacion de la Unidad de Género en las dependencias y entidades de la Administracion Publica Estatal. Agenda 2030.

Descripcion de indicadores ; ; :

iieopeiedelindiondoc, 0 1L 00 Tipodefomle

. (Acciones de Transversalizacion de la Perspectiva de Género
. realizadas/Acciones de Transversalizacion de la Perspectiva Eficacia programatica
‘ de Género programadas)*100

Porcentaje de acciones de Transversalizacion de la
Perspectiva de Género.

i __Descripcion : Unidad de medida o cOimension i - be i MetRi2024
Expresa el porcentaje de las acciones sustantivas de la Unidad |
| de Género (UdG) para Transversalizar la Perspectiva de Género ; Eficaci | 100.00
| (PG) al interior de la Dependencia o Entidad, conforme alo | Porcentaje A | |
| considerado en su Programa Anual de Trabajo para la Igualdad ]
Ao SRR SRR s i FrecuRncle ... Sentido del indicador
| Trimestral Constante
Unidad de
Variable Descripcién medida Meta 2024 Fuente de informacién
. . Serefiere a las acciones realizadas al interior por 5 Normatividad Institucional con PG publicada o
Acciones de la UdG para la Transversalizacion de la PG, | difundida, Evidencia de participacion de la
Transversalizaciondela | centradas en las etapas del Ciclo Presupuestario | Acciones 7.00 - UdG en los procesos del Ciclo Presupuestario
Perspectiva de Género de la Dependencia o Entidad, revisiones o | Transversales ' {Planeacion, Programacion, Presupuestacion)
realizadas actualizaciones de la PG en la normatividad al interior de la Dependencia o Entidad.-Unidad

institucional de Género (UdG) de la Dependencia o Entidad

Indica las acciones programadas al interior por la

Acciones de UdG para la Transversalizacion de la PG, ; la lqual
Transversalizaciondela = centradas en las etapas del Ciclo Presupuestario | Acciones 700 AT eced el S Genoro ( Szg
Perspectiva de Género de la Dependencia o Entidad, revisiones o Transversales ’ de \a'Dependencia o Entidad

programadas actualizaciones de la PG en la normatividad |

institucional.

Clave y nombre de la U.R. responsable del
I indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura

. Nombre, cargo y titular de la U.R. o ;
| responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado (/\\
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Formula de‘ i"d'cadm Lo Tipodedonmile

| Porcentaje de eventos de sensibilizacion y formacion | (Eventos de sensibilizacion y formacion para promover la 1G

| para promover la Igualdad de Género y la Prevencion | ¥ la No Violencia realizados/Eventos de sensibilizacion y ; n
de la Violencia al interior de su Dependencia o | formacion para promover la IG y la No Violencia Eficacia programatica
Entidad realizados ~_programados)*100 - | —
. Descripcion’, | | Unidadidemedida. (. cDlmension 1R a0

Expresa el porcentaje de eventos de sensibilizacion y formacion
realizados al interior de la Dependencia o Entidad para
promover la IG y la Prevencién de la Violencia, apegados al |

Porcentaje Eficacia 100.00
PAT para la Igualdad y No Violencia(PATINV) de la Unidad de | '

s ke il S Frecuencia  Sentidodelindicador
B Trlmestral _ | - Constante
Unldad de

Variable Descripcién medida Meta 2024 Fuente de Informacién

! R B ) i Oficios ante su dependencia o invitaciones a
| Eventos de sensibilizacion = Eventos de sensibilizacion y formacion realizados asistir a las actividades programadas, listas de |

i y formacion para promover - por la Unidad de Género (UdG) al interior de su Eventos 12.00 asistencias del personal adscrito a su
i lalGylaNo Violencia = Dependencia o Entidad para promover la Igualdad | Dependencia o Entidad, memoria fotografica,

realizados i e Género (IG) y | encion de la Violencia | reportes trimestrales al IVM, etc.-Unidad de
4 L | Género (UdG) de la Dependencia o Entidad

' Eventos de sensibilizacion | Considera los eventos de sensibilizacion y

A ! formacidn considerados por la Unidad de Género i Programa Anual de Trabajo para la Igualdad y
| y formacién para promover i : : A ;
Y B IGy la ﬁo Vi%lgncia (UdG) en su PATINV, para promover la Igualdad | Eventos 12.00 No Violencia, de la-Unidad de Género (UdG)
. de Género (IG) y la Prevencion de la Violencia al | de la Dependencia o Entidad

programados interior de la Dependencia o Entidad.

. Clave y nombre de la U.R. responsable del )
| indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura

: Nombre, cargo y titular de la U.R. o )
- responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado

e S R SO UL .ol 0 i

Porcentaje de servidoras publicas asistentes a

eventos de sensibilizacion y formacion para la
| promocion de la Igualdad de Género y la Prevencion |
de Ia Vrolenc:a aI interior de [a Dependenma o} Enhdad

E i (Servidoras publicas asistentes a eventos de sensibilizacion
| y formacion/Servidoras publicas programadas que laboran en Eficacia programatica
la dependencna o entidad en el trimestre)*100

. Descripcién ; Unldad de medida ______ Dimension Meta 2024
{ Expresa el porcentaje de servidoras publlcas que asistenala
| sensibilizacion y eventos de formacion (conferencias, platicas de § . | Eficaci 100.00
‘ sensibilizacion, seminarios, talleres, estrategia cero tolerancia) | Porcentaje Ll '
que realiza la titular de la Unidad de Género (UdG)ensu | B
B e R e T eGURncla o Sentidodel indicador
' - Trimestral Constante
Unidad de
Variable Descripcion medida Meta 2024 Fuente de lnformacién
) o Es el total de servic!oras publicas asis?entes a | Listas de asistencia del personal adscrito a su
$erwdoras publicas eventos de sensibilizacién y formacion para Seniidaras Dependencia o Entidad, evaluaciones o
L asistentes a eventos de promover la igualdad de género (IG) y la Iblicas 105.00 pre-post test, memoria fotografica, reportes
| sensibilizacion y formacion prevencion de la violencia al interior de la publica trimestrales al IVM, etc.-Unidad de Género
| | dependencia o entidad. | i (UdG) de la Dependencia o Entidad
i Plantilla laboral autorizada solicitada a
: s i 1bli | Recursos Humanos de las servidoras publicas
Servidoras publicas Son el total de servidoras piiblicas que o 1 - | enel area programada seleccw‘onadapen el
d lab . encuentran en plantilla laboral autorizada del area | ) i Foos ; b
| Pprogramadas que laboran e lab {  Servidoras | 105.00 | trimestre, de la dependencia o entidad-a la que
en la dependencia o _ prog 3 5 S, que laboren en i publicas { ’ la Unidad de Género (UdG) esta adscrita.
entidad en el trimestre |2 dependencia o entidad a la que estan adscritas. | Incluir personal eventual del area programada.
Incluir personal eventual. i Unidad de Gépero (UdG) de la Dependencia o
i Clave y nombre de la U.R. responsable del A |
" indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura
Nombre, cargo y titular de la U.R.

res able del indicador: Silvia Alejandre Prado
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A Férmula del indicador
Porcentaje de servidores publicos asistentes a
eventos de sensibilizacion y formacion para la
| promocidn de la Igualdad de Género y la Prevencion i
i de la Violencia al interior de la Dependencia o Entidad |

la dependencia o entidad en el trimestre)*100

Unidad de medida

| (Servidores publicos asistentes a eventos de sensibilizacion
| y formacion/Servidores publicos programados que laboran en |

Tipa dedomivie

Eficacia programatica

R e Peserpelon | e Dimeemlon 7 s SR N RN
Expresa el porcentaje de servidores publicos que asistenala |

| sensibilizacion y eventos de formacién (conferencias, platicas de | ) : 100.00
| sensibilizacion, seminarios, talleres, Estrategia cero tolerancia) Porcantaje Efisatla '
i que realiza la titular de la Unidad de Género (U_d_G__)_en_.s_u‘ S
; Sl Clave : agtrecuencia’ - ___Sentido del
~ Trimestral Constante
Unidadde
Variable Descripcién ; medida Meta 2024 Fuente de informacién

. o Es el total de servidores publicos asistentes a ' Listas de asistencias del personal adscrito a su

Servidores publicos eventos de sensibilizacion y formacion para ; Dependencia o Entidad, evaluaciones o
: ¥ % Servidores

| asistentes a eventos de _ promover la Igualdad de Género (IG) y la Bl 71.00 pre-post test, memoria fotogra’fica, reportes
. sensibilizacién y formacion | prevencion de la violencia al interior de la P trimestrales al IVM, etc.-Unidad de Genero
] | dependencia o entidad. (UdG) de |a Dependencia o Entidad
i
- Plantilla laboral autorizada solicitada a

. . i ‘ibli Recursos Humanos de los servidores publicos
| Senvorsspitlims |, 203 0 desetdorse pibicos oo | o e oy s o0
| programados que laboran | — dprante SFiriast b i . Servidores 71.00 . trimestre, de la dependencia o entidad-a la que

en la dependencia o HIEgAtNECE oy HINESIE, dus 'ahoren en. | '

publicos

entidad en el timestre la dependencia o entidad a la que estan adscritos.

Incluir personal eventual. !

Clave y nombre éle la U.VR. rasponsab'lé del
' indicador:

{ Nombre, cargo y titular de la U.R. -
| responsable del indicador;

Silvia Alejandre Prado

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desem pefio (SIED — SIAFEV 2.0)

la Unidad de Género (UdG) esta adscrita.
| Incluir personal eventual del area programada. |
- Unidad de Género (UdG) de la Dependencia o |
Entidad

211110180010100 Secretaria de Cultura
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Fomiuladelindicador -

Porcentaje de servidoras y servidores publicos que
cumplieron con el programa de prevencién y
sensibilizacion del hostigamiento sexual y acoso

sexual (PSHSYAS)

((Servidoras publicas con PSHSYAS+Servidores puiblicos
con PSHSYAS)/Total del personal en la dependencia o
entidad del trimestre)*100

Unidad de medida

o mensioR. <L

Tipodefémuia =~
Eficacia programatica

_ Mot 2024

g ... Pescripcién i
Expresa el porcentaje de servidoras y servidores publicos que | _E
i cumplen con el programa de prevencion y sensibilizacion del . : 800.00
hostigamiento sexual y acoso sexual (PSHSYAS), programado | Porcentaje Eficacia
_en el programa anual de trabajo para la igualdad y no violencia I | |
Clave ;‘ Frecuencia Sentido del indicador
i 7 ~ Trimestral Constante
Unidad de ;
Variable Descripcién medida Meta 2024 Fuente de informacién
Listas de asistencias desagregado por sexo vy
i ; T : | edad del personal adscrito a su dependencia o
| Servidoras publicas con | Es eil tgéaizg?(;esr\gdorazpubhcéas HUE atier)geg &y Servidoras 90.00 | entidad, evaluaciones o pre-pos test, memoria
| PSHSYAS e 85U Sepanuencia o entiva publicas ’ fotografica, reportes trimestrales al IVM,
conforme a lo programado en el PATINV. etc-Unidad de Género (UdG) de la
Dependencia o Entidad
i Listas de asistencias desagregado por sexo y
i o ; - . edad del personal adscrito a su dependencia o
Servidores publicos con _ gg&g’ﬁ‘gl;e segvldoreas puphcos tz_t;e gtlencfjen el Servidores 54.00 | entidad, evaluaciones o pre-pos test, memoria
PSHSYAS | © Sl gepenaencia o entidad corforme publicos ’ fotografica, reportes trimestrales al IVM,
E a lo programado en el PATINV. etc.-Unidad de Género (UdG) de Ia
Dependencia o Entidad
i Plantilla laboral trimestral de las personas
. Total del personal en la Expresa el total de personas en su plantilla labora Sefvidorasles servidoras publicas en la dependencia o
| dependencia o entidad del | en el trimestre, de la dependencia o entidad a la bli 115.00 entidad a la que la Unidad de Género (UdG) '
i publicos | esta adscrita. Incluir personal eventual.-Unidad |

frimestre que la Unidad de Género (UdG) esta adscrita. |

Clavey nombre ae la U.R. mspohgaﬁié. dél
- indicador:

i Nombre, cargo y titular de la U.R.

: responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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| de Genero (UdG) de la Dependencia o Entidad
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(Personas en puesto de responsabilidad, asistentes en
acciones y eventos realizados/Total del personal en puesto
de responsabilidad)*100

Porcentaje de personas servidoras publicas en puesto
de responsabilidad que participan en acciones y
eventos de formacion.

Un!dgd de medida

it et ) (Descripeiea; © EA
| Expresa el porcentaje de personas servidoras publicas en
puesto de responsabilidad, participantes en acciones y eventos ) Eficaci
de formacidn para transversalizar la perspectiva de género Porcentaje IeApa
| conforme a lo considerado en su Programa Anual de Trabajo -
B M Frecuencia
llll ‘ 3 Trimestral
Unidad de
Variable Descripcién medida . Meta 2024
. Personas en puesto de Se reﬁftare Z las person%ﬁl:sjer‘;ridolr_?s_ plilbtlicas en
: responsabilidad, asistentes | PSS ETERpR OO P Soiparigs an Servidoras/es 4
: actividades y eventos de formacion realizados e 3.00
en acciones y eventos ; 5 publicos
realizados conforme al PATINV de la Unidad de Género
(UdG) al interior de su Dependencia o Entidad.
Expresa el total de personas en puestos de
Total del personal en responsabilidad de su estructura organica que Servidoras/es 53.00
| puesto de responsabilidad laboran en la Dependencia o Entidad a la que la publicos

Unidad de Género (UdG) esta adscrita.

| Clave y nombre de laU.R. respéhsablo'dél %
\indicador:

. Nombre, cargoyy titular de la U.R.

responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado

sofordindelingicador /. .

(Diagnéstico Institucional con Perspectiva de Género
realizados/Diagnéstico Institucional con Perspectiva de
Geénero programados)*100

Porcentaje de Diagnéstico Institucional con
Perspectiva de Género realizado.

___ Descripcién

sk it A Wnitadidwmedida {0 .
Expresa el porcentaje de diagnosticos institucionales con !
Perspectiva de Género (PG) realizados para incidir Igualdad y . Eficaci
No Violencia al interior y en la entrega de programas, bienes o Porcentaje catia
servicios de la Depen_de_mcia o Entidad.
: S s : _ Frecuencia
o Anual
Unidad de
Variable Descripcion medida Meta 2024
Se refiere a la elaboracion del diagnéstico i
Diagnéstico Institucional |nstltuc(:j|or]|al con_PG sob:e |a'COdI'1dICIOI.'I %/ posicién |
| con Perspectiva de Género Sk o LIeeRs, B MalRs e feglaling Diagnéstico 3.00
: administrativos institucionales, elaboracion de
realizados . ; o i £
cuestionarios, colaboracién entre areas inter o
intra institucionales
Considera el Diagnéstico Institucional con
Diagnéstico Institucional Perspectiva de Género sobre la condicion y
 con Perspectiva de Género | posicion de las mujeres para incidir Igualdad y No | Diagnéstico 3.00

programados i Violencia al interior y en la entrega de programas, |

bienes o servicios de la Dependencia o Entidad.

Ciéve y nombreﬂ ae laU.R. resbon'sable.c.lel
- indicador:

| Nombre, cargo y titular de la U.R.

! responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)

olE bl S S

ExDimenation o Dl RS

il o BT

Tipatefomupe,..

Eficacia programatica

..Mpta2024
400.00
__ Sentido del indicador
Constante

Fuente de informacion

L S

Oficios de invitacién al interior, listas de
asistencia del personal adscrito a la
Dependencia o Entidad, evaluaciones,
memoria fotografica, minutas de trabajo, de las
acciones eventos realizados,-reportes
trimestrales al Instituto Veracruzano de las
Mujeres, etc. Unidad de Género (UdG) de la
Dependencia o Entidad

Plantilla laboral de las personas servidoras
publicas en puestos de responsabilidad de la
Dependencia o Entidad a la que la Unidad de

Género (UdG) esta adscrita.-Unidad de

Geénero (UdG) de la Dependencia o Entidad

211110180010100 Secretaria de Cultura

. Tivodeformula = .
Eficacia programatica

o S

100.00

Sentido def indicador

Constante ||

Fuente de informacién
Diagnastico realizado, incluyendo la
documentacion soporte (cuestionarios
diagnésticos, oficios o tarjeta donde solicitan
informes administrativos al area
correspondiente,-asi como los informes
administrativos recibidos). Unidad de Género
(UdG) de la Dependencia o Entidad

Programa Anual de Trabajo-de la Unidad de
Género (UdG) de la Dependenicia o Entidad

211110180010100 Secretaria de Cultura
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Formula del indicador

' Razon de participacion de las mujeres en puestos de |
responsabilidad al interior de la dependencia o
entidad.

MUJeres en puestos de responsabilidad/Hombres en puestos
de responsabilidad

Descnpclon

[ Reﬂeja ia pandad en Ia parhcnpac:on de mu;eres y hombres en ]
| puestos de responsabilidad al interior de la Dependencia o

| Entidad, donde el resultado cercano al 1 refleja la igualdad entre | Mujeres Eficacia
mujeres y hombres, mientras que el resultado menor o mayora | .
L s R Frecuencial
| ~ Anual
Unidadde
Variable | Descripcién a medida - Meta 2024

Se refiere al nimero total de mujeres servidoras :
publicas en puestos de responsabilidad al interior | Mujeres 28.00
de la dependencia o entidad.

Mujeres en puestos de
responsabilidad

Se refiere al nimero total de hombres servidores |
publicos en puestos de responsabilidad al interior | Hombres | 25.00
de la dependencia o entidad. } i

Hombres en puestos de
responsabilidad

Clavey nombre de Ia U.R. responsable del
indicador:

'Nombre, cargoy titular de fa U. R

 responsable def indicador: Silvia Alejandre Prado

Responsables de la informacién

Nombre, cargo y firma del Enlace ante Ia Contra

() chy =

Holdsdidemedida /7 (1 Dimension

- Tpodetomla '
Razon o promedio

 Meta 2024

1.00

_ Sentido del indicador
Ascendente .

Fuente de Inforn-élacién

Plantilla laboral emitida por el area de
Recursos Humanos de la dependencia o
entidad.-Unidad de Género (UdG) de la

Dependencia o Entidad

Plantilla laboral emitida por el area de
Recursos Humanos de la dependencia o
entidad.-Unidad de Género (UdG) de Ia

Dependencia o Entidad

211110180010100 Secretaria de Cultura

eneral Nombre, cargo y firma del Titular de la UP Responsabie

[V

C MARC 'f/GARC +RANCO C. SILVIA ALEJANDRE PRADO
EACI

DIRECTOR DE,/

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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S%Tt%ﬁ%z Fecha Emisién: 04/03/2024

L ESTADO

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados-Slstema de Evaluacmn del Desempefio

GHP.R.E.471.Y - Atencnon aIAcceso delnformaclonPubllca :

. Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura
Beneficiario: Gobierno
| Presupuesto autorizado 2024

_ Datos de alineacion

_ Objetivo(s) de Desarr __Eje General del PVD

P- Paz jUStICIB e |nst|tu0|0nes sohdas G Honestldad y Austendad

'7 _qug_u.__lg'l_'e_métiqg__d_e_l VD Ob}etivo del PVD ai que Contribuye Pro.rama Sectonal Objetivo del Programa Sectorlal al que Contribuye

| 55 Transparenlar las acciones de gnblemo con orientacion al ciudadano.

: Objetivo 16. Erradicar la corrupcion en la
- Administracion Publica Estatal a partir de la

i . % implementacion coordinada de medidas parala i . ;
i H-Especial: B. Honestidad y transparencia y la rendicion de cuentas | B-Brogramakspecipiie
. y E Honestidad y Austeridad
Austeridad i ! 2019.2024
Objetivo de la Al 7 Resultado Clave Elementos a medir Tipo de Al
. 2 pye i Atender las solicitudes de Acceso a Informacion s ’ i
Proporcionar infermacion publica a las personas que la Piblica, de Datos Personales y gestionar acciones de Solicitudes atendidas, Recursos de revision Transvarsal
solicitan, conforme a lo establecido en |a ley de la materia. I Gobierno Abierto en los términos definidos por la Ley. Interpuestos y Confirmados.

Ley namero 875 de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Liave.
Reglamento Interior de la Secretaria de Gobierno Art. 25 Fracciones |, I1,lIl,VIl. Reglamento interior de las Dependencias y
Fundamento juridico (Resumen) Entidades del Poder Ejecutivo Estatal. Plan Veracruzano de Desarrolio 2019-2024, Programa Especial B: Honestidad y
Austeridad 2019-2024.

Descripcion de indicadores

IR S RN RO L .- i o EOARARE

(Solicitudes de informacion respondidas/Solicitudes de

informacion recibidas)*100 Otras proporciones

Proporcién de solicitudes respondidas.

Doscrpelon v sriCmGaddemedide. ) . Dimensin . i Mam202s
Permite conocer las solicitudes de informacion publica i i .
respondidas por la Unidad de Transparencia, de acuerdo a los | Porcentaje ! Eficacia 100.00
términos establecidos en Ley. | |
LA o e ealN e e Brecuenota ___._ Sentidodelindicador
Trimestral Ascg_nd ente
Unidad de

Variable Descripcion . medida = Meta 2024 Fuente de informacién

Lok

! Solicitudes de informacion publica respondidas, | ) . .
- Solicitudes de informacién | de acuerdo a los términos establecidos en Ley, = Solicitudes 12.00 Ia_Umder;"s: %r;gs'sg?;ﬂi?ﬂg'gg"‘"’ig:ﬂ .
respondidas por la Unidad de Transparencia de la | respondidas | ' g Entidad i
Dependencia o Entidad. i

Solicitudes de informacién publica estimadas por | Informes y registros administrativos de

| Solicitudes de inf ion o) ici

i et ?escibicllag rmact recibir por la Unidad de Transparencia de la Srghc(i:gi?jgzs i 12.00 la-Unidad de Transparencia de la Dependencia
dependencia o entidad : o Entidad

Clavey nombre de la U.R. responsable del e e e E i B — I———

! indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura

 Nombre, cargoy titulardelaU.R. o - ; TS e

| responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado [ (I
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Fémuladelindicader ==~ == |

. Tipodedormua . ==

Proporcién de recursos de revisién interpuestos.

(Recursos de revision interpuestos/Solicitudes de
informacion respondidas)*100

Otras proporciones

el 0 Destrpclonii iy 0 Unidad de medida _ Dimension _ Metaz024
Considera la proporcion de satisfaccion de las respuestas |

| otorgadas por la Unidad de Transparencia de la dependencia o X ; 100.00

| entidad, respecto de los Recursos de Revision interpuestos por Porcentaje Eficacia

los solicita_ntes de infqrmagi_{)_r_; __p_L'Jbi.ica.

i Frecuencla |

Gneve . Sentido del indicador
~ Trimestral De__sq.enqente ‘
Unidad de
Variable Descripcién medida Meta 2024 Fuente de informacion
Recursos de revision interpuestos por los . 11—
i e o h Sty : f d d
Recursos de revision solicitantes de informacion publica estimados, | Recursos de 3.00 Ia-ulr:; e %r;gs';tarf’:nii aﬂg'@gg‘;‘;dznci ’
interpuestos derivado de las respuestas otorgadas por Unidad revision o Entidad
de Transparencia la dependencia o entidad.
: i ; i Total de solicitudes de informacion publica ! o Informes y registros administrativos de
! Solrmturdeesiggdlirgg;maclon consideradas para ser respondidas por la Unidad | rﬁggggﬂ? deass 12.00 la-Unidad de Transparencia de la Dependencia
de Transparencia de la dependencia o entidad. o Entidad
Clave y nombre de la U.R. responsable del " o
indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura
' Nombre, cargo y titular de la U.R. i :
responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado
Férmula del indicador __Tipodeférmula

Proporcién de recursos de revision confirmados.

Pescripelon

oo Hnldatlde medida

(Recursos de revision confirmados/Recursos de revision

interpuestos)*100 Otras proporcicnes
. Dimension =~ = 1 Meta2024
Eficacia 100.00

| Detalla los recursos de revisién confirmados por el IVAI respecto |
. de los interpuestos por los solicitantes de informacion publica.

Clave

Porcentaje

Variable Descripcién
Recursos de revision Recursos de revision confirmados por el IVAI a
confirmados

los solicitantes de informacion publica.

Recursos de revision

interpuestos las respuestas otorgadas por la dependencia o

entidad.

j.CE.ava y 'nomb"r.e dela UR re'sfﬁon“sable'del” i
. indicador:

 Nombre, cargo y titular de la U.R.
‘ responsable del indicador:

| Recursos de revision interpuestos ante el IVAI por
! los solicitantes de informacion publica respecto de

Frecuencia __ Sentido del indicador
Trimestral Descendente
Unidad de
medida Meta 2024 Fuente de informacién
Informes y registros administrativos de
Recurs_ols de 3.00 . la-Unidad de Transparencia de la Dependencia
revision i o Entidad
Informes y registros administrativos de
Rerc;;';i’:%sr’]de 3.00 la-Unidad de Transparencia de la Dependencia

o Entidad

211110180010100 Secretaria de Cultura
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SRR dleadon s D) Tiondeomigie:

Porcentaje de capacitacion otorgada en materiade | (Cursos de capacitacion en materia de Acceso a la
Acceso a la Informacion (Transparencia, Gobierno | Informacion impartidos/Cursos de capacitacion en materia de | Eficacia programatica
Abierto y Rendicién de Cuentas) Acceso a la Informacion programados)*mt}
hee . Descripeion | Undsadomedids | Dimewien | wewws

Mlde ros cursos de capacntacmn otorgados a Ios tltulares y |

personal de las Unidades de Transparencia respecto de los i . cia 100.00
! programados en materia de Acceso a la Informacion i Porcentaje i Efica
|__programados, en colaboracién con el Instituto Veracruzano de | B

RIS L - et - (bt AR ORI I __ Sentido del indica
- = e Trimestral | Ascendente
| . Unidad de ¥
Variable Descripclén medida + Meta 2024 Fuente de informacién
| Eseltotal de servidores publicos asistentes a
| Cursos de capacitacion en ! eventos de sensibilizacion y formacion para TS Informes y registros administrativos de
materia de Accesoala | promover la Igualdad de Género (1G) y la | copuclagen | 6.00 la-Unidad de Transparencia de la Dependencia
Informacion impartidos | prevencion de la violencia al interior de la P _ o Entidad i
dependencia o entidad. i
| Cursos de capacitacion en Cursos de capacitacion especnallza_qog | | Informes y registros administrativos de
| materia de Accesoala | prolgra;'_r:aldos, en acuerdo’ gor? el ]L\}/A:j, CJjIrlgl(CjiOS a ;' Curs_{t)s de i 6.00 la-Unidad de Transparencia de la Dependencia
" Informacién programados os titulares y personal de las Unidades de . capacitacion : o Entidad
i ! Transparencia. ! i
iCIa\rey S MOy . ———————— N S—— . " S—— T RO—
i indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura
Nombre, cargoy titular de la U.R.
| responsable del indicador: Silvia Ale}andre Prado
Fd"“"'a del '“d'cad‘”’ UM SN 2 . c1s LI,k
Tiempo promedio de respuesta a solicitudes de Sumatoria de dias para responder/Total de solicitudes . ;
| Acceso a la Informacién i respondidas Razon o promedio
o Descrlpclén 1 . Unidad de medida ” _Dimensién . Meta2024
;’ Permlte conocer el tlempo promedio que una dependencla o
entidad emplea para responder una solicitud de informacion { : . i ficaci i 1.00
publica, midiendo asi los procesos de gestion interna asi como Dias promedio Eficacia )
_la eficiencia en la disponibilidad de la informacion. | [ S
R D Ve W R T e SR T R (e Goho .. Frecuencla ~_ Sentido del indicador
‘ ‘ Trlmestral - ] . Descendente |
| Unldad de {
Variable Descripcién i medida Meta 2024 Fuente da Informacldn
' Informes y registros de control de los dias que
: . : H i 4 utilizados para responder cada solicitud de
Sumatoriade diaspara = Sumatoria de los dias empleados pararesponder | Dias para ! 120.00 iommasiin: ronrandatox sl et ds
responder cada una de las solicitudes recibidas. | responder |

Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica de la Dependencia y/o Entidad

Informes y registros administrativos de las

o Numero total de solicitudes de informacion publica | 5 solicitudes respondidas en resguardo de
| Total de solicitudes - . : | L "
i respondidas | respondidas por la Unidad de Transparencia y Solzcmf des 12.00 la-Unidad de Transparencia y Acceso a la
pondida ! Acceso a la Informacién Publica. respendidas Informacién Publica de la Dependencia y/o
Entidad

‘Clave y nombre de la U.R. responsable del )
i indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura

; mebre. cargo y titular de la U.R. - ;
i responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado a
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helmuisas ndlcador, .

Porcentaje de Actualizacion de las Obligaciones de
Transparencia en el Sistema de Portales de
Obllgacmnes de Transparenma (SIPOT)

(Total de Obligaciones de Transparencia actualizadas/Total
de Obligaciones de Transparencia programadas)*100

) Descﬂpciéﬂ Unidadidemodida () ... = Dimensién

EI |nd|cad0r presenta el porcentaje de cumphmlento de los i

procesos de actualizacion de las Obligaciones Generales y . Eficaci

Especificas asignadas a la Dependencia en materia de Porcentaje Icaca
_ fransparencia y rendicion de cuentas en el SIPOT, en tanto |
itk c 5 i _ Frecuencia
- ~ Mensual
Unidad de
Variable Descripcion medida Meta 2024

Representa el total de Obligaciones Generalesy |
Total de Obligaciones de | Especificas asignadas al Sujeto Obligado

| Obligaciones de

Transparencia (fracciones de acuerdo a la tabla de aplicabilidad), | Ley 875 54.00
actualizadas actualizadas de acuerdo a la periodicidad y
establecida para cada obligacion segun la Ley.
Total de Obligaciones Generales y Especificas
liaaci asignadas al Sujeto Obligado (fracciones de | |
Total_lc_!;nosbpre?rae?;ges dg . acuerdo a la tabla de aplicabilidad), consideradas | Obligaciones de 54.00
programadas dentro de su Programa de Trabajo, de acuerdo a | Ley 875 '

la periodicidad establecida a cada obligacion
segun la Ley.

Clave y nombre de la U.R. responsable del
. indicador:

Nombre, cargo y titular de la U.R.

. responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado

Responsables de la informacién

Nombre, car

Nombre, cargo y firma del Enlace ante Ia Cont

ﬂﬂa/%/

y firma del Titular

Tipodeformula: =
Eficacia programatica
_Meta2024
100.00

Sentido def Indicador
Constante

Fuente de Informacién

AL o

Repone de cumplimiento de ob!lgacmnes
emitido por IVAI. Acuses de captura emitidos
por el SIPOT, Informes o registros relativos a

la actualizacion de las obligacicnes,
y/o--Documentos Administrativos a resguardo
de la Unidad de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica de la Dependencia y/o
Entidad.

Documento normativo o similar descriptivo de
las obligacicnes establecidas al Sujeto |
Obligado, Programa General de Trabajo (PGT)
y/o Documentacion que registre la periodicidad
de actualizacion, a resguardo de la-Unidad de
Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica de la Dependencia y/o Entidad

211110180010100 Secretaria de Cultura

 la UP Responsable

,/C. MARC@ DARIO GAREA FRANCO
DIRECTOR PLANEAGION Y VINCULACION

Reporte emitido por el Sistema de indicadores de Evaluacion del Desempefio (SIED — SIAFEV 2.0)
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JOr. ‘
] E gg%&%ﬁ}g Fecha Emision: 04/03/2024
48 DEL ESTADO

Gobierno del Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave
Presupuesto Basado en Resultados-Sistema de Evaluacién del Desempeiio
N.001 Ficha Téeni h o
GHP.R.E.410.

' Dependencia o entidad responsable: Secretaria de Cultura

: Beneficiario: Gobierno
| Presupuesto autorizado 2024

3 ae £ a3aa In ONa

0S riicos

= =leda
- _ unt

_Datos de alineacién

EIRCamIaldet VD | N

5._ __9_1_{1@@?}{9@_)_:_!_&_ Desarrollo _Sc:;genlble (Agenda 2030)

a P - Paz, justicia e instituciones solidas

G - Honestidad y Austeridad

;W@ngug_Tqrrgaglcq delPVD Ob}gt!vo del PVD a_ll que l(.‘vqrrlrtrlb_uygﬁ_ . Prog_ramaﬁSector[al o . Objetivo QaI‘Progr_ama__Sectoria_l alq Contribuye

i  — : o 3 . 1 | Promover el fortalecimiento institucional de las dependencias y entidades de
' la Administracion Pdblica Estatal

i . Proyectar el desarrollo politico del estado de
| Veracruz a través del respeto a los Derechos

P i | Humanos, las garantias constitucionales, la justicia R-Pr Especial d
. H - Especial: B. ‘Honestudad y | social y la participacion ciudadana de las y los "Hone:t{:i’gzzi Aipsferlidad?
Austeridad veracruzanos para asegurar la gobernabilidad ! 20192024

democrética y abatir la corrupcion.

_ Objetivodeiadl [ ResutadoClave | Elementosamedir ___ TipodeAl

| Atender de manera eficaz los asuntos juridicos en los Quese | paher atendido de manera eficaz los asuntos juridicos
encuentren invelucrada la Entidad, de conformidad con la | en los que se encuentren involucrada la Entidad.
normatividad aplicable ]

Convenios y contratos institucionales Compartidas

Constitucién Politica del Estado de Veracruz de Ignacio de Ia Llave; Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de
Veracruzde Ignacio de la Llave; Cédigo Civil para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Codigo de Procedimientos

Fundamento juridico (Resumen) Civiles para el Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave; Codigo de Procedimientos Administrativos para el Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave; Decreto Nimero 721 por el que se reforman y adicionan diversas disposiciones de la Ley

Descripcion de indicadores

[Rommuladerindicador =~ 0000 | _Tipadeférmula :
Proporcién de convenios y contratos institucionales i; (Convenios y contratos institucionales elaborados/Convenios : ;
elaborados y contratos institucionales por elaborar)*100 Otras proporciones
i Descripeion -\ ENCERemedIoe | Dimensfen. . b iMet0%e
Mide la proporcion de convenios y contratos elaborados porla 0.00

Direccion Juridica y que son requeridos por las areas de la f: Porcentaje Eficacia
SECVER para diversos fines 1 §

Clave : B Frecuenc_ia Sentido del indit;ador _
i Semestral _ Constante 18
Unidad de
Variable Descripcién medida Meta 2024 Fuente de informacién
| Convenios y contratos  Considera el total de convenios y contratos | Conveniosy | 45000 Informe de actividades mensual de
| institucionales elaborados Institucionales elaborados durante el gjercicio Contratos . la-Direccién Juridica

fiscal por la Direccion Juridica de la SECVER.

; Se refiere al total de convenios y contratos
. Convenios y contratos | institucionales por realizar durante el ejercicio Convenios y 120.00
' institucionales por elaborar | fiscal a solicitud de las areas internas de la 1 Contratos
SECVER para atender diversos fines. i

Informe de actividades mensual de
la-Direccion Juridica

} Cléve y nombre de la UR responsabié del

‘indicador: 211110180010100 Secretaria de Cultura

e R e s s st ;
responsable del indicador: Silvia Alejandre Prado
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Responsables de la informacién

Nombre, cargo y flrma del Enlace ante la Contraloria General NOmeNFO y firma del Trtular de la UP Resnonsable
’ L/
%/ @% Al febath
€’ MAR co RCIA FRANCO c‘f ALEJANDRE PRADO
DIRECTOR D EACI Y VINCULACION SECR TARIA DE CULTURA
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